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Apresentagao

“Ndo ¢ possivel vefazer este pass, democratizd-lo, humaniza-lo, tornd-lo sério,
com adolescentes brincando de matar gente, ofendendo a vida,

destruwindo o sonho, inviabilizando o amor:

Se a educagio sozinha nio transformar a sociedade,

sem elp tampouco o sociednde mudn”

Paulo Freire

A Revista Evidéncia - olhares e pesquisa em saberes educacionais, ¢ uma
publica¢io do curso de Pedagogia do UNIARAXA — Centro Universitario do
Planalto de Araxa.

Em sua trajetdria de 16 anos ininterruptos, apresentamos agora o volume
16, nimero 17, refor¢ando que esta publicagao busca socializar o pensamento de
educadores engajados que, com o registro de suas reflexoes e experiéncias, enri-
quecem suas paginas e multiplicam seu saber.

A preparagao de cada nimero da Revista Evidéncia, nos convida sempre
a refletir sobre o contexto em que a educagio estd inserida. Conforme as palavras
de Paulo Freire em epigrafe, a educagao sozinha nao transforma a sociedade, mas
sem ela nao existe possibilidade de mudangas.

Nosso objetivo ¢ cumprir com a politica de produgio cientifica e de di-
vulgagao institucional e, o cumprimento desta politica, tem garantido a produgao
de artigos de pesquisas e de opinido, além de resenhas, que contribuam com o
aprofundamento do conhecimento em educagio em suas diversas dreas e formas
de manifesta¢ao. Também, buscamos a dissemina¢ao do conhecimento produzido
pelos docentes e discentes de nossa Institui¢ao e de outras Institui¢bes de Ensi-
no Superior. Os trabalhos podem ser resultados de pesquisas oriundas de cursos
de Graduagao e Pés-graduagao, quanto de priticas pedagdgicas, como o projeto
institucional “Parada da leitura”, que foi criado no ano de 2018, e de experiéncias
em atividades de extensao universitria ou de andlise e discussao de teorias e temas
relacionados a educagao.

Como jd falou Marcel Proust, “a verdadeira viagem de descobrimento
Nnao consiste em procurar novas paisagens, mas em ter novos olhos”. Entendemos
que educagio nio é o simples repassar de conhecimentos, mas é mostrar novas
formas de compreendé-los, novas maneiras de ver o mundo, novos caminhos
para transformar. Educagio ¢ um fazer continuo, com desafios, conquistas, as
vezes frustragoes, erros, acertos, coragem. Assim, a Revista Evidéncia - olbares ¢
pesquisa em sabeves educacionais, tem por objetivo refletir sobre variadas temdticas
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relacionadas a pratica do educar, na crenga de que novas possibilidades, novos
caminhos, novas maneiras de fazer, sempre sio possiveis.

Nestes 16 anos, a Revista Evidéncia apresenta-se como um meio de co-
munica¢ao consolidado e de grande contribui¢io sobre o conhecimento na drea
da educagio, e da pratica pedagdgica, na construgao de possibilidades com vistas
a uma sociedade mais justa, democrdtica, desenvolvida e humana.

Esperamos que todos os leitores possam desfrutar das informagoes aqui
veiculadas, e que também possam vir a contribuir com as préximas edi¢oes desta
publicagio.

Desejamos a todos uma boa e instigante leitura!

Profa: Me. Ivana Guimaraes Lodi
Editora responsavel

Prof: Me. José Oscar de Melo
Reitor
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Editorial

Prof*. M.a. Ivana Guimaraes Lodi

A vida ¢ 0 dever que nds trouxemos para fizer em casa.
Quando se vé, ja sio seis horas!

Quando se vé, ja ¢ sexta-feira!

Quando se vé, ja ¢ natal...

Quando se vé, ja terminon o ano...

Quando se vé pevdemos o amor da nossa vida.

Quando se vé passavam 50 anos!

Agora ¢ tavde demais pava ser veprovado...

Se me fosse dado wn dia, outra oportunidade, eu nem olhava o veldgio.
Sequiria sempre em frente e ivia jogando pelo caminho
a casca dowradn e inaitil das horas...”

Mario Quintana

Com este verso, Quintana nos transmite a urgéncia de viver, a necessidade
de pararmos de adiar a nossa propria vida, de fazermos logo aquilo que queremos
ou precisamos fazer. Mas também, ¢ paradoxal, diante do momento em que vive-
mos por causa da pandemia mundial causada pelo Coronavirus.

O tempo nao para, e assim, precisamos nos adaptar para poder seguir
e, mais importante, cuidar da nossa prépria sobrevivéncia, que envolve a mim
¢ a0 outro. Diante desse cendrio, a educagio foi e estd sendo desafiada a todo
momento. Tivemos que nos reinventar, buscar e utilizar novas maneiras e ferra-
mentas que possibilitassem dar continuidade aos processos educativos. Foram e
continuam sendo, muitos os desafios, mas, também, novas formas e caminhos
surgiram para que pudéssemos seguir, mesmo sabendo que nem sempre foram os
melhores, mas foram os possiveis. Alguns se adaptaram melhor, outros nao, mas
como tudo na vida, fizemos o que estava ao nosso alcance e quando tudo isso pas-
sar, ficarao as experiéncias, os ganhos e perdas e, principalmente, os aprendizados.

Pensando sobre a importancia da educagao na vida de uma pessoa e de
como ela se reflete nos mais diferentes Ambitos, apresentamos a Revista “Evidén-
cia — olhares e pesquisa em saberes educacionais, em seu nimero 17, que aborda
diferentes temas de interesse educacional. Nesse nimero, trazemos a publico um
conjunto de escritos e resultados no campo da educagao, abordando diferentes
temdticas pedagogicas, que, inegavelmente, sao relevantes e se articulam em torno
da preocupagao comum e vasta que envolve os processos e desafios do educar.
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Rubem Alves nos fala que “As palavras s6 tem sentido se nos ajudam a
ver o mundo melhor. Aprendemos palavras para melhorar os olhos. Ha muitas
pessoas de visao perfeita que nada veem. O ato de ver nao ¢ coisa natural. Precisa
ser aprendido. Quando a gente abre os olhos, abrem-se as janelas do corpo e o
mundo aparece refletido dentro da gente”. Educar ¢, entre os acertos e erros um
dos mais importantes mecanismos para “ver” e entender o mundo. Diante disso,
0s artigos que aqui sao apresentados, cada um em sua drea, buscam nos ajudar a
olhar e enxergar o mundo educativo, entender e aplicar novas formas de viver e
construir a educagao no pais, mesmo com os desafios que foram, sao e serao colo-
cados em nosso caminho como educadores. Os artigos aqui publicados, buscam
renovar e reafirmar a principal vocagao da Revista Evidéncia, que ¢ o de contri-
buir com o debate educacional, através de textos que apresentam perspectivas
tedricas e metodologicas diversas, no campo da educagao.

O primeiro texto - A Dimensao socioafetiva em ambiente virtual de
aprendizagem nos tempos de Covid-19, das professoras Maria Eugénia Castanho
e Warlem Fernandes Soares, de certa forma ¢ providencial diante da conjuntu-
ra mundial de pandemia. As autoras discutem sobre as profundas modificagoes
no campo socio-politico-econdmico atuais e como elas vém trazendo a educagao
grandes exigéncias. Especialmente no campo da educagio, a busca pela qualidade
no ensino remoto ¢ forte preocupagio presente em todos os niveis de ensino e
passa pela questao da manutengao de vinculos socioafetivos com os alunos. As
autoras apontam que o caminho ainda ¢ longo nos ambientes virtuais de aprendi-
zagem, pois ainda nao estd definido como inserir neste contexto 0s grupos sociais
excluidos dos meios digitais, o que reforca a necessidade de, mais uma vez, pensar
em educagao para todos, indistintamente.

No segundo texto, abordando também sobre os impactos da pandemia na
educagao, Valmir José dos Santos e Celi Camargo, nos trazem o artigo — Ensino
Superior Remoto: Impactos do Coronavirus em 2020. A pandemia do novo Co-
ronavirus trouxe consigo vdrias mudangas no ambito pessoal e educacional, sendo
o isolamento social uma das principais medidas protetivas contra o contigio do
novo virus. Neste cendrio, as aulas foram suspensas e as instituigoes educativas,
professores e alunos tiveram que buscar novos meios para o processo de ensino-
-aprendizagem, através do ensino remoto emergencial, o que geou impacto na vida
de todos. Em relagao a aplicagao de contetido utilizando as tecnologias, os docen-
tes, foram expostos a enormes desafios. Através de uma pesquisa de campo com
12 professores de uma IES regional, a pesquisa buscou conhecer quais os maiores
desafios que eles estao enfrentando. Os resultados apontaram que sao intimeros
os desafios com as aulas remotas, mas que, com motivagao e persisténcia, ha de
se haver ensino de qualidade, mesmo com os muitos obstdculos e resisténcias.

No texto seguinte, Bdrbara Melo Veras e a professora Maria Celeste de
Moura Andrade nos trazem o artigo - A utilizagao do juri simulado como ferra-
menta metodoldgica ativa para o curso de Direito. O texto aborda e apresenta os
resultados acerca de um estudo sobre os beneficios do jari simulado no que tange
as praticas educativas no curso de Direito. S3ao apresentados aspectos inerentes
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aos conceitos de metodologia ativa, praticas pedagdgicas e juri simulado, discu-
tindo os impactos destas praticas no aprendizado e na formagao do estudante do
curso de Direito.

Na sequéncia, o texto — Reflexoes sobre formagao permanente na drea de
saude: Construir saberes para transformar a pratica, de Sharon Sampaio Caetano
e Maria Celeste de Moura Andrade, apresenta uma reflexao sobre a pratica ou
préxis desse profissional, identificando qual concepg¢ao seria mais indicada para
ampliar sua formagao. Sao discutidas diversas formas de continuar promovendo a
educagio do profissional no trabalho, e que elas apresentam metodologias distin-
tas, dependendo da drea e do tipo de atuagao. Conhecé-las e saber diferencid-las
pode ser fundamental para as modificagoes nas praticas dos servigos de saude, e
dessa forma, atender melhor as necessidades de cada momento.

O texto seguinte — A importancia dos valores na pratica educativa, de
Lilian Martins Souza e da professora Ivana Guimaraes Lodi, traz uma importante
reflexdo em que se buscou compreender a relevancia e a urgéncia de inserir nas
atividades cotidianas da Educagao Bdsica, a formagao ética e moral, pesquisando
e discutindo sobre as metodologias mais utilizadas nessas praticas e conhecendo
seus impactos na educagao formal. Os resultados deste estudo refor¢am a impor-
tancia de trabalhar essa temdtica nos ambientes escolares, e aponta a importincia
da utilizagao de metodologias inovadoras e de praticas que promovam reflexoes
da realidade, aliadas as disciplinas curriculares.

Gerusa Dumont de Rezende nos apresenta na sequéncia o artigo — O res-
gate da integralidade da pessoa humana, a partir do nucleo central, segundo Edith
Stein. A autora buscou averiguar as contribui¢oes da abordagem Fenomenoldgi-
ca, em especial a visao de Edith Stein, acerca do nucleo central ou nicleo pessoal.
O trabalho consiste em uma revisao bibliogrdfica sobre este tema. Os resultados
evidenciam um aprofundamento da estrutura da pessoa humana, ao adentrar na
sua interioridade ou na concepgao steniana, na ‘alma da alma’.

A autora Waléska Dayse Dias de Sousa na sequéncia, apresenta o texto —
O proposto e o concretizado nos Projetos Pedagdgicos dos cursos de Licenciatura
da UFTM, em uma pesquisa em andamento, com o objetivo de analisar a relagao
entre o proposto nos projetos pedagogicos de cursos de licenciatura da UFTM e
o que tem sido, efetivamente, concretizado. Para a realizagao da pesquisa foram
utilizados procedimentos metodolégicos como a revisao bibliogrdfica, a aplicagao
de questionarios e a andlise de documentos. As primeiras andlises indicaram que
ndo ha consensos entre os professores relativos ao que ¢ positivo ¢ o que ¢ consi-
derado limite ou dificuldade no que diz respeito a organizagao e pratica curricular,
o que indica a necessidade de investir, ainda mais, no trabalho coletivo como
forma de construir as possiveis mudangas que se fizerem necessarias nos cursos,
considerando o contexto e a legislagao vigente.

Mariana Guimaraes Lodi e Ivana Guimaraes Lodi, nos trazem a seguir,
o artigo - O perfil das mulheres contabilistas proprietdrias de escritérios de con-
tabilidade na cidade de Araxd, em que ¢ apresentado uma pesquisa com as pro-
fissionais da drea e que sdo proprietdrias de escritorios de contabilidade, com o
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objetivo de permitir um maior conhecimento sobre a situagao atual vivida pe-
las mulheres que atuam nessa profissao, no sentido de analisar se ainda existem
desafios relacionados ao género ao qual pertencem. Buscou-se levantar o perfil
socioprofissional dessas mulheres, com enfoque tanto nos desafios internos do
ambiente de trabalho, quanto nos externos, provindos das obrigagoes domésticas
e familiares. Através da aplicagio de um questiondrio a pesquisa apontou, dentre
outros dados do estudo, que as profissionais do sexo feminino proprietdrias de
escritorios de contabilidade na cidade de Araxa, afirmam ainda existir diferengas e
desafios no exercicio profissional, como também, que o nimero de profissionais
esta em franca ascensao e que ¢ possivel conciliar, nao sem dificuldades, a carreira
profissional e a vida pessoal.

Na sequéncia, Marcos Oliveira Campos e Renata Marques Roberto apre-
sentam o artigo - Andlise da plataforma Projeto Material Diddtico Virtual. Os
autores fazem uma andlise critico-construtiva da plataforma Material Didatico
Virtual, desenvolvido pelo professor doutor Carlos Alberto de Oliveira, da Uni-
versidade de Taubaté - UNITAU. O texto constitui-se de uma critico-andlise im-
parcial, visando agregar valores aos trabalhos desenvolvidos nas pesquisas cienti-
ficas e académicas.

O artigo seguinte — Capacitagao técnica na construgao civil: Diagndstico
e perspectivas para o desenvolvimento desse seguimento, com autoria de Ernan-
des Resende da Silva Junior e o professor Ricardo Augusto Oliveira Batista, apre-
senta os resultados de uma pesquisa que buscou analisar o nivel de qualificagao da
mao de obra da construgao civil no municipio de Araxa-MG. Os resultados apon-
taram um baixo nivel técnico de profissionais atuantes nas empresas selecionadas
e, consideravelmente, o interesse desses mesmos profissionais em se capacitar.
Também se constatou a necessidade de implementagao de programas de capacita-
¢ao internos dentro dessas institui¢des, com o objetivo de oferecer e incentivar o
acesso desse profissional a educagao corporativa.

Logo a seguir, nos ¢ apresentada uma Resenha sobre o filme “ O substitu-
to” do autor Rogério de Souza Confortin. Segundo ele, o filme ¢ de uma amplitu-
de inesgotavel, porque a vida ¢ escandalosa, naquele sentido coincidente do amor
e da morte. Nas palavras do autor, o filme ¢ dramdtico, belo, poético. Tremendo.
Memoravel. Através do enredo apresentado, a histdria vai tecendo densas andlises
relacionadas ao viver. A civilizagao emerge sobre os sacrificios da individualidade
e o texto conclui, sem encerrar, dizendo das historias da vida que nunca param,
estao sempre a COMEGar ¢ re-Comegar.

Por fim, trazemos aos leitores alguns dos textos premiados pelo even-
to institucional denominado por — Parada da Leitura, implantado em 2017 no
UNIARAXA, um projeto que busca despertar e incentivar o gosto pela leitura
cotidiana, como um importante instrumento na formagao académica e humana
dos alunos. Na sua culminéncia, entre outras atividades, ¢ realizada a “Olimpiada
de Redagao”, referente ao livro ou autor que serviu de tema para a mesma. Assim,
a partir dessa edi¢ao, a Revista Evidéncia passard a publicar os textos premiados
nestes eventos. Vale a pena conferir!
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A preparagao de cada nimero da Revista “Evidéncia — olhares e pesquisa
em saberes educacionais”, nos convida sempre a refletir sobre os vdrios contextos
e fazeres educacionais. Os textos aqui apresentados nos levam a diversas reflexoes
criticas, que tém por objetivo contribuir com a constante busca pela qualidade na
educagio.

Uma vez, Artur da Tdvola falou sobre a expectativa que se tem ao abrir
caixas € pacotes que nos apresentam o novo, o ainda nao visto, que nos fazem
mergulhar muitas vezes em fantasias. Podemos dizer que a vida e o futuro, ainda
mais diante do momento atual, cheio de duvidas, medos e questionamentos, ¢ um
abrir de caixas que trazem muitas surpresas. Surpresas essas nem sempre fdceis,
mas que nos levam a perceber a necessidade de enfrentar o desconhecido, afinal,
a educagao muitas vezes ¢ isso, vamos abrindo caixas, todos os dias, sem saber o
que hd 1d dentro. Algumas vezes sao sorrisos, outras frustagoes, em algumas nos
deparamos com possibilidades, em outras, com desafios, mas ¢ preciso cultivar
sempre a certeza de que vale a pena os enfrentar e sorrir com as conquistas, por
menor que sejam, afinal, educagio ¢ isso, um caminhar que vai nos oferecendo
“caixas” e que precisamos ter a coragem para abri-las.

Uma boa leitura a todos!
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A dimensao socioafetiva em ambiente

virtual de aprendizagem nos tempos de
Covid-19

CASTANHO, Maria Eugénia®
SOARES, Warlen Fernandes?

“Por que meu verso nio se enche de forca nova?

Por que nio varia? Por que se esquiva de mudar?
Por que, passando o tempo, nio se renova meu olhay,
Com novos métodos e novas aliangas?

Por que ainda escrevo aquilo, o mesmo de sempre,
E escondo a invengido no uniforme sempre igual,
De sorte que cadn palavra vepete o men nome

E mostra onde nascen e de onde se ovigina?”

SHAKESPEARE, Soneto 76.

Resumo: As profundas modificagdes no campo sécio-politico-econdmico vém trazendo a
educagio grandes exigéncias. As plataformas digitais ocupam o lugar da sala de aula (ou o
ndo lugar) e suscitam o debate coletivo acerca dos principios bdsicos de garantia de acesso
de todos. Novas formas de ensinar e aprender estdo sendo apresentadas e este feito exige
novas maneiras de refletir o curriculo, as relagoes interpessoais ¢ a postura de nio neutra-
lidade docente. O advento da tecnologia, embora apresente propostas mitigadoras para o
ensino, pode nio representar melhoria na qualidade do trabalho pedagdgico. A busca pela
qualidade no ensino remoto ¢ forte preocupagio presente em todos os niveis de ensino e
passa pela questdo da manutengao de vinculos socioafetivos com os alunos. A proposta
corrente de um fazer pedagdgico enlagando a formagio de criangas, jovens ¢ adultos com
temdticas abarcando saberes que vinculem teoria e pratica demonstra que o caminho ainda
¢ longo nos ambientes virtuais de aprendizagem, pois ainda nao estd definido como inserir
neste contexto os grupos sociais excluidos dos meios digitais.

! Doutora em educagio pela Unicamp e membro fundador do Instituto Histdrico,
Geogrifico e Genealdgico de Campinas.

2 Pedagoga, Especialista em Psicopedagogia (PUCCAMPNAS) e em Educagao
Especial (UNISAL), Mestre em Educagio (PUCCAMPINAS) e professora na rede
municipal de ensino de Campinas.
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Palavras chave: Ambiente Virtual de aprendizagem (AVA). Aprendizagem Significativa.
Afetividade.

Abstract: the profound changes in the socio-political-economic field have brought great
demands to education. Digital platforms take the place of the classroom (or the no-place)
and raise the collective debate about the basic principles of ensuring access for all. New
ways of teaching and learning are being presented and this achievement requires new ways
of reflecting the curriculum, interpersonal relationships and the posture of teacher’s non-
-neutrality. The advent of technology, although presenting mitigating proposals for te-
aching, may not represent an improvement in pedagogical task’s quality. The search for
quality in remote education is a strong concern present at all levels of education and perme-
ates the issue of maintaining socio-affective bonds with students. The current proposal of
a pedagogical practice that links the formation of children, young people and adults with
themes that encompass knowledge linking theory and practice demonstrates that the path
is still long in virtual learning environments, because it is not yet defined how to insert in
this context the social groups excluded from digital media.

Keywords: Virtual learning environment (AVA). Meaningful Learning. Affection.

1. Um convite ao novo

O isolamento social, recomendado pela Organizagaio Mundial de Satude
para conter a Pandemia do COVID-19, foi acatado por diversos estados e muni-
cipios brasileiros e também internacionalmente. Foi necessdrio e urgente pensar
a continuidade do processo educacional dos alunos de todos os niveis de ensino,
no sentido da interagio, da autonomia e do fortalecimento de vinculos. Foi ne-
cessdrio pensar em uma forma de educar que aproximasse os alunos da escola,
ou no minimo de alguns conceitos escolares. As plataformas de ensino remoto
ja existentes, destacam-se no podio da educagao. Criou-se o ambiente virtual de
aprendizagem (AVA) entendido como uma sala de aula virtual acessada via web.

Um dos debates mais relevantes no atual momento educacional diz res-
peito @ manutengao de vinculos afetivos com os alunos e suas familias através
destas plataformas. Em favor de ndo tornar massivo um ensino desconectado da
realidade, estabelece-se uma nova forma de pensar e de fazer educagao. Mas nada,
absolutamente nada que seja realizado em ambiente virtual, ird substituir o rela-
cionamento presencial do locus escolar.

Paradoxalmente, o ensino oz line, que vem ganhando cada vez mais adep-
tos nos cursos de graduagao e pos-graduagao, recebe resisténcia ao chegar a edu-
cagao bdsica, resisténcia ao modus operandi. Um destes entraves diz respeito a uma
grande parcela da populagao sem acesso aos meios digitais.

A escola atende as necessidades de um determinado momento histérico,
dotado de pluralidades. Nao ¢ apenas a sociedade que muda, a institui¢ao escolar
também se modifica, transforma-se, transmuta-se, adapta-se. Nao estd sendo di-
ferente neste momento de enfrentamento, e nesta temdtica necessario se fez e se
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faz pensar em novas metodologias de ensino. Um ensino tecnicista e tradicional
dentro do ciberespago nao deve ocorrer. Caminhamos, nao sé para uma mudan-
¢a na estrutura da sala de aula convencional, mas também para uma mudanga
de comportamento docente. Sobre isto, propostas do 6rgao regulador da educa-
¢30 — o ministério da educag¢ao - sao aguardadas. Enquanto esperamos, pareceres
orientadores intentam direcionar agoes e resultados. Os gastos nao provisionados
com aquisi¢ao de equipamentos e compras de pacotes que estruturem o trabalho
docente deverao chegar de alguma forma a todos nos.

O Ensino Remoto Emergencial tem sido adotado pelas Secretarias de
Educagao dos vérios Estados brasileiros no intuito de tornar produtivo o tempo
do aluno em sua residéncia, mas serd preciso aten¢io a qualidade deste tipo ensino
para que os prejuizos em todos os seus niveis nao se tornem irreversiveis. Muitas
s20 as criticas sobre o cardter mercadolégico de determinadas experiéncias do
Ensino a Distincia, forma que nio representa em sua totalidade o que estamos
vivendo com a experiéncia do Ensino Remoto.

No Parecer CNE/CP n° 005 datado de 28 de abril de 2020, tratou-se da
reorganizag¢ao do calenddrio escolar e da possibilidade do computo das horas das
aulas nao presenciais para cumprimento de carga hordria minima anual, equi-
valente a 800 horas aulas. Trata-se entdo de um drido trabalho que a nosso ver,
deve partir de uma avali¢ao diagndstica inicial para o cumprimento das aulas e
reposigoes.

Este novo momento nos convida a renovaglo, a procura de novas lin-
guagens, novas ideias, novas formas de relacionamento. A rede mundial de com-
putadores, a internet, apresenta-se como proposta emergencial para nos ajudar
a lidar e superar as adversidades (até que ponto?). Nao tivemos tempo para nos
declarar como opositores, nao tivemos tempo de refletir profundamente sobre
as consequéncias a longo prazo, pois urgia pensarmos no menos danoso para os
estudantes. Contudo, nio estamos acriticos. Estamos realizando formagao em
curso sobre um tema nao tao recente, porém de abrangéncia impar. O tempo pe-
dagogico continua correndo e os professores tentam acompanha-lo, nio sabemos
se o alcangaremos.

Inquieta-nos pensar sobre um niimero expressivo de alunos que, despro-
vidos de tecnologia digital, ficam a margem do sistema. Cumpre-nos denunciar
que muitos alunos possuem condi¢oes precdrias de moradia e hd localidade onde
a internet ndo chega, assim, a internet ¢ algo distante da realidade de grande
parcela da populagao. Materiais pedagdgicos impressos, tais como roteiros, se-
quéncias diddticas, almanaques, cadernos de atividades, dentre outros, visam ma-
terializar as atividades dos ambientes virtuais, sem com isto garantir a igualdade
¢ oportunidade para o desempenho qualitativo das propostas de ensino remoto.

De repente, alunos, familias, professores, gestores e politicas educacionais
viram as estruturas, antes tao conhecidas, distantes. As nossas aulas nao ocorriam
mais entre muros, a voz do professor deu lugar a toques digitais. Tarbulentas e
intensas transformagoes emergiram para que a relagao educador-educando manti-
vesse um fio condutor, um vinculo.
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Ademais, consideremos que as criangas e jovens com deficiéncia, mere-
cem uma outra proposta de inser¢ao digna a este processo, muitas vezes indi-
vidualizada. E imperativo pensar sobre este fator visto que ndo se trata de um
favor a ser prestado a esta populagao, mas a busca por um tipo de tecnologia que
verdadeiramente os assista com equidade.

Os numeros alarmantes de excluidos digitais sio postos e escancaram a
desigualdade. A UNESCO informa que trés em cada quatro alunos a nivel mun-
dial estao em casa, sem aulas presenciais, apds o surto do Covid-19 ter alterado a
forma como vivemos, com reflexo na satide, na economia e na educagao. A Orga-
nizagao das Nag¢oes Unidas revela que cerca de 1,4 bilhao de alunos entre o ensino
basico e o ensino superior em todo o mundo, ficaram impedidos de frequentar a
sua escola ou universidade e o nimero deverd mesmo aumentar. Este fato nos faz
indagar: aula remota ¢ para quem pode ou para quem quer? Onde estao as poli-
ticas publicas para estes cidaddos de todas as idades quando se refere a inclusao
digital? Como humanizar através das tecnologias? Sao perguntas como estas que
nos inquietam e nos levam a estudar a temdtica tao incisiva aos nossos dias.

Entender os processos afetivos na relagio pedagogica, nos coloca diante
da possibilidade de estimular o pensamento sobre a formagao integral do sujeito.
A afetividade exerce grande influéncia na percepgao, na memdria, no pensamento,
na vontade e na agao, fatores responsaveis que motivam e interferem no pro-
cesso ensino-aprendizagem, seja remotamente, seja no presencial (CASTANHO,
2019). Como pensar em vinculo dissociado de equidade? Ao buscarmos o sig-
nificado desta palavra, encontramos “aquilo que ata, liga, vincula (duas ou mais
coisas)”.

Uma grande questao a ser respondida ¢, em sintese, a seguinte: quais
fatores interferem na construgao e na qualidade dos vinculos afetivos? Necessdrio
se faz unir tecnologia e afetividade para nos mantermos ligados aos nossos alunos.
Criar lagos que perdurem durante e para além do periodo de isolamento social.
N3o ha garantias de como as agoes sao recebidas do outro lado da telinha, quan-
do ha telinha. Certamente muitos estudos serdo necessarios, para a COmpreensao
dos hiatos deste processo educacional para que possamos futuramente avaliar este
momento. Necessdrio se faz pensar na retomada do ensino e em todas
as suas vertentes.

Falar do tempo ¢ algo quase poético. O tempo entre professor e aluno ¢
algo unico. Nenhum outro profissional lida com o ser humano da forma como
faz o professor. Este cotidiano envolve afetividade, percep¢oes, formagao, enfim.
E imperativo entender que 800 horas-aulas suscitam cuidados, conversas, olhares
e acolhimento.

O vinculo afetivo ao qual nos referimos ¢ importante e significativo, prin-
cipalmente em se tratando da educagao bdsica. Mas procuremos nao fazer recortes
visto que todas as esteras do ensino estio diante desta situagao emblemdtica. De
torma geral, estabelecemos vinculos com aqueles que estao de alguma maneira
proximos. Estudos denotam que a afétividade ¢ tao importante para a satide men-
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tal, quanto as vitaminas e nutrientes para a saude fisica (OLIVEIRA & COLLET,
1999). O ambiente virtual de aprendizagem (AVA) deve se constituir de agoes
que processem e provoquem a interagio social e a afetividade e que superem a
frieza dos computadores, tablets, celulares, Ipods, e mais geringongas.

Buscar a promogao de vinculos afetivos nestes ambientes requer novas
estratégias de aprendizagem, muita disciplina por parte de professores e alunos e
trocas constantes para que o didlogo entre as partes seja proficuo. Estas estratégias
passam pelo viés do método ativo, que coloca o aluno como protagonista, junto
ao professor, do processo de ensino-aprendizagem, uso de ferramentas sincronas e
assincronas que possam tornar as relagoes no AVA produtivas e afetivas, mediadas
por vinculos didrios que devem promover a comunicagao, na maioria das vezes
por meio de textos escritos. Trabalhar com a possibilidade de manutengao de
vinculos jd criados de forma presencial.

Segundo Silva:

O termo Acesso Remoto trata da jungio de duas palavras que
quando se entende o significado de cada uma delas, separadamente,
logo se percebe do que se trata. Acesso, segundo o diciondrio,
significa chegada, aproximagdo, entrada; e remoto, por sua vez,
significa muito distante, longinquo. Pode-se definir, entao, que
acesso remoto ¢ uma técnica de aproximagao ao que se encontra
muito distante, em um lugar longinquo (SILVA, 2020, p.02).

2. Nas entrelinhas: conversa com os tedricos

Ao abordarmos a questao dos vinculos afetivos no ensino, estamos nos re-
portando a uma proposta interacionista de educagao que tem como foco a escola,
como ponto marcante de intera¢do. Em um espago onde a aprendizagem privile-
gia 0s aspectos cognitivos torna-se importante refletir, nesse espago sobre o sentir.

Duarte Jr. (2004), apregoa que a adequagao de uma linguagem que de-
note afetividade, compromisso e entusiasmo urge ser desenvolvida, visto que serd
quase que sO pela linguagem que essa interagao ocorrerd, seja por podcasts, video
aulas e postagens nas plataformas de ensino, seja por grupos de whatsapp, dentre
outras.

O vinculo entre aluno e professor ¢ um forte aliado para que, em especi-
fico, a crianga sinta-se confiante e aprenda melhor. Snyders, em seu livro “Alunos
Felizes (1993), nos coloca frente a um dilema muito pertinente neste momento:
preparar para o futuro e assegurar as alegrias presentes. As raizes historicas deste
processo, obviamente, deram-se em cardter presencial. A alegria a qual o autor se
refere tem relagdo com a cultura elevada, com os conhecimentos relevantes para a
humanidade, as produgoes histéricas em suas diversas vertentes.

Se tais aspectos, em aulas presenciais precisam de um olhar sensivel, ques-
tionamos como tal ocorre diante do ensino nao presencial, visto que o trabalho
em educagio visa desenvolver nos alunos aspectos integrais de sua personalidade.
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Em linhas gerais, esclarecemos o que ¢ “vinculo”, agora, necessario se faz encon-
trar o sentido do termo “afeto” no ciberespago com intengao pedagogica.

Para isso recorremos a palavra sensivel e necessdria do educador Paulo
Freire (1999) propondo pritica progressista contraria a qualquer discriminagao
¢ defendendo o didlogo das vdrias opinides: ao invés de se adaptar, a pessoa se
insere na realidade criativa e criticamente, numa pedagogia fundada na liberdade
e dignidade. Com isto, otimizar os ambientes virtuais de aprendizagem faz parte
do processo de construir com o aluno um sentimento de pertencimento e de su-
peragao das dificuldades do momento, mesmo que sutilmente, evitando assim a
tao temida evasdo. Ser um professor progressista e refletir tal momento a luz dos
dias atuais ¢ provocante. Nao sé o trabalho com os alunos se torna desafiador,
mas também as trocas entre os pares, a tao necessiria proposta coletiva de traba-
lho docente. Vivemos na pele a urgéncia da inovagao tecnoldgica no ensino sem
estarmos preparados tecnicamente para isto.

Sim, precisamos falar sobre isto. Técnica na educagio niao ¢ sinbnimo
de tecnicismo. Veiga (2011) fundamenta numa perspectiva sociointeracionista
que o individuo constroi seus saberes e a afetividade na interagio com os outros
sujeitos. Dialética e didaticamente esta dinimica nos conduz a agoes planejadas e
intencionalmente propostas.

Gadotti (1992) nos convida a pensar em uma escola cidada. E em linhas
gerais defende que educar significa capacitar o aluno para que ele seja capaz de
buscar respostas ¢ novas formas de ler o mundo. Estaria o ensino remoto, nestes
ultimos meses, cumprindo este papel? Se tal leitura de mundo acontece de forma
mediada, como tais mediagbes se concretizam?

Saunders (1977, p. 69) aconselha aulas que apresentem problemas de
pessoas e coisas, emogoes € situagoes, representagoes espaciais, solugoes que con-
duzam os alunos a passar de um estagio para outro. As palavras do autor refletem
a importancia das interagoes que, na modalidade remota, sao eliminadas.

Almeida (2019), doutor na drea de historia da arte, relata um momento
ocorrido em sala de aula universitiria que aponta para a necessidade de se estar
atento a formagao da afetividade daqueles a quem temos o privilégio de lecionar.
Seria possivel este tipo de observagio em ambientes virtuais? O professor, em
muitos cursos chamado de tutor, nao tem a possibilidade de perceber os gestos,
as expressoes, a totalidade de seus interlocutores. Ainda mais, como cultivar estes
aspectos nos anos iniciais da escolarizagao sem estarmos de corpo presente?

Piaget (LA TAILLE, 1992) fundamenta que o desenvolvimento intelec-
tual possui o componente afetivo e 0 componente cognitivo e que estes nao fun-
cionam de forma isolada. Assim, a educagao em seu aspecto mais amplo, percebe
o aluno de forma integral. Dentro de uma perspectiva histérico-cultural Vigotsky
(1996, p.281), define a relagao da crianga com o mundo como ‘estados sensitivos
emocionais ou estados de sensagoes marcadas emocionalmente e serd no processo
de mediagao com o mundo que o psiquismo superior serd elaborado.

Santos (2000, p. 02), faz importantes afirmagoes sobre o processo de
exclusao realgado pela pandemia ao expor que os objetivos da crise sao: ‘legitimar
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a escandalosa concentragao de riqueza e boicotar medidas eficazes para impedir a
iminente catastrofe ecologica”.

Visamos romper com o entendimento de afeto oriundo do senso comum.
Para tanto, buscamos em Gomes e Mello o conceito por nés estudado:

Afeto diz respeito aquilo que afeta, ao que mobiliza por isso reporta
a sensibilidade, as sensa¢oes. Podemos, ainda, referir afeto como
ser tomado por atravessado, perpassado, quer dizer: afetado. Esse
atravessar, perpassar ¢ o que propriamente dd o cardter a afei¢ao”.
(2010, p. 684)

Pensar a Educagao, replanejar, lidar com novas tecnologias, atribuir sig-
nificado para um novo modo de aprender e ensinar em tao pouco tempo vem
sendo tarefa que exige muito de todos. Para entendermos a proposta, temos que
definir o tipo de aprendizagem de que estamos falando. Certamente, o ensino no
Ambiente Virtual, destoa de um modelo tradicional de ensino.

Nesse sentido e embora muito se escreveu contra o papel de passividade
do estudante no processo de aprendizagem e de ser considerado sujeito irrelevan-
te na elaboragio e aquisi¢io de conhecimento, o que se evidencia hoje ¢ a impor-
tancia de considerar a cultura do aluno e sua experiéncia de vida, valorizando o
seu meio e criando maneiras para nele intervir.

3. Consideragoes (sempre provisorias)

Diante de todo o cendrio de novos comportamentos e habitos que a pan-
demia traz, ndo podemos desconsiderar que somos seres sociais € que o desen-
volvimento pleno deve ser refletido e praticado no contexto do ensino remoto.

O estudante nao pode e nao deve se sentir sozinho neste momento. As-
sim, a interface com o ambiente virtual de aprendizagem deve ser instigadora,
com palavras de incentivo, apoio e respeito as limitagoes, valorizando atitudes de
cuidado e afeto em meio a tantas incertezas.

Tais ferramentas chamam a uma nova responsabilidade que provoquem
o estudante a sentir-se apto para seu desenvolvimento em sociedade. Esta nova
trente de trabalho deve propor agoes conjuntas considerando as tecnologias para
um dado momento, sem perdas nas agoes que colocam o aluno como protago-
nista do processo, mediado pelo professor e que este nao se curve ao aspecto de
Mmero tutor.

Dizemos isto porque as necessidades dos alunos exigem formagao profis-
sional consistente. A formagao do magistério precisa ser de comprovada compe-
téncia. Sem isso os participantes da vida escolar continuarao sendo constrangidos
por planos educacionais que sé tém dificultado o encontro da escola com seu
objetivo de socializar o saber que lhe cabe transmitir. Castanho e Soares (2005,
p-21) lembram que “nossas proprias verdades comegam a ser questionadas em
nosso aprender fazendo”.

O ensino emergencial nio deve desmotivar o professor. Mas ¢ importante
que ele esteja atento aos aspectos mercadologicos e aos desdobramentos que virao.
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A aprendizagem ocorre como um processo concreto € mesmo remotamente deve
valorizar as vivéncias e prdticas sociais, refletindo a realidade para nela intervir.
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Ensino superior remoto: impactos do
Coronavirus em 2020

SANTOS, Valmir José dos
CAMARGO, Celi

Resumo: O coronavirus chegou ao mundo no ano de 2020, e trouxe consigo vdrias mu-
dangas no ambito pessoal e educacional. O isolamento social ¢ uma das principais medidas
protetivas, contra o contagio do novo virus. Assim, as aulas foram suspensas ¢ IES, pro-
fessores e alunos comegaram a dar um novo rumo ao processo de ensino-aprendizagem,
através do ensino remoto emergencial, impactando muito a vida de todos. Em relagao a
aplicagao de conteudo utilizando a tecnologia, os docentes, foram expostos a enormes
desafios. Nesta perspectiva, este estudo, por meio de pesquisa bibliografica fundamentada
em: Gil (2006); Ramal (2020); Mendes (2015), dentre outros e de pesquisa de campo ba-
seada em questiondrio estruturado, buscou relatar a visao de 12 professores de IES regional
sobre os desafios que estao enfrentando diante deste cendrio. Os resultados apontaram que
s30 indmeros os desafios com as aulas remotas, sobretudo com relagdo a frequéncia dos
alunos ¢ a aplicagio de conteudo utilizando as plataformas digitais, mas que, com moti-
vaglo e persisténcia, hd de se haver ensino de qualidade, mesmo enfrentando obstaculos ¢
resisténcias.

Palavras chave: Aulas remotas. Covid-19. Educagao. Professores. Tecnologias.

Abstract: The coronavirus arrived in the world in the year 2020, and brought with it
several changes in the personal and educational scope. Social isolation is one of the main
protective measures against the spread of the new virus. Thus, classes were suspended and
HEIs, teachers and students began to give a new direction to the teaching-learning pro-
cess, through emergency remote teaching, greatly impacting everyone’s life. Regarding the
application of content using technology, teachers were exposed to enormous challenges. In
this perspective, this study, through bibliographic research based on: Gil (2006); Ramal
(2020); Mendes (2015), among others and field research based on a structured questio-
nnaire, sought to report the views of 12 regional HEI teachers on the challenges they are
facing in this scenario. The results showed that there are countless challenges with remote
classes, especially with regard to student attendance and the application of content using
digital platforms, but that, with motivation and persistence, there must be quality educa-
tion, even facing obstacles and resistances.

Keywords: Remote classes. Covid-19. Education. Teachers. Technologies.
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Introdugao

O ano de 2020 foi definitivamente um ano atipico no mundo contem-
porineo, atingido pela pandemia da Covid 19 causada pela disseminagao rapida
do novo coronavirus. O virus foi identificado em dezembro de 2019 na cidade
de Wuhan, na China e logo se espalhou pelo mundo. No ano seguinte, a doenga
chegou ao Brasil e em margo, jd com a pandemia anunciada pela OMS (Orga-
nizagdo Mundial da Saude), o Ministério da satde decretou o isolamento social
restringido as atividades em grupo. O setor educacional foi um dos primeiros a
suspenderem as atividades presenciais.

Por meio da portaria n® 343, de 17 de margo de 2020, o MEC permitiu a
substitui¢ao das aulas presenciais nas instituigoes de ensino do pais, por aulas re-
motas utilizando os meios e as tecnologias de informagao e comunicagao (TICs).
Redes publicas e particulares do Ensino Fundamental desde as primeiras séries,
passando pelo Ensino Médio e chegando ao Superior, tiveram a rotina alterada.
Algumas Institui¢des de Ensino Superior publicas, paralisaram totalmente as ati-
vidades no primeiro semestre, enquanto os particulares seguiram as atividades
letivas, adotando o ensino remoto. E ¢ sobre esta modalidade de ensino que se
pretende avaliar neste estudo.

O segundo semestre letivo de 2020 nio foi diferente: as universidades pu-
blicas voltaram as aulas utilizando o meio remoto e as institui¢oes privadas deram
continuidade as atividades remotas respeitando o isolamento e em contrapartida,
registraram um grande indice de evasio. Enquanto as Instituigoes publicas e ou
privadas adequavam os sistemas para dar continuidade ao ano letivo, professores
se desdobravam em aprender a manusear novas linguagens digitais para atender a
esta nova demanda do ensino.

A pandemia da Covid 19 que mudou a realidade do ensino presencial,
levou a uma quebra de paradigma com a inclusao de modelos novos de educagao
que tém como carro chefe o ensino remoto. Acreditamos ser necessario por meio
dos aportes tedricos, mostrar 0 que vem a ser 0 ensino remoto € quais os prin-
cipais desafios deste modelo, como também, saber como os professores estao se
adaptando a esta nova realidade.

Ao considerar o cendrio atual, o presente estudo buscou relatar os desa-
tios dos professores de uma institui¢ao de ensino superior presencial, na prdtica
docente durante a pandemia COVID-19 no ano de 2020. Como os professores
do ensino superior presencial se adaptaram ao novo formato? Quais os principais
desafios enfrentados neste momento de ensino remoto? O que vem a ser o ensino
remoto? Estas sio as questoes que nortearam a nossa pesquisa.

1. Referencial tedrico

1.1 Covid-19

A COVID-19 ¢ uma doenga respiratéria causada pelo coronavirus. Os
principais sintomas sao: febre, tosse, problemas respiratdrios, parecendo muito
com uma gripe forte e ou uma pneumonia, mas que ainda estd em processo de
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pesquisas e busca por ser desvendada. Uma preocupagao da Organizagao Mundial
da Satude ¢ com as desigualdades sociais, muitas delas ampliadas por conta do
contagio do virus, principalmente em cidades com precdrio saneamento bdsico
e também, pela falta de informagoes seguras. O isolamento e o distanciamento
social, por meio da quarentena tém sido utilizados como uma das formas de
prevengao da expansao do virus, porém, diante dessas medidas, por outro lado,
ela refor¢a a exclusao, a injusti¢a e o aumento das desigualdades, emergindo em
aspectos psicossociais € ocasionando em outros, problemas de saude. (SANTOS
2020; PAZ, 2020)

Segundo a Organizagao Mundial de Saide (OMS), 80% das infecgoes
pelo COVID-19 se constituem como casos assintomaticos, pois as pessoas nao
apresentam nenhum dos sintomas veiculados ao referido virus, contudo, elas po-
dem infectar outras pessoas. Ressalta-se, entdo, a necessidade de as pessoas usa-
rem mdscaras, evitarem agrupamentos, lavarem as maos e/ou usarem alcool gel,
para evitarem a infecgao. Também ¢ fundamental que a populagao seja submetida,
de forma massiva, aos testes para que se constate ou nao, a ocorréncia da infecgao.

1.2 Educagao X Aulas remotas

Em margo de 2020, quando emergiu a pandemia deflagrada pela disse-
minagao do novo coronavirus no Brasil, uma das medidas implementadas nas
diferentes regioes do pais foi a suspensao das aulas presenciais nas escolas e uni-
versidades, visando garantir o distanciamento social, unica medida efetivamente
eficaz na desaceleragao do ritmo de transmissao do virus, mediante a inexisténcia
de vacinas e tratamentos eficazes. Neste momento, parece haver um consenso
quanto a necessidade imperativa de preservar a satde de professores, alunos e de-
mais trabalhadores da educagao e suas familias e de evitar o colapso das redes de
saude, reduzindo a curva de contigio. (SOUSA e COIMBRA, 2020)

A partir desse panorama pandémico e de forma emergencial, foram pro-
curadas saidas que se aproveitaram das experiéncias de Educagdo a Distancia
(EaD), uma vez que essa tem sido uma estratégia implementada por muitas ins-
tituigoes de ensino em todo o mundo, desenvolvendo assim, intmeras discussoes
em diversas dreas de conhecimento. Tendo essa modalidade educacional como
ponto de partida, foi possivel por meio das Tecnologias Digitais da Informagao e
Comunicagao (TDICs) dar continuidade aos processos educativos, enquanto nao
retornam as aulas presenciais. “Essa forma de intervengao educativa estd respal-
dada em relatérios de organismos como o Banco Mundial e cerca de 1,5 bilhao
de estudantes ficaram sem aulas em quase 160 paises”. (RAMAL, 2020, p.25).

Em 17 de margo de 2020, foi publicada no Didrio Oficial da Unido, por
meio da portaria n® 343, a substituigao de aulas presenciais no periodo de 30 dias
ou enquanto ocorrer a pandemia. De acordo com o Art. 1°, 0 MEC resolve:

utorizar, rdter excepci ubstituica iscipli
Autorizar, em cardter excepcional, a substituicao das disciplinas
presenciais, emandamento, por aulas que utilizem meios ¢ tecnologias
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de informagio e comunicagio, nos limites estabelecidos pela
legislagao em vigor, por instituigao de educagio superior integrante
do sistema federal de ensino, de que trata o art. 2° do Decreto
n® 9.235, de 15 de dezembro de 2017. (BRASIL, 2020, p. 01)

O caminho escolhido pelas redes de ensino nos estados e municipios foi
partir para o que ficou denominado de “ensino remoto emergencial”. Conforme
afirmam Hodges et al. (2020, p.33) “o ensino remoto emergencial ¢ uma mu-
danga tempordria da entrega de contetidos curriculares para uma forma de oferta
alternativa, devido a situagdo da crise”. As transmissoes através de [ves, permitin-
do a participagio de todos e mantendo um importante vinculo entre professores,
alunos, e a gestao da institui¢ao, continuando assim o processo de ensino.

Tais ferramentas digitais como: Teams da Microsoft, ZOOM, Hangouts,
Duo, Google Meet entre outras, sao softwares de teleconferéncia, antes muito
utilizados para reunioes coorporativas. Neste momento complexo, eles viabili-
zaram esse processo educacional remoto, trazendo além da conexao, a percepgao
do quanto o mundo tecnoldgico tem a contribuir em todo método de ensino-
-aprendizagem, ao qual Fantin (2011, p. 28) “ressalta sobre importancia das tec-
nologias digitais para a sociedade, abrindo espago para a reflexdo sobre o papel
que as midias t¢ém desempenhado na contemporaneidade”, destacando sempre
estudantes e futuros profissionais.

Nas aulas remotas, o uso da investigagao pode transformar os alunos em
sujeitos mais ativos na constru¢ao de conhecimentos. “O aprendizado remoto
exige maior esforgo intelectual para compreender conceitos e exercitar as me-
todologias, aproximando o conhecimento da pritica”. (SIMAO; CARVALHO;
ROCHADEL, 2013, p. 41) Também Coelho et al. (2017), nos dizem que os am-
bientes virtuais de aprendizagem possibilitam a socializagao ao vivo e o trabalho
com multiplas midias e recursos, o que favorece o desenvolvimento de atividades
no ritmo de cada aluno.

A experlencm de aprendizagem neste modelo remoto envolve as insti-
tui¢des de ensino, equipes pedagodgicas, docentes e discentes, todos vivenciando
algo novo e de forma repentina. Recorremos a Franco (2015, p. 603), pois, neste
sentido, considera que “as relagdes entre professor, aluno, curriculo e escola sao
relagoes que impoem uma convivéncia tensional e contraditdria, entre o sujeito
que aprende ¢ o professor que se organiza e prepara as condigoes para ensinar”.
Umas das particularidades a serem atenuadas sobre esse aspecto ¢ justamente a
importancia do docente dentro desse cendrio, ou seja, a sua percepgao diante do
processo de ser e/ou sentir-se capacitado para essa moderna ferramenta na sua
pratica profissional.

3. O percuso da pesquisa

Para atender aos objetivos propostos neste estudo, foi realizada uma
pesquisa qualitativa, com 12 professores do Ensino Superior do UNIARAXA —
Centro Universitario do Planalto de Araxd. Os professores participantes sio de
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diversas dreas de formagao, o que acreditamos, ser um fator que agregou maior
possibilidade de conhecer e analisar sobre o que este estudo se propos, e foram
escolhidos aleatoriamente, sendo eles do corpo docente de Administragao, Educa-
cao Fisica e Fisioterapia com uma porcentagem de 16,66% e Ciéncias Contabeis,
Direito, Educagiao, Enfermagem, Estética e Matematica com 8,33%.

Foi aplicado um questiondrio com 16 perguntas, sendo elas abertas e de
multipla escolha, que foi enviado via Google Forms, no periodo de 11/09/2020 a
19/09/2020. Observando os dados coletados, percebe-se uma frequéncia média
de 50% de pessoas do sexo feminino e 50% do sexo masculino.

Vejamos os resultados obtidos:

3.1 Resultados e Discussao

Grifico 1/2 - Area de formagio

2-Area de Formagao

12 respostas

2 |

2/(16:7%)
1(8,3%) 1(8,3%) 1(83%) 1(83%) 1(83%) 1(8,3%) 1(8,3%) 1(83%) 1(83%) 1(83%)
1 | | | | | | | | | |
0
Administracio Ciéncias Contébeis Educacio Enfermagem Fisioterapia fisioterapia
Administracio Direito Educacdo Fisica  Estética e cosméti. Matemdtica

Grifico 3 - J4 teve experiéncia em ministrar aulas remotas antes da pandemia?

3- Ja teve experiéncias em ministrar aulas remotas, antes da pandemia?

12 respostas

@® Sim
@ Nio

Quando questionados sobre suas experiéncias em ministrar aulas remotas
antes da pandemia, observou-se que, 41,7% dos entrevistados, jd haviam lecio-
nado aulas remotas, considerando também aulas em EaD e 58,3%, nao tiveram
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algum tipo de contato com aulas remotas, percebendo no decorrer da pesquisa,
que os professores inicialmente tiveram dificuldades, no ensino remoto.

Grifico 4. Vocé ja utilizava de metodologias ativas em suas aulas presenciais?

4- Vocé ja utilizava de metodologias ativas nas suas aulas presenciais?

12 respostas

@® Sim
@ Néo

Sobre o uso de metodologias ativas em suas aulas presenciais, a maioria dos entre-
vistados, 75%, utilizam dessas metodologias e 25% nao utilizam. Acompanhando
este processo, de constante evolugao, os docentes, todos eles, independente de
pandemia, precisam utilizar mais das metodologias ativas que estdo disponiveis
nesse contexto diddtico. Faz-se necessdrio explorar novas maneiras de aprendiza-
gem, interagoes, que gerem curiosidade e maior criatividade nos alunos para além
do curriculo académico. “O papel docente estd em incitar o aluno a fim de que
ele, com os materiais que oferego, produza a compreensao do objeto em lugar de
recebé-la, na integra, de mim”. (FREIRE, 2008, p.52)

Grafico 5- Possui recursos para ministrar as aulas com o acesso remoto:

5-Possui recursos para ministrar as aulas com o acesso remoto?

12 respostas

@ Sim
@ Nio

Com relagao a pergunta de que se os entrevistados possuem recursos para
ministrar suas aulas remotas e quais os tipos de recursos eles utilizam. Os resulta-
dos apontam que 91,7%, ja possufam algum recurso, sendo destacados as came-
ras, notebook, celular, fones de ouvido e, também, recursos que entrariam como
utilizados em metodologias ativas tais como aplicativos, videos, imagens ¢ mapa
mental. Uma pequena parcela dos participantes — 8,3%, afirmou que nao possuia
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recursos. Por meio da analise deste resultado, percebe-se como os professores,
aos poucos, estao se familiarizando com os instrumentos tecnoldgicos € que em
momentos de crise como o atual, este seria um dos principais meios de interagao
com o aluno. Observa-se também, que em muitas intui¢oes de ensino, houve um
avango na aquisigao e utilizagao desses recursos.

Grifico 6 — Recebe apoio da area de TI, para solucionar problemas e apoio em
suas aulas?
7-Recebe o apoio da area de T, para solucionar problemas e apoio em suas aulas.

12 respostas

@® Sim
® Nio

Aos serem questionados sobre o apoio do setor de TI (Tecnologia da
informagao) em suas aulas e na solugio de problemas, obtivemos os seguintes
resultados: 91,7% recebeu todo apoio e 8,3% nio recebeu. Observando, o baixo
nimero de entrevistados, que nio recebeu o apoio da TI, percebe-se que em ge-
ral, os professores sao assistidos por técnicos. A forma de contato deste técnico
com o docente nio ¢ objeto deste estudo, mas ¢ interessante conhecer sobre como
ele ocorre, e 0 mesmo pode ser obtido através da propria instituigao educativa, ou
por iniciativa do préprio educador. Pereira e Fonseca (1997, p. 239) afirmam que
a tecnologia da informagio, “surgiu da necessidade de se estabelecer estratégias e
instrumentos de captagio, organizagio, interpretagio e uso das informagoes”, e
com o avango das tecnologias, estas vém dando suporte indispensavel a vida de
um individuo e ou de empresas.

Na questao aberta, apresentada na sequéncia, solicitamos aos participan-
tes que descrevessem sobre quais as dificuldades enfrentadas para ministrar as au-
las remotas. Os apontamentos foram em relagio a internet instavel, considerando
que para ministrar suas aulas em alta defini¢do faz-se necessdrio uma rede de in-
ternet capaz de suportar sua transmissao, e a grande maioria nao contava com esse
suporte de qualidade por diversos fatores. Foram apontados também sobre a falta
de interagao entre professor e aluno, muitas vezes acontecendo de s6 o professor
falar durante as aulas, com poucos questionamentos por parte dos alunos, o que
de certa forma, aponta para a falta de tempo em se qualificar para essa mudanga
que ocorreu de um dia para o outro. Segundo Meira e Quaresma Junior (2018)
o uso adequado das novas tecnologias pode possibilitar que o ensino em sala de
aula seja construido por meio de uma interagio entre professor e aluno. Também
Maxwell (2016), nos diz sobre capacitar e treinar, tratando-se de metodologia e
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ferramenta nova, o que se tornou imprescindivel ao docente. Ja Arruda (2008),
diz ser possivel implementar politicas de acesso e que ¢ plausivel a universalizagao
da Internet com vistas a promogao educacional, ainda que as politicas educacio-
nais brasileiras ndo tenham tradigao na discussao sobre implementa¢ao de tecno-
logias digitais no cotidiano escolar.

Grifico 9 — A duragio da aula influenciou na aprendizagem do aluno?

9-A duragdo da aula influenciou na aprendizagem do aluno?

12 respostas

@® Sim
@ Nio

Sobre a questao da duragio da aula, se isto influenciou na aprendizagem
do aluno, 58,3% dos entrevistados responderam NAO, e 41,7% SIM. Obser-
vamos uma equivaléncia nas repostas e fazendo uma comparagao com o ensino
presencial, temos aqueles alunos que aprendem e os que nao aprendem em um
determinado tempo, independente de quanto for, e isso nao seria diferente no
ensino remoto, levando em consideragao ainda, que a maioria nao liga a cimera,
0 que ndo permite ao docente verificar se realmente ele estd presente ¢ acompa-

nhando a aula.

Grifico 10 - Em relagio a presenga dos alunos nas aulas remotas, vocé observou
que foi:
10 - Em relag&o & presencga dos alunos nas aulas remotas, vocé observou que foi.

12 respostas

@ Igual ao presencial
@ Menor que o presencial
@ Maior que o presencial

Em relagao a presenga dos alunos nas aulas remotas observamos que 50%
dos entrevistados observou o mesmo acompanhamento do ensino presencial e
50% menos. -Nenhum entrevistado diz ter notado o aumento no tempo de estudo,
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o que torna valido ressaltar que com essa mudanga repentina de ensino, os alunos
faltam as aulas por questoes motivacionais, falta de conexao de internet e falta de
interesse, 0 que se mostra como um excelente tema para futuras pesquisas na drea.

Na questao seguinte, também aberta, foi abordado sobre a visio que os
professores estao tendo sobre os resultados das aulas remotas. Neste item eles
expressaram pontos positivos como a adaptagao dos alunos a nova realidade, a
troca de conhecimentos, o uso de aplicativos que proporcionam maior partici-
pagao do aluno, e que os alunos ativos e interessados aprendem, mesmo com as
dificuldades. Ja em relagao aos pontos negativos foram citadas a redu¢ao na inte-
ratividade dos alunos, aqueles que nao apresentam perfil para o ensino remoto, o
baixo envolvimento dos alunos, professores e alunos mais cansados, alunos mais
dispersos e assim, menos participativos, o fato de ser muito dificil avaliar, ja que
ndo ¢ possivel quantificar e medir conhecimento em avaliagoes que dentre outras
coisas, tém o recurso do CTRL C e CTRL V. Diante dessas respostas, observa-se
um equilibrio entre pontos positivos e negativos. Mendes (2015), comenta que ¢
necessdrio que os professores busquem métodos que promovam um entendimen-
to menos fragmentado e mais significativo do conhecimento cientifico, e destaca
que a elaboragao e a aplicagao de sequéncias diddticas podem compor importan-
tes elementos para esta integragao”.

Grifico 12 - A elaboragao de aulas usando recursos tecnolégicos exige de vocé
um tempo maior de preparagao do que nas aulas presenciais?

12- A elaboragao de aulas usando recursos tecnologicos exige de vocé um tempo maior de
preparacao do que nas aulas presenciais?

12 respostas

® Sim
@® Nio

Quanto a elaboragao das aulas, questionamos sobre o tempo que levam
para preparar suas aulas utilizando recursos tecnoldgicos. Obtivemos uma ex-
pressiva marca de 100% dos entrevistados que disseram gastar mais tempo na
elaboragio, jd que precisam além de contetido, adequar o mesmo para o aluno
através de recursos tecnoldgicos e diddticos diferentes e que os alunos podem ter
mais facilidade no uso da tecnologia. Alves (2018, p. 7) nos fala sobre “o posi-
cionamento de docentes imersos nesse mundo digital e com dificuldade em usar
0s meios tecnoldgicos para atender melhor seus alunos, que fazem uso habitual
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desses recursos”. Vale ressaltar que o uso dos recursos tecnoldgicos por parte dos
alunos, na maioria das vezes estd voltado para o uso de suas redes sociais particu-
lares, nao para a busca por conhecimento.

Grifico 13 - Quais vantagens vocé vé no uso pedagogico dos recursos tecnolo-
gicos para suas aulas?

13- Quais vantagens vocé vé no uso pedagogico dos recursos tecnologicos para suas aulas?

12 respostas

Reduz a disperséo —3(25%)

Construcdo do cunhgcm’l'eptn 4(33.3%)
malis répida
Motivacéo| —3(25%)

Troca de informacdes entre|

- 6 (50%
professore ... ( )

Outros 5 (41.7%)

0 1 2 3 4 5 6

Na pergunta sobre quais as vantagens em utilizar recursos tecnolégicos
para o uso pedagdgico, observamos que 25% dos entrevistados os utilizam para
redugao da dispersao e motivagao, 33,3% para construgao mais ripida do conhe-
cimento, 50% acredita em troca de informagao entre professor e aluno, e 41,7%
tém outros motivos. Os recursos tecnoldgicos vieram para agregar melhorias no
aprendizado, mas infelizmente, nem sempre isso acontece, € o que deveria funcio-
nar na teoria nao funciona na pratica.

Grifico 14 — A IES que vocé trabalha ofertou algum curso ou treinamento para
lidar com as ferramentas digitais?

14- A IES que vocé trabalha ofertou algum curso ou treinamento para lidar com as
ferramentas digitais?

12 resposias

@® Sim
@ Nio

Quanto ao treinamento para as aulas remotas, perguntamos se a IES ofer-
tou algum curso ou treinamento em relagio as ferramentas digitais. 100% dos
entrevistados disseram ter recebido treinamentos. Isso mostra que a institui¢ao
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buscou oferecer todo o suporte necessdrio para que os professores pudessem mi-
nistrar suas aulas com um minimo de seguranga possivel, principalmente aqueles
que nao sao denominados “nativos digitais”.

Perante esta nova realidade digital, faz-se necessirio que sejam
transformadas as agoes dos docentes, exploradas as potencialidades
do multiletramento e atendidas as necessidades dos nativos digitais,
formando, assim, letrados digitais capazes de assumir novas formas
de leitura exigidas pelo contexto tecnoldgico e que se diferenciem
dos métodos anteriores (COELHO et al., 2016, p.45).

Em outra questio aberta, abordamos sobre qual a motivagao que os pro-
fessores tém para ministrar as aulas remotas em tempos de pandemia. Segundo
os entrevistados, esta motivagdo vem da possibilidade de mais aprendizado pro-
fissional, desafios constantes, busca de objetivos, vontade de ensinar, superagao,
necessidade de motivar seus alunos, construgao de conhecimento e responsabili-
dade social, superar limitagoes e contato com o aluno. Assim, para uma aula ser
atrativa e convidativa ¢ necessario que os professores estejam motivados. Moran
(2004), afirma que o individuo aprende pelo interesse e pela necessidade, enquan-
to vivencia, experimenta, estabelece vinculos, integrando o racional, o emocional
e o sensorial”.

Grifico 16 — Qual a plataforma vocé utiliza para ministrar a aula remota?

16- Qual a plataforma vocé utiliza para ministrar a aula remota?

12 respostas

® Google meet
® Zoom

@ Hangout

@ Skype

@ Outros

Com relagao as plataformas mais utilizadas para ministrar as aulas remo-
tas, 100% dos professores utilizam o GOOGLE MEET, o que nos leva a perceber
que a IES, pode ter escolhido esta plataforma pela boa repercussao no mercado,
praticidade e facilidade de acesso, tanto para os alunos quanto para os professores.
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Consideragoes finais

Este estudo buscou pesquisar e relatar os desafios dos professores do en-
sino superior presencial, em sua prdtica docente durante a pandemia COVID-19
no ano de 2020.

Observou-se como foi importante dar continuidade ao processo ensino-
-aprendizagem por meio do ensino remoto e que adaptagoes bruscas, geram um
pouco de inseguranga, mas devido ao cendrio da pandemia, a utiliza¢ao das tec-
nologias da informagao foi imprescindivel, tanto para o aluno, quanto para o
professor.

Tudo nos leva a afirmar que ¢ necessdrio repensar o contexto de ensino
aliado a tecnologia, fomentando uma politica de maior universalizagio no seu
uso, nao somente em periodos emergenciais, mas em qualquer um.

Observamos como os professores estio empenhados e motivados para
que o ensino possa ter continuidade e chegue até seu aluno da forma mais clara
¢ objetiva, utilizando das tecnologias e das metodologias ativas, ¢ os alunos tam-
bém tém papel fundamental nesse processo atual.

Através dos resultados da pesquisa, constatamos que a IES em que os
professores trabalham estd empenhada em ofertar treinamentos ¢ atender ao pro-
fessor para que ele possa chegar até o aluno através das tecnologias digitais. O
que antes ja era possivel, tornou-se realidade, mesmo que de maneira até mesmo
atropelada, devido ao contexto que a pandemia causou no mundo todo.

As TIC’s estao sendo utilizadas como alternativa ao ensino presencial,
permitindo solugoes em tempos adversos, em que foi necessirio o afastamen-
to das aulas presenciais ¢ o uso do ensino remoto. Acreditamos que o uso dos
diversos recursos tecnolégicos e educativos, trazem a possibilidade da melhoria
significativa nos recursos metodologicos e na diddtica das aulas, o que pode levar
a uma melhor maneira de aprender.

No contexto atual, com a ampla aplica¢ao das TICs na educagao, acredi-
tamos que tudo o que tem sido vivido, deixard no minimo, um maior ¢ melhor
legado de como o uso de recursos tecnologicos variados ¢ um importante meca-
nismo metodoldégico em tempos de aceleradas e de profundas mudangas.

Podemos dizer que todo o processo educacional vive uma reorganizagao
e como tudo isso ird influenciar a educagao pés-pandemia ainda se mostra como
uma questao que nao se tem respostas definitivas, mas ¢ inegdvel que as mudangas
que estao sendo vividas nao serao somente para este momento, elas vao deixar
marcas e, esperamos, sejam marcas que venham para agregar maior qualidade em
todos os processos educativos, ¢ isso independe do nivel de formagao dos alunos
e do local em que as escolas estao. Ousamos dizer que a pandemia serviu como
catalizadora e difusora do conhecimento e do uso de tecnologias voltadas a edu-
cagdo e sua pratica.
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A utilizagao do juri simulado como
ferramenta metodoldgica ativa para o
curso de Direito
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RESUMO: O presente artigo objetiva proporcionar um estudo acerca dos beneficios do
juri simulado no que tange as prdticas educativas no curso de Direito. Para tanto, foram
elencados alguns problemas recorrentes no ensino juridico no Brasil, apresentando aspec-
tos inerentes aos conceitos de metodologia ativa, priticas pedagdgicas e juri simulado.
Com fulcro na literatura, concluiu-se sobre os impactos destas prdticas no aprendizado ¢
formagao do estudante do curso de Direito.

Palavras chave: Metodologias Ativas. Juri simulado; Direito; Aprendizado; Estudante.

ABSTRACT: The present article aims to provide the study of the benefits of jury simula-
tion regarding to educational practice of law. For that matter, some recurring issues from
Brazilian legal education system were pointed out, presenting also, aspects of active me-
thodology, pedagogical practises and jury simulation. With fulcrum in the literature, there
is a conclusion about the impacts of those practises over learning and academic education
of the law students.

Keywords: Active Methodology. Jury simulation. Law. Learning. Student.

Introducao

O ensino superior juridico passa por uma crise hd tempos, causando um
declinio e impactando negativamente na qualidade de ensino. Ainda nio se sabe
se o ensino aplicado jd ndo supre o necessdrio, ou se as metodologias ofertadas
nio correspondem aos interesses sociais. O que se sabe ¢ que hd uma ligagao di-
reta entre o declinio e a futura formagio profissional do estudante. Portanto, as
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dreas de conhecimento sofrem pressao por mudangas, e o curso de Direito clama
atengio, tendo em vista, que se exige do profissional da darea, capacidade argu-
mentativa, persuasiva, de reflexao critica, de julgamento e tomada de decisoes,
além de todo conhecimento tedrico juridico. Em que pese ser um curso voltado
estritamente para a teoria, as metodologias ativas estdo em evidéncia, em virtude
da necessidade de uma remodelagao na prdtica pedagogica.

Para tanto, o presente artigo tem por objetivo, contribuir com a rele-
vancia do emprego de metodologias ativas, buscando demonstrar se a técnica de
ensino que intenta ser analisada pode e deve ser aplicada, e se esta acrescenta dina-
micidade a aprendizagem prdtica juridica. O texto foi organizado em trés topicos:
(1) se a crise no ensino juridico realmente existe ou é mito, (2) por qual caminho
comegar uma mudanga, ¢ (3) por qual motivo a escolha do jari simulado.

A pesquisa bibliografica elenca as possiveis causas da crise do ensino ju-
ridico e discorre sobre as principais praticas pedagdgicas que predominaram ao
longo dos séculos. Também evidencia o emprego das metodologias ativas como
indispensdveis para a construgao da aprendizagem significativa, por meio do pro-
tagonismo do estudante e por fim analisa a aplica¢ao do juri simulado nas disci-
plinas do curso de Direito como forma de ampliar as habilidades exigidas para o
profissional da drea.

A pesquisa bibliogrdfica foi utilizada como forma de respaldar as ideias e
conceitos jd existentes. Segundo Gil (2009, p. 41) ela “¢ desenvolvida com base em
material jd elaborado, constituido principalmente de livros e artigos cientificos™.

Acreditamos na relevincia da pesquisa como fator de esclarecimento e
incentivo aos professores dos cursos juridicos, na aplicagiao de novas técnicas de
ensino, principalmente o juri simulado, visando, a longo prazo, trazer resultados
positivos aos estudantes. Por fim, utilizou-se o0 método dedutivo, pois o estudo
parte do todo para o especifico, isto é, metodologias ativas aplicadas a todos os
alunos para metodologias ativas aplicadas aos alunos do curso de Direito (MAR-
CONI; LAKATOS, 2017).

1. Crise no Ensino Juridico: mito ou realidade?

H4d tempos, ouve-se dizer sobre a crise que assola o ensino juridico no
Brasil. O assunto nio ¢ recente, mas ¢ importante elencar algumas causas prova-
veis que contribuem para o “declinio”.

Primeiramente, a mercantiliza¢do do ensino, a ma qualidade dos cursos
oferecidos e o numero de faculdades abertas no Brasil, aprovadas pelo MEC,
podem impactar negativamente a qualidade de ensino. Atualmente, totalizam-se
cerca de 1.3 mil faculdades de Direito, destas, 139 recomendadas pela OAB, ou
seja, pouco mais de 10% estio inclusas em um rol de “exceléncia”. Ocorre que
dentro das 139 faculdades recomendadas, o indice de aprovagio no exame de
ordem, nao ultrapassa uma margem de 20% (CONJUR, 2016), ¢, ainda assim,
possuem nota maxima atribuida pelo Ministério da Educagao (PEREIRA, 2019).
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Por conseguinte, passando para uma linha docente, temos em sala de
aula, um numero expressivo de professores, que nao possuem formagao pedago-
gica. S30 na verdade: juizes, promotores, delegados e advogados. Nio se discute
os conhecimentos especificos destes profissionais quanto a técnica exercida em
suas profissoes. Pimenta e Anastasiou (2010, p. 36) pesquisam e discutem esta
questio sobre a docéncia no ensino superior nao “requerer a formagao no campo
de ensinar” basta o “dominio dos conhecimentos especificos.”

Além disso, professores que concluiram programas de mestrado e douto-
rado, seguindo a formagao continuada, visto que a legislagao atual regulamenta,
em seu artigo 66, da Lei Federal n.® 9.394 de 20 de dezembro de 1966 (Lei de
Diretrizes e Bases da Educagao Nacional — LDBEN), que “os professores do
magistério superior no Brasil tenham sua formagao na pés-graduagao (...) priori-
tariamente em programas de mestrado e doutorado.” Essas duas situagoes comu-
mente vistas em sala de aula, fazem-nos entender a importancia de um alinhamen-
to entre os campos de pesquisa e a formagao pedagdgica. Assim, serd construido
um docente com bases mais solidas em seu alinhamento, ¢ melhores condigoes de
contribuir para que, no processo de ensino-aprendizagem, o discente desenvolva
um pensamento critico, reflexivo, capaz de re(significar) conceitos com base em
diversas experiéncias, ao invés de concentrarem-se em um unico campo de conhe-
cimento.

Franco (2011, p. 61) explica que “(...) nio basta conhecer o contetido de
uma disciplina para se tornar automaticamente um bom professor”, ¢ também
“(...) ndo basta ser um pesquisador para saber, automaticamente, transformar a
sala de aula num espago de pesquisa.”

Complementando, Freire (1996, p. 32) diz:

Naio hd ensino sem pesquisa e pesquisa sem ensino. Esses que-fazeres
se encontram um no corpo do outro. Enquanto ensino continuo
buscando, reprocurando. Ensino porque busco, porque indagueli,
porque indago e me indago. Pesquiso para constatar, constatando,
intervenho, intervindo educo e me educo. Pesquiso para conhecer o
que ainda nao conhego e comunicar ou anunciar a novidade.

Aliar a formagao pedagdgica juntamente a pritica de pesquisa, permite
que o docente recrie, analise e olhe para sua prdtica, tornando-a ideal para as
multiplas formas de aprendizagem, inovando e mudando a perspectiva em sala de
aula e a0 mesmo tempo, formando profissionais abertos as praxis profissionais e
educacionais.

Outro ponto, ¢ o tradicionalismo que se manifesta presente no curriculo
ofertado pelas institui¢des de ensino superior, a tecnicidade no ensino, com intui-
to de preparar o aluno para se tornar um profissional capaz de ingressar no am-
bito dos concursos publicos e exame de ordem. Essa pratica configura um ensino
formal, engessado, em que o aluno se torna “depodsito” de contetdo.

Calha ressaltar que o ensino tradicional e tecnicista, reflete ndo s6 no
individuo enquanto discente, mas também enquanto egresso, tornando-se este,
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um profissional acritico. Prof. Henderson Fiirst de Oliveira (2019), editor juri-
dico e professor de diversos programas de pés-graduagao em Direito, tal como
PUC-Campinas, recentemente publicou um artigo sobre a queda de vendas do
mercado editorial juridico e expds o seguinte:

Quanto aos profissionais, e aqui fago um recorte a advocacia por
ser o publico que pesquisei, o fendmeno da mudanga de demanda
nao ¢ muito diferente dessa que observamos nos universitdrios, vez
que é consequéncia direta. Observa-se crescente oferta (e demanda)
de conteudos préticos e prontos: modelo de pega, curso de como
fazer uma petiglo inicial ou um recurso de apelagio, como cobrar
honordrios, como fazer uma audiéncia, como captar clientes pela
internet etc. Sim, vende-se pacotes com mais de 4 mil modelos de
peca para se usar livremente, e isso é consumido pouco importando
quem fez a referida pega ou se ela estd atualizada com a complexidade
normativa e jurisprudencial brasileira. E at¢ mesmo ouvi um coach
dizer para advogados, numa palestra de auditério mais lotado que
de congressos juridicos, que eles (os advogados) deveriam parar
de estudar para ganhar dinheiro. Isso mesmo: parem de estudar
¢ vao ganhar dinheiro. Veja-se que se propaga uma inversio de
paradigmas: inteligente ¢ aquele que ¢ esperto, aquele que nao
estuda e vai bem na prova; aquele que nio investe em sua formagao
¢ ganha dinheiro.

Complementando, em Unger (2005, p. 16-38):

O problema do ensino de direito no Brasil ¢ um caso extremo.
Como estd, ndo presta. Nao presta nem para ensinar os estudantes
a exercer o direito, em qualquer de suas vertentes profissionais,
nem para formar pessoas que possam melhorar o nivel da discussio
dos nossos problemas, das nossas institui¢oes ¢ das nossas politicas
publicas. Representa um desperdicio, maci¢o e duradouro, de
muitos dos nossos melhores talentos. E frustra os que, como alunos
ou professores, participem nele: quanto mais sérios, mais frustrados.

E cedi¢o que todo e qualquer curso de graduagio possui uma fungao
perante as necessidades sociais. Com o curso de Direito nio ¢ diferente, o
estudante e principalmente o egresso, sio responsdveis por representar a justiga,
mediando contflitos e se tornando instrumentos da mudanga social. Norberto Bo-
bbio (1998, p. 660) complementa “a justi¢a ¢ um fim social, da mesma forma
que a igualdade ou a liberdade ou a democracia ou o bem-estar. E nessa esteira ¢
que podemos contribuir.”

Exige-se, atualmente, que o ensino juridico apresente maior compromis-
so com as conquistas democraticas. Lénio Streck (1999, p. 97) comenta “nao se
pode continuar permitindo que a Constitui¢ao funcione entre alunos e professo-
res como um latifindio improdutivo”. O ensino juridico deve deixar de servir ao
uso discriciondrio do poder para atuar em defesa da democracia (LIMA; NEVES,
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2018). Deste modo, nao adianta agregar individuos em um curso cujas principais
finalidades sio a mudanga social e a promogao da justiga, rol este nao taxativo,
envolvendo-os em um cendrio angustiante, que nao contribui para essa formagao.

O que se espera ¢ que o0s egressos do curso de Direito sejam protagonistas
de uma mudanga na sociedade, nao somente individuos capazes de memorizar leis
e jurisprudéncia, com intuito de obterem éxito em concursos publicos e exame de
ordem. Afinal, enfatiza Lénio Streck (2017) “queremos juizes, defensores, pro-
motores, advogados que saibam Direito ou que sejam espertos>”

Portanto, estd na hora de ocorrer uma reforma no ensino juridico. Or-
gaos como OAB, integrantes do governo e até mesmo académicos procuram res-
postas para a crise no ensino juridico e debatem sobre uma possivel reestruturagao
curricular.

A resolu¢ao do CNE/CES n.° 9, de 29 de setembro de 2004 (BRASIL,
2004), elaborada pelo CNE e homologada pelo MEC, estabelece as diretrizes
que compoem o curso de Direito. No entanto, aqui hd um ponto temeroso, existe
um desenvolvimento entre a sociedade e as necessidades sociais e cabe ao Direito
acompanhd-las junto ao contexto histérico atual. Portanto, o que se entende, ¢
que uma resolugio homologada em 2004, jd se tornou obsoleta, jd nio satisfaz
as necessidades académicas atuais. Explica Francisco José Carvalho (2011, p. 88)
“o direito sempre teve uma fungao social. A norma juridica ¢ criada para reger

relagbes juridicas, e nisso, a disciplina da norma deve alcangar o fim para o

qual foi criada.”

O que se espera ¢ que com essa reestruturagao, o método de ensino tam-
bém faga parte dessa mudanga, pois temos em sala de aula, o professor como
facilitador de aprendizagem, ou seja, revogou-se a classica concepgao do professor
como detentor do saber e poder, e que o aluno participe da sua formagao como
peca fundamental no processo de ensino-aprendizagem.

José Garcez (2012, p. 96) explica:

Aqueles que estdo em nossas salas de aula, por um curto periodo
como alunos, serdo por toda a vida cidadios. O modo como
aprenderem a pensar o mundo em sala moldard o modo como
o pensario fora dela. Se forem sujeitos passivos no ambiente
académico, alheios as decisoes sobre aquilo que os afeta, excluidos
da responsabilidade de participar ativamente do proprio projeto de
formagdo, dificilmente se tornardo cidaddos ativos, que se sintam
responsdveis por participar decisivamente na construgao do projeto
de uma sociedade mais justa.

Portanto, ¢ desejavel que as faculdades que ofertem o curso de Direito
contribuam nas dimensoes de formagao, ensinando a teoria com a prética o saber
com o fazer, o refletir com o olhar, habilitando profissionais com vocagoes dife-
rentes, mas capazes de exercer com autonomia sua profissio. E incontestdvel o
papel do professor como aliado do processo estratégico metodoldgico. S6 assim
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com os objetivos e métodos alinhados, o ensino juridico contribuird para minorar
as desigualdades e injustigas do nosso pais.

2. Mudar ¢ preciso! Por onde comegar?

A reestruturagio curricular tanto almejada por muitos, poderia solucionar
diversos problemas recorrentes do ensino juridico no Brasil. Mas, seria um proces-
so que demandaria outra série de questoes a serem debatidas. Enquanto isso nao
ocorre, tem-se em maos meios de acrescentar melhorias as metodologias aplicadas
em sala de aula. Para tanto, serd feita uma breve digressao ao passado, iniciando
pelas priticas pedagdgicas que dominaram a educagdo nesses ultimos séculos.

O ensino tradicional que conhecemos bem e que ainda estd amplamente
presente no método de ensino atual, manteve-se inalterado até o fim do século
XIX, sendo transmitido como um modelo inquestionavel. Tornou-se tao impreg-
nado, que sua influéncia ainda era bem abrangente no século XX.

Bomfim et al. (2009), afirmam que a concepgao do ensino tradicional,
traz a visdo pedagogica centrada no educador e em seu conhecimento, com finali-
dade de transmitir os conteudos aos seus alunos. No entanto, Rousseau, principal
filésofo iluminista e precursor do romantismo, revolucionou os ideais da época
ao desejar que os individuos fossem livres, iguais e sobretudo soberanos, ou seja,
tivessem um papel ativo dentro do contexto geral. Ademais, propds uma educa-
Gao inovadora, contrapondo o ensino tradicional, incentivando a expressao das
tendéncias naturais da crianga, ao invés de reprimi-las ou disciplind-las, como era
comum na ¢época. O filésofo sugeria que a educagao da crianga fosse através de
exemplos praticos, despertando a naturalidade, os bons sentimentos e em segun-
do plano, a racionalidade e o aspecto tedrico.

A proposta feita por Rousseau nada mais ¢ de que o centro de aprendiza-
gem seja os interesses dos educandos. Ela apenas se solidificou a partir do surgi-
mento do movimento escolanovista entre o fim do século XIX e inicio do século
XX. (LIMA, 2016)

A Escola Nova surge com os ideais pedagdgicos de John Dewey, o qual
refletiu sobre os problemas educacionais nos Estados Unidos. Seus ideais tiveram
torte influéncia no Brasil, em contraposi¢ao ao ensino tradicional, que buscava o
resultado da aprendizagem, ao invés do processo de aprendizagem. Dewey defen-
dia a prdtica e a experiéncia como fonte de conhecimento e acreditava que quanto
menos escoldstico maior a possibilidade de despertar a inteligéncia. (BONFIM et
al., 2009)

A escola deveria preparar o aluno nio sé para viver experiéncias fora
dela, mas dentro também. Segundo Dewey (1959, p. 256) o ideal “seria colocar
o aluno a viver em dois mundos diversos: um, o mundo da experiéncia fora da
escola; outro, o mundo dos livros e das ligoes”. Cunha (1998, p. 46) ensina que ¢
necessdrio “colocar os educados diante de situagoes que possam exigir criatividade
e iniciativa, uma vez que estas carregam em si mesmas, a possibilidade de liberta-
¢ao das potencialidades de cada aluno™.
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No Brasil, a critica deweyana esta fortemente presente nas obras de Paulo
Freire. Primeiramente, Freire critica a educagdo comumente vista em salas de aula,
denominando-a como educagio bancdria, isto é, o educador como o principal su-
jeito em sala de aula, o que tudo sabe, o que tudo pensa, enquanto o educando ¢é
aquele que nadassabe, ¢ o pensado, mero objeto do processo. (FREIRE, 1988, p. 35)

Além disso, aproveita-se das obras de Dewey a importancia do experien-
ciar, o aprender fazendo, a vivéncia do aprendizado. Paulo Freire aponta que “nin-
guém educa ninguém, ninguém educa a si mesmo, os homens se educam entre
si, mediatizados pelo mundo” (FREIRE, 1998, p. 68). Isso sé reforca a tese de
que o ensino tradicional ndo traz tantos resultados como esperado no processo de
ensino-aprendizagem.

Ainda complementa Freire (1998, p. 68):

(...) o educado jd ndo ¢ mais o que apenas educa, mas o que enquanto
educa, ¢ educado, em didlogo com o educando que ao ser educado,
também educa. Ambos, assim, se tornam sujeitos do processo em
que crescem juntos ¢ em que os “argumentos de autoridade” jd nao
valem. Em que, para-ser-se, funcionalmente, autoridade, se necessita
de estar sendo com as liberdades ¢ nao contra elas.

Partindo disso, Paulo Freire revoluciona a pedagogia com um novo jeito
de educar, para ele educar ¢ a praxis e nio o “depésito”, ¢ agao-reflexao sobre a
sociedade, sobre o mundo, deste modo, ampliando a capacidade de transforma-lo.
Porquanto, o homem ¢ ser reflexivo, criador e transformador da realidade ¢ nao
um ser vazio a ser “enchido”. A realidade na educagio libertadora ¢ justamente a
mutabilidade, dinamicidade, provocada pelo ser humano, o que nos leva a enten-
der que hd realidade social, cultural, politica, etc.

No contexto escolar, a aula ganha novo conceito quando o horizontalis-
mo pedagogico toma a frente do verticalismo. Neste viés, inexiste relagio de cima
para baixo, o conhecimento se torna produzido coletivamente, por educador e
educando. Paulo Freire (1988. p. 78) ensina que “a aula ¢ uma situagao gnosio-
légica (o conhecimento acontecendo) onde o objeto cognoscivel ¢ mediatizador
de sujeitos cognoscentes.” Este ciclo gnosiolégico ¢ “o que se ensina e se aprende
o conhecimento existente ¢ o em que se trabalha a produ¢ao do conhecimento
ainda nao existente.” (FREIRE, 2000, p. 31)

A educagao libertadora proposta por Paulo Freire nos leva a excelentes
resultados, como uma melhora na formagao politica, social e educacional de for-
ma nao passiva e submissa. Ademais, o educador enquanto educa, também ¢ edu-
cado. E o educando enquanto ¢ educado, também educa. Por fim, ¢ nio menos
importante, o educando através do educador, terd um nivel de conhecimento em
que a teoria, a pesquisa e ciéncia tomarao lugar sobre o achismo e a mera opiniao.

Diante dos pressupostos acima, pode-se afirmar que as metodologias ati-
vas estiveram presentes ao longo dos séculos XX, nas préticas pedagogicas de di-
versos filésofos e professores, como forma de represar o autoritarismo em sala de
aula. Embora muitos defendam que as metodologias ativas sejam assunto novo,
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estas apenas se intensificaram, sendo propagadas em virtude dos beneficios na
prética pedagogica.

Metodologia vem do latim “methodus”, entendendo-se como um ca-
minho a ser percorrido ou a realizagao de algo. Portanto, ¢ o estudo do melhor
método dentro de um determinado contexto. J4 a palavra ativa ¢ uma expressao
sobre a maneira de agir. Assim, a ideia de metodologia ativa na drea educacional,
visa estabelecer que o educando seja protagonista do processo de ensino-apren-
dizagem. Para Moya (2017), as metodologias ativas procuram oferecer ao aluno
um papel mais central, tendo como cerne o trabalho colaborativo, priorizando o
conhecimento, o desenvolvimento de competéncias e estimulando a aprendiza-
gem ¢ a autonomia.

Importante lembrar que o processo de aprendizagem ocorre de forma
unica e individual, por isso a importancia do contato do educando com aquilo
que faga o mesmo descobrir, indagar, realizar, construir.

Explicam-nos Bacich e Moran (2018, p. 2), que as pesquisas atuais da
neurociéncia comprovam que o processo de aprendizagem ¢ unico e diferente
para cada ser humano, e que cada pessoa aprende o que ¢ mais relevante e o que
faz sentido para si, 0 que gera conexdes cognitivas € emocionais.

E sabido que as pessoas tendem a aprender mais efetivamente quando
buscam resolver problemas sejam sociais ou intelectuais que considerem intrigan-
tes, importantes, dentro de um contexto de desafios, quando trabalham de forma
coletiva e quando recebem feedbacks de pessoas com mais experiéncias (BAIN,
2007, p. 124). Assim, a aprendizagem significativa ocorre quando o educando ¢
posto de frente com emogoes e sentimentos que o permitam concretizar o estudo.
Segundo Bacich e Moran (2018, p. 9) “a metodologia se caracteriza pela inter-
-relagdo entre educagao, cultura, sociedade, politica e escola, sendo desenvolvida
por meio de métodos ativos e criativos, centrados na atividade do aluno com a
inteng¢ao de propiciar a aprendizagem.”

Logo, reinventar a metodologia ¢ uma forma ética de oferecer ao aluno
uma oportunidade de construgiao do seu préprio caminho. Isto porque, as meto-
dologias ativas permitem que o educando ressalte suas competéncias durante o
processo de ensino-aprendizagem, vez que este didlogo ¢ aberto, ativo e partici-
pativo. Sem contar, que elas possibilitam a relagao tedrica/pratica e a utilizagao
das TIC’s (tecnologias de informagao e comunicagio), resolu¢io de problemas
e situagoes, simula¢do de fatos com autonomia, momento este que o educando
autogerencia seu aprendizado.

Sendo assim, as metodologias ativas possuem condigoes para alcangar
as competéncias ¢ nao somente atingir alguns de seus componentes, como co-
nhecimentos, habilidades, praticas e posturas do tipo emocional. Algumas me-
todologias permitem que os estudantes assimilem o conhecimento nio de forma
mecinica, mas que sejam capazes de aplica-los em alguma tarefa, como solu¢ao de
problemas, andlise de casos, elaboragdo de produtos e organizagao de esquemas
(ZABALZA; CERDEIRINA, 2010).
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Fica claro o papel do aluno dentro de sala de aula, enquanto as metodo-
logias ativas estao sendo utilizadas. Mas, e o papel do professor? Como este atua?
Nas metodologias ativas, o professor deixa de transmitir contetidos e informagoes
e passa a mediar o processo de ensinagem?®. Se torna um parceiro dos educandos,
responsdvel por guid-los e participar coletivamente. E visto como corresponsavel
junto aos alunos, planejando o curso juntos e utilizando técnicas que favore¢am a
participagao (MASETTO, 2003).

O professor atua como orientador, supervisor e facilitador do processo
de aprendizagem, nao apenas como a fonte tnica de informagoes e conhecimen-
tos (BARBOSA; MOURA, 2013, p. 48-67). Torna-se ainda, o responsdvel por
promover uma interagao entre os estudantes, proporcionando o momento do sa-
ber movimento do saber atual para o saber a ser alcangado (AJELLO, 2005). Por
isso, sua importancia dentro de sala, visto caber a ele a decisao da melhor técnica
em rela¢ao ao contetdo a ser trabalhado.

Leal, Miranda e Nova complementam (2017, p. 55-56):

As caracteristicas pessoais ¢ habilidades profissionais do docente
influenciam na escolha da técnica de ensino. Além disso, as condigoes
fisicas da sala de aula, o contetido a ser trabalho, o tempo disponivel
e, principalmente, as caracteristicas do grupo de alunos sio aspectos
que devem ser considerados ao se optar por uma determinada
téenica.

Por fim, ¢ preciso deixar claro que nio se pretende abolir as aulas exposi-
tivas, tendo em vista sua importancia pedagogica. O que se propoe ¢ que ela seja
reelaborada, passando ao aluno a responsabilidade em pesquisar, socorrer-se aos
livros, preparar-se com a devida antecedéncia, para participagdo da exposi¢ao de
conteudo em sala de aula.

3 - Por que o juri simulado?

Diante de tantas metodologias ativas e o que resultam em sala de aula, ¢
no minimo dificultoso optar por apenas uma. Dentre suas peculiaridades, o juri
simulado nos traz aspectos importantes para a formagao do discente. A priori, sa-
be-se da importancia do poder argumentativo, do raciocinio légico, da soluciona-
bilidade de conflitos e da oralidade. Basicamente, sao fatores muito considerados
para um profissional do curso de Direito. E por meio disso, que o profissional terd
éxito em sua formagao profissional, podendo encarar com seguranga audiéncias,
atendimento com clientes, movimentagiao de processos, fases de concursos, in-
gresso em cargos publicos. Enfim, todas as atividades pertinentes ao meio juridico.

3 (...) usado entdo para indicar uma pratica social complexa efetivada entre os sujeitos, professor

e aluno, englobando tanto a agdo de ensinar quanto a de aprender, em processo contratual, de parceria
deliberada e consciente para o enfrentamento na constru¢do do conhecimento escolar, resultante de agdes
efetivadas dentro de sala de aula. (ANASTASIOU, 2005, p. 3)
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Todo aquele teatro de advogados e promotores assistido em audiéncias
e em juris populares, leva-se a entender que houve uma preparagao prévia para
que ocorresse de forma contundente. De fato, hd sim um estudo antecedente do
processo, mas acima de tudo, hd horas de estudos, leituras, de estruturagio de
raciocinio que possa convencer o juiz ou os jurados.

Logo, a pratica do juri simulado como metodologia ativa durante a gra-
duagao, permite um amadurecimento nos aspectos acima citados no perfil do
discente, que brevemente tornar-se-a um profissional da drea de direito.

O juri simulado trata-se de uma proposta didatico-pedagogica, na qual
os participantes simulam um tribunal judicidrio, com objetivo de arguirem so-
bre determinada situagao. Possui como ideia principal, colocar dois conceitos em
oposigao entre si, como em juri real que hd pessoas ligadas a defesa e a acusagao.
Assim, através da atividade sao estimulados a defenderem suas opinioes, a refu-
tarem opinides contrdrias ou até mesmo, a entrarem em consensos (BARBOSA,
2018). Permite ainda aos estudantes, defenderem seu grupo e acusarem o grupo
oposto, que também tem direito a defesa. Desta forma, nessa relagio entre acusar
e defender, os grupos trabalharao a argumentagao e por consequéncia, utilizarao
a linguagem cientifica para construgao de argumentos.

Segundo Anastasiou e Alves (2012, p. 99):

A estratégia de um juri simulado leva em consideragio a possibilidade
da realizagdo de inimeras operagoes de pensamentos, como: defesa
de ideias, argumentagao, julgamento, tomada de decisio etc. Sua
preparagao ¢ de intensa mobilizagio, pois, além de ativar a busca do
contetdo em si, (...) oportunizam um envolvimento de todos para
além da sala de aula. (...) Essa estratégia envolve todos os momentos
de construgao do conhecimento, da mobilizagdo a sintese, pela sua
caracteristica de possibilitar o envolvimento de um nimero elevado
de estudantes.

Normalmente, o juri simulado ¢ composto da seguinte forma: juiz, pro-
motor de acusagio, advogado de defesa, réu, vitima, testemunhas de acusagao
¢ defesa, os 7 jurados que sao responsdveis por analisar o fato exposto ¢ no fim
darem o veredicto e plateia. O tempo ¢ relativo de acordo com a programagao
da atividade. Promotor e advogado de defesa possuem determinado tempo para
realizarem a argumentagao contra ¢ a favor, em relagao ao tema. Cada um, possui
direito a réplica e tréplica. As testemunhas de acusagio e defesa também possuem
tempo para explanarem sobre o que testemunharam, mas nao possuem tempo a
réplica e tréplica. A partir disso, os 7 jurados decidem a respeito da posigao favo-
rdvel ou contra, ocasido em que o juiz prolata a decisio final. Cabe ressaltar, que
os votos dos jurados serao decididos diante da argumentagao mais convincente
incitada pelas partes.

Menezes (2006, p. 87) explica:

(...) a partir do momento em que argumentamos acerca de um
objeto do mundo, estamos agindo sobre alguém, buscando inseri-
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lo em um quadro especifico de crengas e convicgdes possiveis no
interior de uma determinada comunidade de fala. Quer dizer,
além do aspecto quantitativo das relagoes argumentativas no
cotidiano, ressalta-se sua constitutividade como fator fundamental
na formulagio de convergéncias, na articulagao e rearticulagio de
vinculos da vida social.

Tendo em vista, os beneficios do juri simulado enquanto ferramenta me-
todolégica, ¢ preciso ressaltar essa metodologia como aliada ao processo de au-
toaprendizagem do discente. Fica claro a ideia de que o estudante serd autdbnomo
no que tange a argumentagao, a preparagao prévia do raciocinio e oralidade e até
mesmo, a leitura e pesquisa do contexto. De acordo com Vendramin (2008), o
juri simulado propicia a autoaprendizagem, vez que ¢ apropriado ao participante
o gerenciamento do conhecimento através de temas propostos pelo professor.

Trata-se de uma atividade multidisciplinar, envolvendo pesquisa e analise
de informagdes relacionadas ao tema. Leva os alunos a reflexio cientifica e filoso-
fica pertinentes aos temas que demandam analise te6rica mais critica; além disso
instiga a integragao, senso critico, argumentagao e retérica (MITRE et al., 2008).
Ademais, ¢ um excelente momento para que o professor tenha a sensibilidade
em ouvir os alunos, a mediar um debate de maneira horizontal, valorizando os
conhecimentos espontineos enquanto os conhecimentos especificos vao sendo
construidos.

Quanto a avaliagao, a atividade admite que o professor observe os conhe-
cimentos dos alunos, avaliando por exemplo: a oratdria, a persuasao, raciocinio
légico, postura de toda equipe participante e até mesmo uma avaliagao separada
para o restante dos alunos que deverao ficar na plateia.

Nao obstante a realiza¢ao do juri simulado nas Institui¢des de Ensino Su-
perior, verifica-se a realizagdo desta metodologia limitada a eventos esporadicos.
O ideal aqui, seria que essa ferramenta metodolégica fosse agregada em virias dis-
ciplinas do curso de Direito, em varios periodos, permitindo que todos os alunos
tenham contato com a proposta.

Prigol e Ramasco (2018, p. 112-127) explicam que:

Seria desejavel que essas metodologias fossem consideradas como
recursos cfetivamente eficientes pelos educadores do direito lato
senso e, desta forma, aplicadas nas faculdades e universidades que
oferecem o curso, dada a sua importancia para o desenvolvimento
do aprendizado.

Portanto, ¢ notdria a contribuigio da metodologia do juri simulado como
ferramenta pedagdgica do curso de Direito, tendo como efeitos, melhorias em di-
versos aspectos do discente, como o poder de arguigao, postura, raciocinio légico
e sagacidade. O aperfeicoamento destas caracteristicas reflete consistentemente
no profissional que ali ¢ formado, que preparado para os desafios profissionais,
contribui diretamente na sociedade onde estd inserido.
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Consideragoes finais

Diante do exposto, verifica-se que devido a crise que se estabelece no en-
sino juridico, como a mercantilizagio de ensino, nimero de faculdades aprovadas
pelo MEC, professores sem formagao pedagdgica, ensino altamente tecnicista,
se faz necessdrio uma mudanga nos paradigmas metodolégicos. Isto porque um
declinio na qualidade de ensino, impacta negativamente nao s6 o curso, mas tam-
bém a formagao profissional do discente e, consequentemente, a sociedade em
que este atuard. Sabe-se que a fungao social do curso é muito mais do que o éxito
em concursos ¢ exames de ordem, ¢ também a contribui¢ao com a sociedade, a
mediagao de conflitos, ¢ tornar-se instrumento de uma mudanga social. Portanto,
¢ de suma importancia que a formagao do discente durante a graduagio seja vol-
tada para este bem maior. Enquanto nao hd mudangas consistentes neste quadro,
temos em maos meios de acrescentar melhorias ao processo metodoldgico.

Nio ¢ de hoje que as metodologias ativas estio sendo utilizadas em sala
de aula. Nos séculos XIX e XX o ensino tradicional estava fortemente difundido,
como uma metodologia inquestiondvel. Tinha como objeto o professor como
detentor do poder e saber em sala de aula, enquanto o aluno se mantinha como
um recepticulo de contetdo. Assim, contrariando todo o modelo da época, mo-
vimentos pedagogicos, como a Escola Nova, contrapuseram o modelo tradicional
de ensino, de modo que tiao somente, o centro do processo de aprendizagem
atendesse os interesses dos educandos.

Por seu turno, Paulo Freire, influenciado pelas ideias pedagdgicas de
Dewey, criticou a educagao bancdria, na qual o aluno se torna um depésito de
contetdo, enquanto o professor possui o saber em sala. Propos ainda, a educagao
libertadora, a qual a dinamicidade, a mutabilidade ¢ provocada por ser humano.
A educagio ¢ praxis e nao “depodsito”. O contexto escolar ¢ tomado por uma edu-
cagao horizontal, ao invés de vertical, portanto, a relagao de educador e educando
se torna de mao dupla, sendo o conhecimento produzido de forma coletiva.

Desde entio, as metodologias ativas estiveram presentes, visando represar
o autoritarismo em sala de aula. No contexto atual, estao em evidéncia, em razao
dos beneficios ja apontados por diversos autores. As metodologias ativas promo-
vem autonomia em sala de aula, permitem que o educando se torne protagonista
do processo de ensino-aprendizagem, propicia momentos de debate com o educa-
dor e coloca este numa posi¢ao de colaboragao e parceria em relagao ao educando.

O juri simulado aponta para um novo paradigma. Os beneficios vao além
da sala de aula. Traz aos educandos, nio s6 a oportunidade de comporem um juri
ficticio, mas também de se tornarem autbnomos em rela¢ao ao conhecimento. O
processo pelo qual sao decididos os votos pela banca de jurados, leva em conta os
recursos que serdao usados pelas partes para convencé-los. Isto se dard, em razio
de um 6timo argumento, oralidade e raciocinio. Portanto, ¢ uma excelente ferra-
menta metodolégica para desenvolver a argumentagao, a oralidade, a postura, o
raciocinio logico ¢ o debate. Ademais, o educando estard em contato direto com a
pesquisa, a leitura e os aspectos tedricos e cientfficos. E uma boa iniciativa para os
educadores incluirem a pritica em diversos periodos, disciplinas do curso, permi-
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tindo que todos os educandos possuam contato com a ferramenta e nao se limite
apenas a eventos esporadicos.

Infelizmente, observou-se no estudo da presente pesquisa, um déficit
por parte da literatura em estudos mais consistentes sobre a metodologia do juri
simulado, principalmente no curso de Direito. Verificou-se em diversas pesqui-
sas, uma constancia na referéncia a ferramentas das metodologias ativas, como a
sala de aula invertida, uso das TIC’s (tecnologias de informagao e comunicagio),
aprendizagem baseada em problemas, sem mengao especifica a essa técnica. Nao
que estas nao tenham seu grau de importincia. Ressalta-se ainda, que hd bastante
pesquisas publicadas na drea de exatas, utilizando-se do juri simulado e com re-
sultados palpdveis — Vejamos alguns trabalhos publicados nos tltimos anos: Juri
Simulado e tempestade cerebral: entendendo a implantagao da Usina Hidrelétrica
de Belo Monte (Autores: Marcos Marques Formigosa, Marli Terezinha Quartieri,
José Cliudio Del Pino; Miriam Ines Marchi); O Jari Simulado como Recurso
Didatico para Promover Argumentagoes na Formag¢ao de Professores de Fisica:
o problema do “gato” (Autores: Rodrigo Drumond Vieira, Viviane Florentino
de Melo, Jos¢ Roberto da Rocha Bernardo); Juri Simulado como Estratégia de
Intervengao Pedagdgica para o Ensino de Quimica (Autores: Paulo Vitor Teodo-
ro de Souza, Elisabete Alerico Gongalves, Denize Ramos Souza, Nicéa Quintino
Amauro); Ludicidade, argumentagao e linguagem cientifica: o uso do jiri-simu-
lado no ensino de condutividade térmica ¢ elétrica (Autores: Alexandre Rodri-
gues Barbosa).

Contudo, existe uma lacuna a ser preenchida por parte da literatura na
drea de humanas e principalmente pelas Institui¢oes de Ensino Superior, para que
estas possam explorar ainda mais essa ferramenta, permitindo mudangas efetivas,
ndo s6 no interior da sala de aula, mas também, na formagao profissional do es-
tudante, que se tornard capaz de transformar a sociedade em que se vive, através
de boas praticas.

Referéncias

ANASTASIOU, Léa das Gragas Camargos. Processo de ensinagem na universidade.
Joinville: Univille, 2005.

; ALVES, L. P Processo de ensinagem na universidade: pressupostos para
estratégias de trabalho em aula. 10 ed. Joinville: Univille, 2012.

AJELLO, A. M. Professores ¢ Discussoes: Formagao e Pratica Pedagogica. In: Pontecorvo,
C., Ajello, A. M., & Zucchermaglio, C. Discutindo se aprende: Interagio Social,
Conhecimento e Escola. Porto Alegre: Artmed, 2005.

BACICH, L.; MORAN, J. (orgs). Metodologias ativas para uma educa¢ao inovadora:
uma abordagem tedrico-pridtica. Porto Alegre: Penso, 2018.

BAIN, Ken. Lo que hacen los mejores profesores universitdrios. Valencia: Universitat
de Valencia, 2007.

Evidéncia, Araxd, v. 16, n. 17, p. 39-54, 2020



52

BARBOSA, Alexandre Rodrigues. 2B036 Ludicidade, argumentagio e linguagem
cientifica: o uso do juri-simulado no ensino de condutividade térmica e elétrica. Tecné
Episteme Y Didaxis: TED, (Extraordin - 2018). Disponivel em: <https://revistas.
pedagogica.edu.co/index.php/TED/article/view/8926> Acesso em: 21 jan. 2020.

BARBOSA, E. E; MOURA, D. G. Mctodologias ativas de aprendizagem na Educagao
Profissional e Tecnoldgica. Boletim Técnico do Senac, 2013.

BOBBIO, N. Diciondrio de politica. 11 ed. Brasilia: Editora UNB, 1998.

BONFIM, M. I. D. R. M; NETO, E J. S. L; TORREZ, M. N. E B; RUMMERT, S. M.
Formagao docente em educagiao profissional técnica na drea da sadde: a organizagio
pedagdgica do trabalho docente em satde. Livro: Educagao a distincia. Fiocruz, 2009.

BRASIL. Resolugao CNE/CES n.° 9, de 29 de setembro de 2004. Institui as Diretrizes
Curriculares Nacionais do Curso de Gradua¢ao em Direito e di outras providéncias.
Didrio Oficial da Unido: segdo 1, Brasilia, DE p. 17, 1° out. 2004. Disponivel em: <http://
portal.mec.gov.br/cne/arquivos/pdf/rces09_04.pdf> Acesso em: 20 out. 2019.

BRASIL. Lei n.° 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as diretrizes e bases
da educagao nacional. Didrio Oficial da Unido: se¢ao 1, Brasilia, DE Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/|9394.htm> Acesso em: 20 out. 2019.

CARVALHO, Francisco José. A fungao social do Direito e a efetividade das Normas
Juridicas. [S.I], 17 nov. 2011.

CONJUR. Consultor Juridico. Ordem recomenda apenas 139 dos 1,3 mil cursos de
Direito no Brasil. [S. L], 8 jan. 2016. Disponivel em: https://www.conjur.com.br/2016-
jan-08/oab-recomenda-apenas-139-13-mil-cursos-direito-brasil. Acesso em: 10 out. 2019.

CUNHA, Marcus Vinicius da. John Dewey: uma filosofia para educadores em sala de
aula. 2. ed. Petrépolis: Vozes, 1998.

DEWEY, John. Como pensamos: como se relaciona o pensamento reflexivo com o
processo educativo: uma reposi¢ao. Sao Paulo: Cia. Editora Nacional, 1959.

FRANCO, M. A. S. Pritica docente universitiria e a construgio coletiva de
conhecimentos: possibilidades de transformagio no processo ensino-aprendizagem.
Pedagogia universitdria: caminhos para a formagao de professores. Sao Paulo: Cortez,
2011.

FREIRE, P. Pedagogia da autonomia: saberes necessdrios a pratica educativa. 21. ed. Sao
Paulo: Paz e Terra, 1996.

. Pedagogia do oprimido. 17. ed. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 1988.
. 25. ed. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 1998.
. Pedagogia da indignagao. Sio Paulo: Editora UNESE, 2000.

GIL, Antonio Carlos. Como Elaborar Projetos de Pesquisa. 4 ed. Sio Paulo: Atlas,
2002.

Evidéncia, Araxd, v. 16, n. 17, p. 39-54, 2020



GHIRARDI, José Garcez. O instante do encontro: questoes fundamentais para o ensino
Juridico. Sao Paulo: Fundagdo Getulio Vargas, 2012. Disponivel em: <http://www.
cartaforense.com.br/conteudo/artigos/a-funcao-social-do-direito-e-a-efetividade-das-
normas-juridicas/7940> Acesso em: 15 out. 2019>.

LEAL, E. A.;; MIRANDA, G. J.; NOVA, S. L. de C. (orgs.). Revolucionando a sala
de aula: como envolver o estudante aplicando as técnicas de metodologias ativas de
aprendizagem. 1. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2017.

LIMA, Danilo Pereira; NEVES, Isadora. Ensino Juridico deve assumir compromisso
com a defesa do Estado de Direito. [S.I], 26 mai. 2018. Disponivel em: <https://
www.conjur.com.br/2018-mai-26/diario-classe-compromisso-ensino-juridico-defesa-
estado-direito>. Acesso em: 17 out. 2019.

LIMA, V. V. Espiral construtivista: uma metodologia ativa de ensino-aprendizagem.
Interface — Comunicagao, Saude Educacao, v. 21, n. 61, 06/2017 2016. ISSN 1414-
3283.

MARCONI, M. A.; LAKATOS, E. M. Metodologia Cientifica. 7. ed. Sao Paulo: Saraiva,
2017.

MASETTO, M. T. Competéncia Pedagégica do Professor Universitirio. Sao Paulo:
Summus, 2003.

MENEZES, William Augusto. Estratégias discursivas ¢ argumentagao. In: LARA, Glducia
Proenga (org.). Lingua(gem), texto, discurso: entre a reflexao e a prética, v. 1. Rio de
Janeiro: Lucena: Belo Horizonte: FALE/UFMG, 2006.

MITRE, S. M. et al. Metodologias ativas de ensino-aprendizagem na formagao
profissional em sadde: debates atuais. Ciéncia & Saude Coletiva, 13 (sup 2): 2133-2144,
2008.

MOYA, Emilio C. Using Active Methodologies: The StudentsView. Procedia - Social
and Behavioral Sciences. v. 237, fev. 2017.

OLIVEIRA, Henderson Fiirst de. Os inacreditaveis numeros do livro juridico -
parte 1. [S. L], 2 ago. 2019. Disponivel em: <https://www.publishnews.com.br/
materias/2019/08/02/os-inacreditaveis-numeros-do-livro-juridico-parte-12fbclid=IwAR
2uCxsJCCOVxBwAOWc]Iwaj4941.959Y WeSNn7RCtbCw6AhCqWKYk_glvo>  Acesso
em: 25 out. 2019.

PEREIRA, Gustavo Leonardo Maia. A crise do ensino juridico e de seu poder de
transformacao. [S.I], 17 fev. 2019. Disponivel em: <https://www.conjur.com.br/2019-
tev-17/gustavo-maia-crise-ensino-juridico-poder-transformacao> Acesso em: 10 out.

2019.

PIMENTA, S. G; Anastasiou, L. G. Docéncia no ensino superior. 4. ed. Sio Paulo:
Cortez, 2010.

PRIGOL, Natalia; RAMASCO, Thiago Werner. Dinamicas de grupo aplicadas aos
alunos do curso de Direito. Revista Pedagogia Universitaria y Diddctica del Derecho.

Evidéncia, Araxd, v. 16, n. 17, p. 39-54, 2020

53



54

5.1 (2018) Disponivel em: <https://revistas.uchile.cl/index.php/RPUD/article/
view/50409/52981 > Acesso em: 22 jan. 2020.

STRECK, Lénio Luis. E que o Texto Constitucional nio se transforme em um latifindio
improdutivo: uma critica a ineficdcia do Direito. In: SARLET, Ingo Wolfgang (org.). O
Direito Publico em Tempos de Crise: estudos em homenagem a Ruy Ruben Ruschel. Livvavia
do Advogado: Porto Alegre, 1999.

. Resumocracia, concursocracia e a “pedagogia da prosperidade.” [S.I], 11
mai. 2017. Disponivel em: <https://www.conjur.com.br/2017-mai-11/senso-incomum-
resumocracia-concursocracia-pedagogia-prosperidade > Acesso em: 10 out. 2019.

UNGER, Roberto Mangabeira. Uma nova faculdade de Dirveito no Brasil. Cadernos FGV
Direito Rio, n. 1, p. 16-38, 2005.

VENDRAMIN, J. M. Sexualidade na Escola: amor, esperanca e vida. Programa de
Desenvolvimento Educacional — PDE/SEED, Londrina, 2008. Disponivel em: <http://
www.diaadiaeducacao.pr.gov.br/portals/pde/arquivos/1649-8.pdf? > Acesso em: 21 jan.
2020.

ZABALZA, Miguel A.; CERDEIRINA, Maria Ainoha. Planificacién de la docéncia en
la universidad: elaboracion de las gufas docentes de las materias. Madrid: Narcea, 2010.

- Barbara Melo Veras - CV: http://lattes.cnpq.br/2877304160320403

- Maria Celeste de Moura Andrade - CV: http://lattes.cnpq.br/55
69891803553823

Evidéncia, Araxd, v. 16, n. 17, p. 39-54, 2020



Reflexoes sobre Educagao permanente
na area da saude: construir saberes para
transformar a pratica

CAETANO, Sharon Sampaio’
ANDRADE, Maria Celeste de Moura?

Resumo: A Educa¢ao Permanente foi instituida como Politica Nacional, como forma de
reafirmagio dos principios do SUS e melhoria da promogao da saude em nosso pais. Par-
timos, neste estudo, de uma pesquisa bibliogrdfica para analisar as diversas maneiras de se
ampliar a formagao de profissionais da drea da satide. Nosso objetivo ¢ promover a reflexdo
sobre a prética ou praxis deste profissional, identificando qual concep¢io seria mais indica-
da para ampliar sua formagao: Educagao Permanente, Educagio Continuada ou Educagao
em Servigo. Identificou-se que sao diversas as formas de continuar promovendo a educagao
do profissional no trabalho, e que elas apresentam metodologias distintas, dependendo da
drea e do tipo de atuagdo. Conhecé-las e saber diferencid-las pode ser fundamental para
operarmos modificagoes nas priticas dos servigos de saude, e dessa forma atender melhor
as necessidades de cada momento. A Educagao Permanente utiliza a metodologia proble-
matizadora, baseada em situagoes cotidianas dos Servigos de Satude, ¢ busca entrecruzar
experiéncias das instituigoes formadoras e dos estabelecimentos de satide. Buscamos anali-
sar se essa ¢ a melhor forma de promover as modificagoes necessdrias para a transformagao
de que tanto carecem as prdticas em saude nacionais, se elas estao sendo cumpridas e se
podem incorporar conceitos de outras concepgoes de formagao continuada para atender
as suas necessidades.

Palavras-chave: Educagio Permanente. Educagao Continuada. Educagao em Servigo.
Area da Saide.

Abstract: Permanent Education was established as a National Policy, as a way of reaffirm-
ing the principles of SUS and improving health promotion in our country. In this study,
we start from a bibliographic research to analyze the different ways to expand the training
of health professionals. The aim is to reflect the practice or praxis of this professional,
identifying which conception would be most suitable to broaden their education: Per-
manent Education, Continuing Education or in-service education. It was identified that
there are many ways to continue promoting the professionals’ education at work, and that
they have different methodologies, depending on the area and type of work. Knowing and
understand to differentiating can be important for us to make changes in health services
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practices, and thus best suit the requirements at the moment. Permanent Education uses
the problematizing methodology, based on everyday situations of the Health Services, and
search for interlacing of the educational institutions experiences and healthcare establish-
ment. We seck to analyze if it is the best way to promote any necessary changes that sorely
needs into national health systems, if they are being fulfilled and if can incorporate con-
ceptions by other Continuing Education conceptions to suit your specific requirements.

Keywords: Permanent Education. Continuing Education. In-service education. Health
Area.

Introducao

O processo educativo em saude, realizado por enfermeiros em seu traba-
lho, ¢ o nosso objeto de estudo, partindo da premissa de que a enfermagem ¢ um
trabalho cujo objetivo maior ¢ a transformagao da qualidade da vida da popula-
¢a0, no qual a atitude do profissional de enfermagem exerce papel fundamental.

Toda agao, de qualquer profissional, de qualquer drea, ¢ condicionada e
contextualizada por concepgoes historico-culturais que se fazem presentes no seu
processo de formagao. Partimos, nesta reflexao, do pressuposto de que a enferma-
gem tem no seu fazer pedagdgico a reprodu¢ao de muitos atos e falas, vivenciados
em suas experiéncias pessoais.

Acredita-se que esse condicionamento no seu processo educativo possa
interferir positiva ou negativamente em sua equipe de trabalho, proliferando cren-
Gas ¢ concepgoes que, por sua vez, buscam atender as demandas da contempora-
neidade. E indiscutivel a necessidade da educagao em servigo e que esta educagao
precisa ser um processo permanente. O que se pode discutir ¢ qual a melhor ma-
neira de se promover essa educagao continuada; qual a melhor concepgao; quais
as melhores estratégias; como promover as suas praticas? Neste artigo apontare-
mos aspectos relacionados a estas questoes.

Partimos de uma pesquisa bibliografica para conceituar as diversas formas
de educar em servigo, objetivando distinguir quais as concepgoes de educagao
que permeiam esses conceitos. Nosso objetivo foi promover a reflexao sobre a
pratica, prauxis, seja na Educagao Permanente, Educagio Continuada ou Educagao
em Servigo.

Apontaremos, inicialmente, aspectos relevantes da Politica de Educagao
Permanente, comparando-a com outras formas de educagio continua, fundamen-
tados em Ribeiro e Motta (1996); Ceccim (2005); Merhy (2005); Ceccim e
Ferla (2008); Davini (2009).

Ceccin (2005), aborda o cotidiano do trabalho como um espago coletivo
para se produzir o conhecimento. Abordaremos como esse autor analisa também
a questao institucional, e a necessidade de se pensar em mudangas na gestao; nos
profissionais ¢ em toda a cultura organizacional; bem como na urgéncia de se dis-
tinguir, dentre as concepgoes de educagao, a que leva realmente a transformagao
dos sujeitos e de sua prdtica profissional.

Refletir sobre a praxis ¢ considera-la como fundamental para a nao frag-
mentagao do agir do profissional de enfermagem. Cabe-nos abordar, mesmo que
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rapidamente, as significativas modificagdes no processo de ensino aprendizagem
no cendrio atual.

Nesta perspectiva, observamos que numa sociedade globalizada, onde
o conhecimento ¢ tido como imprescindivel fonte de poder, constantes sao os
avangos tecnolégicos e as crescentes exigéncias do mercado de trabalho, frutos do
sistema capitalista que tem exigido um profissional diferenciado, mais preparado
e atualizado.

E correto pensar que uma nova organizagio do trabalho precisa ser
buscada, para romper com os aspectos frustrantes da nem sempre justa divisao do
trabalho, da hierarquizagao das fungoes e da precarizagao das prdticas e separagao
entre quem pensa ¢ quem faz. (BELLATO; PASTI; TAKEDA, 1997, p. 78)

Sabemos que, devido a isso, os enfermeiros vivem um dilema entre o
método funcional racionalista das teorias administrativas do trabalho, heranca do
Taylorismo, em detrimento do método holistico, que busca nio apenas o “como
tazer”, mas o “porque fazer” (BELLATO; PASTI; TAKEDA, 1997)

E o desafio estd em motivar o profissional a buscar aperfeigoar sua pratica
de forma constante e, consequentemente, interferir na realidade social com com-
peténcia. Isto ¢, aprender a buscar o seu préprio conhecimento, partindo de sua
realidade, sua prdxis (re) significada. “As novas tecnologias criaram 7ovos espagos do
conhecimento. Agora, além da escola, também a empresa, o espago domiciliar ¢ o es-
pago social tornaram-se educativos”. (GADOTTI, 2000b, p. 7). (Grifos do autor).

Saindo da unilateralidade, que diz respeito as condi¢oes provocadas pela
alienagao ocasionada pela divisao social do trabalho e gestao hierarquizada das
fungoes, tem-se o conceito de omnilateralidade, que se refere a formagao humana
oposta a unilateral. (JUSTINO JUNIOR, 2008).

O trabalho ¢, na perspectiva de Gadotti (2000a), uma forma de engran-
decer e dignificar o homem, e nao aliend-lo, tornd-lo insignificante. Todos os seres
devem viver, progredir, criar e recriar pela a¢ao consciente do trabalho. “Admitin-
do-se que o homem se realiza pelo trabalho, também temos que admitir que ele
pode ‘perder-se’ nele” (GADOTTI, 2000a, p. 45).

Este mesmo trabalho que engrandece o homem também o escraviza,
quando o trabalhador vive alienado, ou seja, destituido do produto do seu tra-
balho. Isso acontece nas situagoes de fragmentagao, divisao social do trabalho,
constantemente observadas nos servigos de saude. Este termo alienagio foi uti-
lizado inicialmente por Marx, (1984), para quem o trabalho ¢ um grande fator
de alienagao, porém ¢ o que distingue os seres humanos dos animais. O homem
taz da sua prépria atividade vital o objeto do seu querer e da sua consciéncia. A
divisao desigual do trabalho dividiu o homem e a sociedade, mas apesar disso o
trabalho tem sido a forma histérica de desenvolvimento social.

Somos seres inacabados e nosso “saber” parte da construgao, desconstru-
Gao e reconstru¢ao do conhecimento apreendido em nossas inimeras experién-
cias, inclusive no exercicio de uma profissao. Paulo Freire, em seu livro intitulado
Pedagogia da Autonomia, fala sobre homem e mulher como seres histéricos, ina-
cabados e conscientes desse inacabamento, num processo social de busca constan-
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te. O autor mostra que nossa presenga no mundo ndo estd isenta de interagao ¢
intencionalidades, pois somos sujeitos sécio-histérico-culturais. “E na inconclu-
sao do ser, que se sabe como tal, que se funda a educagao como processo perma-
nente”. (FREIRE, 1997, p.16).

Paulo Freire considera a educa¢ao como um processo de mudanga social,
e, na aceitagao da prépria inconclusao, “O homem deve ser o sujeito de sua pro-
pria educagao”. (FREIRE, p. 28, 1979). Esta busca pelo conhecimento deve par-
tir da interagao com o outro, na constante busca da superagao do senso comum, e,
conforme aponta o autor, neste sentido, a educagao ¢ sim uma agao permanente!

Gadotti (2000b, p.7) em “As perspectivas atuais da educagao”, destaca
que a educagdo contemporinea ¢ uma educagio voltada para o futuro, é “[...]
contestadora, superadora dos limites impostos pelo Estado e pelo mercado, por-
tanto, uma educagao muito mais voltada para a transformagio social do que para a
transmissdo cultural”. Esse mesmo autor enfatiza a necessidade de interagao entre
os diversos espagos sociais para a produgao do conhecimento. (Grifos do autor).

Sobre a educagio permanente em saude, Ceccim e Ferla, (2008, p. 162)
indicam que “Ela se parece com muitas vertentes brasileiras da educagao popular
em saude e compartilha muitos de seus conceitos, mas enquanto a educagao po-
pular tem em vista a cidadania, a educagdo permanente tem em vista o trabalho”.

Ceccim e Feuerwerker (2004) fazem uma importante descrigao da forma-
Gao continuada, apontando para a construgao de caminhos desafiadores no campo
da saude. Essa construgio perpassa o quadrilitero da formagao de profissionais,
da gestao setorial e organizagao social e das priticas de atengio a saide. Segundo
eles, muitas das mudangas esperadas precisam ser operadas por aqueles que rea-
lizam o entrecruzamento dos saberes desenvolvidos nos ambientes de trabalho e
nos espagos académicos.

Esse quadrilatero da formagao citado acima passa de uma visao de que o
ensino ¢ direcional e centrado na figura do professor, para uma nova concepgao
problematizadora e interacionista. Os usudrios ganham autonomia e sio inclui-
dos, tendo importante participagio no processo de gestio do seu conhecimento.
Essa aproximagao com a satisfagdo dos usudrios favorece a interagao social e a au-
togestao; a gestao e a formulagao de politicas conscientes de saude; pois sua base
¢ a autonomia. (CECCIM & FEUERWERKER, 2004). O que vai ao encontro
das propostas para a politica de Educagao Permanente que serd ainda abordado
neste arti/go

E importante destacar que as modlﬁcagoes esperadas para que acontega a
transformagao do modelo de atengao A satde do Sistema Unico de Saide (SUS)
s6 podem ser potencializadas com a incorporagao da educagiao permanente, como
dispositivo que proporcione autoandlise e mudangas no cotidiano desses servigos.
Isso refor¢a o conceito de que a autogestao ¢ uma ferramenta para a busca dessa
melhoria no cotidiano das praticas profissionais. (CAMPOS; SENA; SILVA, 2017).

Embora entendamos que a subjetividade exista na realizagao e produ-
¢ao de atos em saude, sempre repleta de intencionalidades e liberdades, sabemos
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também que as suas agOes precisam ser conscientes, vislumbrando a dimensao
ontoldgica do ser, que pensa em seus atos e que precisa encontrar em suas agoes a
motivagao para querer melhorar continuamente.

Dentre as contribui¢oes para o ato de refletir sobre “as prdticas” na atuagao
profissional, seja ela em institui¢des de saide ou em outros espagos sociais, estao
as contribui¢oes de Ricaldoni e Sena (2006). Os autores analisaram os efeitos da
educagao permanente na qualidade da assisténcia em um hospital particular. Per-
cebemos a importancia de estudos como o que eles fizeram para se pensar o modo
de agir no trabalho de enfermagem, pois acredita-se que a agao, para se concreti-
zar de maneira mais eficiente, precisa da reflexdo. Konder (1992, p. 115) afirma:

A praxis ¢ a atividade concreta pela qual os sujeitos humanos se
afirmam no mundo, modificando a realidade objetiva e, para
poderem alterd-la, transformando-se a si mesmos. E aagio que, para
se aprofundar de maneira mais consequente, precisa da reflexao, do
autoquestionamento da teoria; e ¢ a teoria que remete a agdo, que
enfrenta o desafio de verificar seus acertos e desacertos, cotejando-
0s com a pratica.

Na inten¢ao de transformar as praticas e provocar modificagdes nas con-
digoes reais onde o trabalho ¢ realizado, Konder (1992), insiste na premissa de
que teoria e prdtica sao insepardveis:

Neste sentido, praxis e teoria sdo interligadas, interdependentes. A
teoria ¢ um momento necessdrio da prixis; e essa necessidade nao ¢
um luxo: ¢ uma caracteristica que distingue a praxis das atividades
meramente repetitivas, cegas, mecanicas, “abstratas” (KONDER,

1992, p.116).

Nesta conjuntura, retomaremos aos questionamentos que inicialmente
nos propusemos. Apresentaremos a distingao entre Educagao Continuada x Edu-
cagao Permanente e termos similares utilizados para designar educagao no con-
texto do trabalho em satde.

1. Distin¢ao entre Educagao Continuada x Educagao Permanente e

outras denominagoes.

Cabe-nos aqui conceituar as diversas expressoes que sao utilizadas para
se referir a continuidade da formagao do profissional da satde, tais como: Ca-
pacitagao; Educagao Continuada; Educagao Permanente; Educagao em Servigo.
Voltamos, entao ao questionamento inicial que nos propusemos. Embora muitas
expressoes sejam utilizadas como sindnimas, percebe-se que, na realidade, apre-
sentam diferentes nuances. Em meio a todo esse referencial linguistico, questio-
namos: serd que os profissionais da saide conhecem as concep¢oes pedagogicas
que permeiam suas praticas?
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O interesse em entender como estes termos, ao longo do tempo, vém
sendo percebidos por esses profissionais em seus trabalhos didrios, baseia-se na
percepgao de que muitas agoes nao causam o impacto necessario a melhoria da
qualidade da assisténcia em satide. Nossa pergunta é: isso no se deve, em grande
parte, aos erros nas escolhas metodolégicas?

Existem diferengas na conceituagao? Ou metodologias distintas incutidas
em cada termo? Buscaremos clucidar o tema, ainda que suscintamente, apoiando-
-nos em autores abalizados no assunto, como Ribeiro e Motta (1996); Ceccim
(2005); Merhy (2005); Ceccim e Ferla (2008); Davini (2009), entre outros.

Vdrias sdo as conceituagoes que estao sendo empregadas para indicar este
processo educativo em servigo, seja através de capacitagoes, treinamentos em ser-
vigos ou ambos. Ambos constituem agoes educativas, no entanto diferem em
alguns aspectos. Na organizagao dos servigos de satde, atendendo aos interesses
diretos das institui¢oes, observam-se educagoes em servigos, por meio das chama-
das “capacitag¢des” (palestras, oficinas, workshops etc).

Capacitagdo em Servigo, conforme aponta Davini (2009), é uma
das estratégias mais utilizadas para suprir as dificuldades enfrentadas no
desenvolvimento dos trabalhos de saude e que acontece de forma planejada e
intencional. A autora aponta, porém, alguns desvios que nem sempre sio
observados tais como: simplificagdo excessiva das técnicas e métodos pedagdgicos,
sem a compreensao substancial do problema envolvido; busca de solugoes
imediatistas, sem o devido respeito as varidveis de cada caso; realizagdo por
institui¢oes alheias as especificidades dos servigos envolvidos, tendo a tendéncia a
ter comego e fim, como se isso fosse possivel. Devido a esses fatores, embora vise
a melhoria do desempenho profissional, muitas “Capacitagoes em Servigo” nao
trazem significativas mudangas institucionais.

“A escassa discussao sobre a efetividade da capacitagao e suas possiveis es-
tratégias de melhora é um elemento que, embora de dificil explicagdo, nao deveria
estar ausente nesta apresentagao sobre seus antigos (e ainda atuais) problemas”.
(DAVINI, 2009, p. 43)

Ribeiro e Motta (1996) abordam que, quando em treinamento, os fun-
ciondrios entram em contato com uma dimensao bastante diferente de sua rea-
lidade, o que acaba por frustrd-los ao retornarem a sua rotina, o que acaba por
distancid-los ainda mais da verdadeira relagao teoria/pratica.

A Educagao Continuada na perspectiva de “capacita¢ao”, na visao de Da-
vini (2009), ¢ mais uma educagio tradicional que acontece apds a graduagio,
caracterizada por: “representar uma continuidade do modelo escolar ou acadé-
mico, centralizado na atualizagio de conhecimentos, geralmente com enfoque
disciplinar, em ambiente diddtico e baseado em técnicas de transmissao, com fins
de atualizagio” (DAVINI, 2009, p. 43, grifos da autora).

Ribeiro e Motta (1996), nos fazem pensar que ¢ necessdrio rever as con-
cepgoOes presentes na educagao continuada neste modelo, que acabam por frag-
mentar ainda mais a pritica, ao priorizar, excessivamente, a objetividade técnica.
Entender a pratica apenas como aplicagiao de conhecimentos ¢ simplificar demais
e aumentar ainda mais a dicotomia entre o saber e o fazer.
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Ja a Educagdo Permanente propoe enfoque diferente do apresentado
na educagao continuada ou na capacitagao citados acima, pois, espera-se que os
agentes envolvidos no processo educativo, utilizando-se do conceito de ensino
problematizador da realidade sejam mais autdbnomos, criativos e capazes de refle-
tirem sobre sua pratica profissional.

Conforme nos aponta Ceccim e Ferla (2008), as situagoes cotidianas, as
experiéncias vivenciadas sio o combustivel para o aprendizado. Complementan-
do esta ideia, Davini destaca que ¢ preciso romper a passividade, “colocando as
pessoas como atores reflexivos da pratica e construtores do conhecimento e de
alternativas de agao, ao invés de receptores”. (DAVINI, 2009, p. 44).

Para os autores supracitados, a educagio permanente utiliza-se de apren-
dizagem significativa, baseada em situagoes reais da pratica profissional. Esse tipo
de aprendizagem foi apontado por Paulo Freire (1997), que destaca toda forma de
educagao como pratica de liberdade, e também como ato politico. Outros autores
deixam claro que sdo contrdrios “ao ensino-aprendizagem mecinico, quando os
conhecimentos sao considerados em si, sem a necessdria conexao com o cotidia-
no, e os alunos se tornam meros escutadores e absorvedores do conhecimento do
outro” (CECCIM; FERLA. 2008, p. 163).

A Educa¢io Permanente em Saude pode corresponder a Educagio
em Servio, quando esta coloca a pertinéncia dos conteidos,
instrumentos e recursos para a formagao técnica submetidos
a um projeto de mudangas institucionais ou de mudanga da
orientagdo politica das agoes prestadas em dado tempo ¢ lugar.
Pode corresponder a Educag¢io Continuada, quando esta pertence
a construgao objetiva de quadros institucionais e a investidura de
carreiras por servi¢o em tempo e lugar especificos. Pode, também,
corresponder a Educagio Formal de Profissionais, quando esta se
apresenta amplamente porosa as multiplicidades da realidade de
vivéncias profissionais e coloca-se em alianga de projetos integrados
entre o setor/mundo do trabalho e o setor/mundo do ensino.

(CECCIM, 2005, p. 162).

S3o perceptiveis as diferencgas de concepgdes adotadas nas diversas formas
de educagao em servigo apresentadas acima: enquanto numa a preocupagao ¢ a
transmissao do conhecimento, em contrapartida, na outra a mudanga ¢ nitida,
parte dos individuos envolvidos no processo:

Assim, compreende-se que a educagio ¢ uma estratégia para
que o individuo tenha maior capacitagio e maior possibilidade
de construir-se dentro do mundo do trabalho, como sujeito que
constroi e desconstréi, em um movimento dindmico e complexo,
mediado por valores politicos, culturais ¢ éticos. (RICALDONI;
SENA, 2006 p. 837).

A educagao em servigo pode apresentar diversas terminologias, porém,
cada uma atende a um determinado contexto ou necessidade educacional. O im-
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portante disso, ¢ que qualquer que seja 0 nome que se lhe dé, é o protagonismo
do profissional educado em servigo, pois esse deve, continuamente, comparar a
teoria em estudo e as especificidades histérico-culturais do ambiente em que atua,
a fim de fazer as adequagbes necessdrias.

Paschoal, Mantovani ¢ Meier (2007) deixam bem claro o cariter de con-
tinuidade do processo educativo identificado nas diversas definigoes: todas retra-
tam formas de educar em servigo, porém se fundamentam em diferentes princi-
pios metodolégicos. Esclarecem ainda que a educagdo permanente ¢ mais ampla,
por fundamentar-se na formagao do sujeito, enquanto a educagao continuada e a
em servigo estao contidas na permanente, num contexto de complementaridade.

Para maior clareza, os autores completam que “A educagao permanente,
baseada no aprendizado continuo, ¢ condigao necessdria para o desenvolvimento
do sujeito, no que tange ao seu autoaprimoramento, direcionando-o a busca da
competéncia pessoal, profissional e social, como uma meta a ser seguida por toda
a sua vida. (PASCHOAL; MANTOVANI; MEIER, 2007, p. 479)

Davini (2009, p. 56) ratifica dizendo que:

A Educagio Permanente é o enfoque educacional reconhecido
como sendo o mais apropriado para produzir as transformagoes nas
praticas e nos contextos de trabalho, fortalecendo a reflexao na agao,
o trabalho em equipes ¢ a capacidade de gestao sobre os proprios
processos locais.

Percebe-se que um dos grandes desafios, no que tange a educagao perma-
nente ou em servigo, ¢ a consciéncia que os profissionais precisam adquirir para
questionar suas praticas, distanciando-se do senso comum que aprisiona diversas
agoes a reprodugio de férmulas ou métodos, sem a necessdria reflexao critica.

O processo educativo deve ser permanente e capaz de produzir, nos pro-
fissionais, modificagdes nos seus atos cotidianos de atendimento em saide. “E af
estd o cerne de um grande novo desafio: produzir auto interrogagao de si mesmo
no agir produtor do cuidado; colocar-se ético-politicamente em discussao, no
plano individual e coletivo do trabalho. E isto nao ¢ nada 6bvio ou transparente.
(MERHY, 2005, p.173)

Compete-nos entdo o seguinte questionamento: s6 o ganho de conheci-
mento ¢ suficiente para a modificagao das priticas? Chama a atengao o alerta que
Ricaldoni e Sena (2006) fazem, afim de que sejam revistos os métodos utilizados
nos servigos de saude, lembrando que este processo de Educagao Permanente
deve ser sistematizado, participativo e reflexivo, pois s6 dessa forma podera surtir
os efeitos esperados: “A pedagogia problematizadora no processo de capacitagao
foi destacada como instrumento que permite aprendizado continuo e respaldado
na prdtica” (RICALDONI; SENA, 2006, p. 841). Este método deve nortear
o planejamento, a execugio e a avaliagio da agao educativa, indicando um avan-
¢o conceitual da educagao permanente por meio desta concepgao. (CAMPOS;
SENA; SILVA, 2017)

Paschoal, Mantovani e Meier, (2007) buscaram discutir esta tematica e
identificaram fatores que intervém no processo educativo, para facilitar ou dificul-
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tar este processo. Perceberam a dificuldade que os enfermeiros tiveram em concei-
tuar educagio continuada, permanente e em servigo, o que nos remeteu a direcio-
nar esses conceitos de forma mais clara, acreditando que cada tipo de agdo deve ser
conduzido a necessidade apresentada. Essas mesmas autoras ressaltam a impor-
tancia da fungao educativa do profissional de saude em todas as suas agoes, sejam
elas no ambito do gerenciamento, da assisténcia ou da docéncia, “|...] tornando-
-0s profissionais mais criticos, mais envolvidos com a comunidade em que atuam,
mais capacitados para transformar a realidade e conscientes de sua verdadeira
tungdo de educador”. (PASCHOAL; MANTOVANI; MEIER, 2007, p. 483)

1.1 Politica nacional de Educagao Permanente

O Programa Nacional de Educagio Permanente foi aprovado na XII
Conferéncia Nacional de Saide e no Conselho Nacional de Sadde (CNS), como
politica especifica do Sistema de Saude Nacional, por meio da Resolugao CNS n.
353/2003 e da Portaria GM/MS n° 1.996, de 20 de agosto de 2007 que dispoe as
diretrizes para sua implementagao. (BRASIL, 2009)

O referido programa surgiu através da necessidade de se organizar os
servigos de satide publica, tentando desta forma fortalecer o Sistema Unico de
Saude (SUS), e assim criar estratégias que viabilizem a formagao e qualificagao
dos trabalhadores. Configura-se como uma proposta de aprendizagem no traba-
lho, onde o aprender e o ensinar se incorporam ao cotidiano das organizagoes.
Possibilita transformar as praticas profissionais, utilizando a aprendizagem sig-
nificativa. (BRASIL, 2017)

Merhy (2005) diz que o Programa Nacional de Educagao Permanente foi
uma estratégia utilizada nas diversas formas de se implementar o Sistema Unico
de Saude (SUS) no Brasil visando a reorganizagao dos diversos espagos de pro-
dugio de saude, buscou-se apresentar certa singularidade; foram criados polos de
educagdo permanente; cada um com autonomia para se autogerir, atendendo a
suas particularidades regionais, tendo como protagonista deste processo o traba-
lhador dos servigos de saude.

Constitui-se num trabalho articulado entre sistema de saide e institui¢oes
tormadoras, busca-se a democratizagao dos espagos de trabalho para dar conta da
complexidade que envolve o trabalho em saide. Espera-se a participagao de todos
aqueles que estdao envolvidos com o ensinar, fazer e produzir conhecimento, sao
eles dirigentes, profissionais em formagao, trabalhadores e usudrios. “A educagao
permanente em saude nao expressa, portanto, uma opgao diddtico-pedagogica,
expressa uma opgao politico-pedagdgica”. (CECCIM; FERLA, 2008, p. 165)

Segundo Ceccim e Feuerwerker (2004) considerando a formagao pro-
fissional, os profissionais e as instituigoes de ensino estavam desarticulados com
a realidade, formando profissionais distantes das reais necessidades de satde da
populagao e dos servigos.

Para Ceccim (2005), a Educa¢ao Permanente em Saude é um desafio am-
bicioso e necessdrio porque busca, através dos espagos coletivos, a reflexao sobre
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o sentido dos atos cotidianos produzidos em saude. Ela ¢ um re-pensar e discutir
as praticas realizadas, contemplando agoes que influenciarao a nivel institucional,
pois se nio for dessa maneira, acredita-se ser impossivel provocar todas as mu-
dangas necessdrias.

Os atores, trabalhadores da saide, sdo levados ao questionamento de suas
préticas, partindo da concepgao de que a educagio ¢ um processo de constru-
G0, inacabado e permanente. A metodologia problematizadora, apontada como
aprendizagem significativa, parte das situagoes cotidianas e das vivéncias desses
trabalhadores, transformando assim as praticas educativas e as de saude. Rompe-
-se, dessa maneira, a fragmentagao do cuidado, no desafio de buscar a integralida-
de nas agbes em saude que tem sido apresentada como um dos pilares de susten-
tacio do (SUS). E fundamental dialogar com as praticas e concepgdes vigentes,
para se promover espagos como este para a construgao do conhecimento.

Consideragoes finais

Conhecer os alcances e limites das concepgoes metodoldgicas emprega-
das, seja na Educagao Continuada, Educagao em Servigo, Capacitagoes ou Edu-
cagdo Permanente, na drea da saide, foi nossa proposta neste artigo. ApOds res-
saltarmos suas diferengas conceituais e metodoldgicas, finalizamos refor¢cando o
questionamento feito por Ribeiro e Motta (1996) se esta diferenga nao seria ape-
nas semdntica? Acredita-se que estes processos de ensino/aprendizagem precisam
ser constantes e permanentes, embora na prdtica muitos acabem por aumentar a
fragmentagao no trabalho. E perceptivel a dificuldade de compreensao conceitual
identificadas na literatura e na aplicagao da educagao permanente no setor da satde.

Estratégias utilizadas para suprir o vazio que prevalece entre o fazer e o
pensar, e a necessidade da praxis, se percebidas como momento de reflexdo neces-
sdrio para a prdtica, numa perspectiva de continuidade e complementagao entre
a teoria e prdtica, romperao, possivelmente, com as metodologias tradicionais
positivistas.

O uso da aprendizagem significativa baseada em problemas entra como
sustentagao desta nova proposta para capacitagoes ou treinamentos em servigos,
identificados neste trabalho como diversos momentos necessarios para o apren-
der/fazer, e reafirmado pelos autores como um processo necessdrio e permanente.

Identificou-se que a educagdo continuada apresenta ainda metodologias
da transmissao tradicionalista, enfocando a técnica. Jd na educagiao permanente,
o enfoque ¢ multidisciplinar, apresenta cardter continuo, ¢ capaz de romper com
os modelos hierarquizados, tendo as situagoes cotidianas das institui¢des de satide
como problemas a serem superados e desafiados. Nesta perspectiva, o trabalhador
¢ tido como protagonista e a autogestao na busca do conhecimento e sua aplica-
a0 na pratica, um processo sempre inconcluso.

Desta forma, percebemos que a estratégia instituida pelo Governo para
a reorganizagao do (SUS) Sistema Unico de Satde, intitulada “Educa¢iao Perma-
nente em Sadde”, fundamenta-se em uma metodologia problematizadora. Essa
seria a Unica capaz de provocar a emancipagao nas prdticas profissionais, assim
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como operar mudangas a nivel pessoal e institucional nas formas como se proces-
sam os servigos de saide.

Ao identificar essas diferencas, sejam elas conceituais e/ou operacionais,
acredita-se que servirio para nortear as agoes em sadde, pois, para provocar im-
pactos importantes na cultura organizacional, deve-se comegar pelo processo de
ensino-aprendizado realizado no trabalho, mediado por metodologias que aten-
dam as reais necessidades dos envolvidos. Se for garantida a qualidade da Edu-
cagao Permanente em Saude, grandes conquistas poderao atingir a coletividade,
contribuindo para uma sociedade melhor e mais humanizada.
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A importancia dos valores na pratica
educativa

SOUZA, Lilia Martins
LODI, Ivana Guimaraes

Resumo: Este trabalho apresenta um estudo tedrico-prético sobre os conceitos mais re-
correntes da literatura, acerca da temdtica “Etica e Moral” e sua aplicagdo nas escolas. Seu
objetivo principal, foi compreender a relevincia e a urgéncia de inserir nas atividades co-
tidianas da Educacio Bisica, a formagio Etica ¢ Moral, e pesquisar as metodologias mais
utilizadas nas priticas pedagogicas, a fim de discutir sobre os impactos que estas praticas
de ensino proporcionam para a educagio. Como fundamentagio tedrica utilizou-se da
pesquisa bibliografica em diversas fontes, contextualizando historicamente a ética ¢ a mo-
ral, aliando-as ao campo educacional. Foi realizada uma pesquisa de campo que buscou
conhecer, analisar ¢ comparar o ensino publico e privado, como também a coeréncia das
respostas de alunos e professores, referentes a formagao ética e moral nas escolas. Por meio
dos resultados, foi possivel perceber que a maioria dos entrevistados jd possui uma consci-
éncia moral estruturada e é capaz de distinguir entre o certo e o errado. Os resultados deste
estudo reforgam a importancia de trabalhar essa temdtica nos ambientes escolares, como
também apontou a importincia na utilizagdo de metodologias inovadoras e priticas que
promovam reflexoes acerca da realidade, aliadas as disciplinas curriculares, como caminho
para a conscientizagao e agoes que possam melhorar a sociedade em que vivemos e convi-
vemos cotidianamente, além de refor¢ar o importante papel da educagio nessa construgao.

Palavras-chave: Etica. Moral. Educagio. Sociedade.

Abstract: This paper presents a theoretical-practical study on the most recurrent concepts
in literature on the theme “Ethics and Morality” and its application in schools. Its main
objective was to understand the relevance and urgency of inserting an Ethical and Moral
training into the daily activities of Basic Education, and researching the most used meth-
odologies in pedagogical practices, in order to discuss the impacts that these teaching prac-
tices provide for the education. As a theoretical basis, several sources of bibliographic re-
search were used, historically contextualizing ethics and morals, combining them with the
educational field. A field research was carried out that sought to know, analyze and com-
pare public and private education, as well as the coherence of the responses of students and
teachers regarding ethical and moral education in schools. Considering the results, it was
possible to notice that most of the interviewees already have a structured moral conscience
and are able to distinguish between right and wrong. The results of this study reinforce

Evidéncia, Araxd, v. 16, n. 17, p. 67-81, 2020

67



68

the importance of working on this theme in school environments, as well as pointing out
the importance of using innovative methodologies and practices that promote reflections
about reality, combined with curricular disciplines, as a way to raise awareness and actions
that improve the society in which we live daily, in addition to reinforce the important role
of education in this construction.

Keywords: Ethics. Moral. Education. Society.

Introducao

Apesar de nio ser construida apenas na escola, todos sabem que ¢ funda-
mental o papel da educagio institucional na formag¢ao de um cidadao ético.

Ultimamente, muito se tem falado e se buscado nesta temdtica, mas per-
cebemos que os resultados ainda deixam a desejar. Na pratica didria do viver e
fazer educagio, a ideia e a prdtica da ética devem ser reforgadas para se tornar
cotidiana, onde cada um serd o sujeito de seus direitos e deveres.

Ja se disse que “a criagdo de valores éticos torna-se imprescindivel a pro-
pria sobrevivéncia”. Sabemos disso, mas entao, por que falta tanta ética? Por que
observamos no dia a dia do brasileiro tantas atitudes e a¢oes antiéticas? Qual o
papel da escola diante desse cendrio?

1. Um pouco da histéria da ética

Vdrios pensadores buscaram respostas para esta pergunta, como por
exemplo, o grego Aristételes que dizia que todas as atividades humanas aspiram
um bem, dentre as quais, a maior ¢ a felicidade. Na Idade Média a ética girou em
torno do cumprimento das coisas esperadas por Deus. Na Idade Moderna, Kant
dizia que a ¢tica ¢ fundada na determinagao da vontade, sendo importante a au-
tonomia humana. No século XX, os filésofos existencialistas pregam que nao se
pode existir sem paixao e da importincia da liberdade. (ARANHA e MARTINS,
1986) Todos, em seu tempo, expressaram os anseios e valores de uma época.

Assim, a educagio formal se torna fundamental neste tecer e formar o
cidaddo ético. Nio se pode tratar a agao educativa superficialmente, sem praticas
e vivéncias concretas na construcao do futuro que almejamos.

- A Etica na Antiguidade

Desde a Antiguidade, a ética percorreu um longo caminho. Etica é um
termo do senso comum, presente no cotidiano de todos, sendo entendida como
um conjunto de atributos para uma convivéncia boa.

A ética estd longe de ser uma tabela pronta, ja que estamos a todo o mo-
mento diante de novos desafios. Segundo Martins e Silva (2011), no transcorrer
da historia da ética, podemos notar que existem trés modelos principais de con-
duta: a felicidade ou prazer, o dever, virtude ou obrigagao, e a perfei¢ao, que é o
completo desenvolvimento das potencialidades humanas.
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Acredita-se que a ética de maneira sistematizada, surgiu na Grécia, prati-
camente junto com a filosofia, mesmo sendo uma pratica entre os povos desde os
primordios da humanidade.

Sdcrates, sem ter deixado nada escrito, o que conhecemos sobre sua filo-
sofia foi escrito pelo seu discipulo Platao, teve forte contribui¢ao para os estudos e
entendimento sobre a ¢tica. Seus ensinamentos estao embasados em conceitos de
amor, justiga, virtude e o conhecimento de si mesmo - “Conhece-te a ti mesmo”.
Para ele, a educagao faz com que as pessoas ajam dentro dos padroes morais, € um
dos grandes problemas ¢ que muitos nao estao preparados para encontrar a verda-
de dentro de si mesmos, o que acaba levando-os a buscar a felicidade e os prazeres
puramente hedonistas, superficiais. (MARTINS e SILVA, 2011) Para Socrates a
telicidade s ¢ alcangada através de uma conduta correta, virtuosa e baseada em
valores morais. (GADOTTTI, 2006)

Também Platao, defendia a necessidade da boa convivéncia das pessoas
em sociedade, o que reforga o conceito de que a ética na Grécia Antiga estd muito
relacionada com o conceito de felicidade coletiva.

Muitos autores observam que durante esse tempo histdrico, o conheci-
mento seria 0 melhor caminho para que os homens se tornassem virtuosos, ja que
a ignorancia era por eles considerada um vicio.

Reconhecido como o maior estudioso grego do tema, Aristoteles, dis-
cipulo de Platao, também considerava a ética como possibilidade de eliminar as
desigualdades, e sendo um meio para harmonizar o convivio coletivo, jd que ele
foi um dos maiores defensores da democracia, relacionando a liberdade com a
responsabilidade, pois se nio estiverem juntas, gera a libertinagem.

Ja durante o dominio romano, o antagonismo entre as propostas de Pla-
tao e Aristoteles, levou ao surgimento do termo “moral” e sua distingao com a
¢tica, sendo a moral de cunho pessoal e a ética coletiva.

- A Etica Medieval

Quando falamos em Idade Média, ndo tem como desvincular este tempo
histérico do dominio cristao, sendo a ¢tica vinculada com a religiao e as verdades
do cristianismo.

As duas concepgoes filosoficas que influenciaram diretamente o conceito
de ética medieval, foram as de Santo Agostinho e Santo Tomds de Aquino. Nessa
fase historica, os valores éticos se condicionam aos valores religiosos e os homens
nao tém vontade propria, estao presos aos preceitos da Igreja, em uma sociedade
impregnada de valores religiosos e baseada no “amor” ao préximo, que incorpora
as nogoes gregas de que a felicidade ¢ um objetivo do homem, e a pratica do bem,
um meio para atingi-la. “Agir eticamente ¢ agir de acordo com o bem” (VALLS,
1987, p. 67). Esse bem s6 seria alcangado se fosse feita a vontade de Deus, se
fossem seguidas as escrituras sagradas.

Assim, a ética medieval, através das ideias de Santo Agostinho e Santo
Tomds de Aquino, incorporam as teorias de Platdo e Aristételes, modificando a
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base do comportamento ético na relagao do individuo com a sociedade, definindo
que a virtude se estabelece na relagao espiritual com Deus.

- A Etica Moderna

A Etica Moderna pode ser denominada pelas diversas tendéncias que
surgiram nesse campo a partir do século XVI até o inicio do século XIX, sendo
muito dificil sistematizar todas as doutrinas que se desenvolvem nesse periodo da
histéria, mas o trago mais caracteristico ¢ que a predominio da ética teocéntrica ¢
substituido pela postura antropocéntrica, passando a ser vista novamente como a
busca da felicidade coletiva.

Um dos grandes estudiosos desse periodo, o holandés Baruch de Espi-
nosa, adota como pardmetro para definir o que ¢ bom ou mau, o uso da razio,
como o elemento capaz de frear as paixoes e alcangar a verdadeira felicidade. As
defini¢goes do bem e do mal parecem posicionar decididamente Espinosa entre os
tilésofos que consideraram poder defini-los por meio de proposigoes suscetiveis
de verdade e falsidade, reconduzindo, portanto, a razao a origem destas nogoes.
Para ele, o amor intelectual a Deus ¢ garantia da virtude e esta definida como a
propria felicidade, resultado da contemplagio da totalidade do universo mental e
fisico, através da natureza divina, sendo ela de carater inato. (ARANHA ¢ MAR-
TINS, 1986)

J4 o filosofo alemao Emmanuel Kant, exerce forte influéncia na univer-
salizagdo dos preceitos e conceitos da ética humana, segundo o qual, ndo ¢ tarefa
da ética normatizar, pois, sendo de cardter puramente racional, é guiada apenas
pela boa vontade que ¢ relativa e fixada pela lei moral, porém deve se isentar
da vontade emotiva, dos gostos e desejos particulares. Sua andlise propde o que
chamou de imperativo categérico, aquele que deveria ser dever de toda pessoa,
estando também vinculado com a moral, e definido como o agir pela vontade,
de tal forma que a agao possa ser tomada como uma lei universal da natureza.
(VASQUEZ, 2008)

A ética moderna resgata as discussoes presentes na Antiguidade, avan-
¢ando rumo a sua vinculagdo com a liberdade e muitas vezes, sendo utilizada
como instrumento de sustentagao do poder do Estado perante a vida coletiva e
individual.

- A Etica Contemporinea

O movimento Iluminista tem grande relagio com a ética na contempora-
neidade e propoe sua releitura, estabelecendo criticas que voltaram a centralizar o
foco na razdo, defendendo a autonomia humana e com forte crenga nos conceitos
de progresso. Decorre dos movimentos revoluciondrios desse periodo, fortes dis-
cussdes em torno dos direitos humanos e da necessidade de ser criar um docu-
mento universal que deixe claro suas exigéncias. (COTRIM, 2010)

O alemiao Friedrich Nietzsche, na segunda metade do século XIX, tornou
a ética definitivamente uma ciéncia, totalmente desvinculada da religido. Para ele

Evidéncia, Araxd, v. 16, n. 17, p. 67-81, 2020



a ética seria o centro, justificativa e fundamentagao das a¢oes humanas, constituin-
do o elemento que torna possivel a convivéncia. (VASQUEZ, 2008)

O século XX, centralizado na sociedade de consumo ¢ no individualismo,
desvirtuou o caminho da preocupagao com a coletividade no mundo Ocidental
capitalista, inaugurando a crise da ética em sentido amplo. A preocupagao com o
outro foi substituida pelo egoismo, focado apenas no eu em detrimento do nos,
em um ambiente de permanente competi¢ao.

Podemos dizer que ética passou a ser um termo de uso comum, mas
esvaziada de sentido concreto, conceitualmente interpretado pelo senso comum
de forma torta e equivocada. Edgar Morin (2005), diz que vivemos na contem-
poraneidade, uma crise de fundamentos, argumentando que “Deus estd ausente”,
e que o homem moderno “matou” Deus e seus valores, dando lugar para que a
razao, o progresso e a técnica assumissem seus lugares. O sentido da responsabili-
dade encolheu, bem como o sentido da solidariedade enfraqueceu e os resultados
podem ser percebidos em varios campos sociais.

2. Etica e moral na educagao

A constru¢ao de um mundo melhor, ndo implica apenas descobrir de
quem ¢ a culpa pelos erros atuais, ou apontar erros passados, ou querer respostas
imediatas, pois nenhuma mudanga ocorrerd de maneira natural. Transformar o
que foi sedimentado ao longo de anos supoe vontade, coragem e persisténcia.

Como vimos, ao longo dos séculos, a importincia da ética no processo
formativo dos individuos tem sido objeto de discussao de muitos filésofos, edu-
cadores e tedricos de diversas dreas do conhecimento. Considerando que o com-
portamento moral ¢ indissocidvel da vivéncia social, reafirma-se a necessidade de
se investir em uma educagao voltada para os valores.

Percebe-se que ética e a moral, historicamente sao constituidas pelo pro-
cesso de mudanga entre as sociedades e as épocas. “[...] as doutrinas éticas fun-
damentais nascem e se desenvolvem em diferentes épocas e sociedades como res-
postas aos problemas bdsicos apresentados pelas relagoes entre os homens, e, em
particular pelo seu comportamento moral efetivo”. (VAZQUEZ, 2008, p. 267).

A educagao formal pode ser concebida como uma prdtica social dentro
de um determinado momento historico, relacionada a maneira como os homens
produzem sua propria existéncia, e o aluno ¢ um sujeito que participa de forma
ativa na sistematiza¢ao dos seus conhecimentos e na sua relagio com a sociedade.

Segundo Santos (2001), um dos problemas que se coloca na sociedade
brasileira contemporanea ¢ o do como educar para o respeito as diferencas e a
todos os seres humanos. Essa questdo ¢ central para ética. Em um pais com uma
imensa diversidade cultural e racial como o Brasil, a educagao deve se comprome-
ter em oferecer um ensino baseado na ética e nos valores morais para evitar e pre-
venir questoes como preconceito e violéncia, tanto fisica como verbal, buscando
promover igualdade e equidade entre todos.

Segundo Caporali (1999, p. 18), um “projeto de educagao moral” deve
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levar em conta a realidade do pais, as questoes politicas relacionadas a concepgao
de escola e a preparagao do corpo docente, para que possa elaborar um curricu-
lo onde estejam presentes: o conceito de educagao, as caracteristicas sociocultu-
rais do grupo, as dimensoes da personalidade moral, as estratégias de trabalho
e os ambitos temdticos a serem trabalhados. Percebe-se que a escola ¢ um local
privilegiado na transmissao desses valores, na formag¢ao e desenvolvimento do
carater das pessoas.

As Diretrizes Curriculares para a Educagao Basica, falam sobre trés prin-
cipios: os éticos, estéticos e politicos. Sobre os principios éticos comenta-se:
“valorizagao da autonomia, da responsabilidade e do respeito ao bem comum, ao
meio ambiente e as diferentes culturas, identidades e singularidades” (2009, p.16).

Paulo Freire (2014), diz ser necessdrio que o educador se liberte para
0 novo, que seja critico em seu aprender-ensinar. Os profissionais da educagao
precisam estar preparados para os desafios do futuro, o que exige um constante re-
pensar e aprender de novas formas de comportamento, reavaliando as préticas pe-
dagogicas, adequando-as as novas necessidades sociais e morais, compreendendo
que essa temdtica ¢ tAo importante quanto os demais componentes curriculares.

E preciso sempre refletir sobre o que se ensina nas escolas, pois “a escola
ensina as palavras e a gramatica que as organiza, sentido e forma de dar sentido a
légica dos contetidos simbdlicos. Ensina-se a ler e escrever, a contar, subtrair, mul-
tiplicar, dividir, aprende-se os verbos e suas conjugagoes, mas as questoes huma-
nas e formativas geralmente ficam em segundo plano”. (CAPORALI, 1999, p. 7)

3. Pesquisa de campo

Para Fonseca (2002), “methodos” significa organizagao, ¢ “logos”, estu-
do sistemadtico, pesquisa, investigagao, ou seja, metodologia ¢ o estudo da orga-
nizagao, dos caminhos a serem percorridos, para se realizar uma pesquisa ou um
estudo, ou para fazer ciéncia. Etimologicamente, significa o estudo dos caminhos,
dos instrumentos utilizados para fazer uma pesquisa cientifica. O estudo que foi
feito, aconteceu por meio de pesquisas bibliograficas e de campo, dentro de uma
abordagem quanti-qualitativa.

A pesquisa de campo foi realizada em duas escolas, sendo uma privada e
uma publica, através da aplicagao de um questiondrio semi estruturado. Participa-
ram 7 professores e, posteriormente, 15 alunos do 5° ano das respectivas escolas.
A escolha da série para a coleta de dados foi devido ao grande indice de indiscipli-
na e violéncia que se observa a partir do Ensino Fundamental II.

Vejamos os resultados obtidos:

- Na primeira questao, foi apresentado aos alunos a seguinte afirmagao:
“Mentir para o mentiroso, ¢ correto”.

Na escola publica, 80% responderam que essa agao nao ¢ correta, o que
indica que os entrevistados tém nogoes bdsicas de moral e do certo ou errado,
e que nao se justifica uma agao errada, como a mentira, por outra. Quanto aos
outros 20% que responderam ser correto, o resultado aponta que ¢ necessario
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sempre trabalhar sobre a nogao de certo e errado no contexto educacional.

Jd na escola particular, 60% responderam que essa agao nao ¢ correta, mas
o resultado mostra que 40% concordam com a afirmativa, indice 20% maior que
o da escola publica. Esse resultado nos chama atengao, jd que a escola privada,
geralmente tem mais possibilidade de buscar meios para diversificar o ensino, mas
a escola publica apresentou-se mais eficiente no trabalho com temas relacionados
aos valores.

- Na segunda questao do questiondrio, foi apresentado aos alunos a se-
guinte afirmagao: “Achado nao ¢ roubado”. Vocé concorda?

Na escola publica, todos os alunos nao concordaram com a afirmagao.
Segundo eles, “nao se pode pegar nada de outra pessoa, por mais que nio se swiba quem
€ 0 dono. A agio mais adequadn ¢, primeiramente, procurar pela pesson que perden o
objeto nas proximidades, além de perguntar outvas pessons proximas se vivam quem
perden o item. Se ainda assim nio for possivel identificar o dono, nos dias de hoje existem
diversos meios de se procurar de forma mais ampla, através de postagens em vedes sociais,
por exemplo”.

- Na escola particular, a maioria dos alunos - 60%, responderam que nao
concordam com a afirmagio. Contudo, foi constatado que, diferentemente dos
alunos da rede municipal/publica, uma parcela de 40% dos entrevistados ainda
concorda com a afirmativa, dado que aponta a necessidade de trabalhar mais essa
questdo com os alunos. Diferentemente do que foi imaginado, podemos observar
que os estudantes da rede particular demonstram menos entendimento e nogoes
sobre ¢tica e moral, do que os alunos da mesma idade na rede publica.

Na terceira questio, foi apresentada a seguinte afirmagao: “Quem rouba
ladrao, tem cem anos de perdao”. Vocé concorda?

- Na escola publica, a maioria absoluta dos alunos, 93%, discorda da
afirmagdo acima. “Ndo se pode justificar on “perdoar” uma agio evradn, mesmo que
seja contra uma pesson que também cometen esta agao”. Os estudantes ainda foram
categdricos quando justificaram que “ndo devemos fazer mal a ninguém, mesmo que
seja alguém que ja fez mal a outvas pessons”.

- Na escola particular, 80% nao concorda com a afirmagao, fato que nos
mostra que os alunos da rede particular e municipal/publica tém mesma linha de
pensamento ético sobre a questdo, além de valores e principios que caminham
juntos.

Na quarta questao, apresentou-se a seguinte pergunta: “Em sua opiniao,
violéncia gera violéncia™?

- Na escola publica, 67% dos entrevistados afirmam que sim, violéncia
gera violéncia. Perguntados sobre por que essa afirmagao ¢ verdadeira, os alunos
complementaram: “Se vocé reage de forma violenta contra alguma pessoa, instintiva-
mente essa pesson tentava devolver na mesma moedn”. Apesar de uma ampla maioria
responder que violéncia gera violéncia, 33% dos alunos ainda nao tém essa cons-
ciéncia, o que deixa claro mais uma vez, a necessidade de trabalhar sobre o tema.

- Na escola particular, 100% dos entrevistados disseram acreditar que
sim, violéncia gera violéncia. Quando justificaram suas respostas, foram categori-
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cas e complementaram: “Quando agimos de forma violenta com o outro, fazemos com
que ele fique magoado com nossa agressividade e tendem a devolver na mesma moedn”.

Na quinta questao, perguntou-se: “Vocé vai ao supermercado, o caixa lhe
devolve o troco errado, 20 reais a mais, vocé volta e devolve?”

- Na escola publica, 100% dos alunos responderam que sim, devolveriam
o dinheiro em caso de devolugao errada de troco feita pelo caixa, o que evidencia
a presenga de valores morais nas atitudes dos entrevistados.

- Na escola particular, 80% dos alunos concordaram que o certo a se fazer
neste caso ¢ informar ao caixa sobre o engano e devolver o troco. Muitos alunos
complementaram dizendo que “se o caixa ficar com dinheiro a menos no fim do dia,
ele sevd cobrado e seu chefe chamard sun atengio, podendo até demiti-lo.” Mais uma vez
as criangas demonstram consciéncia e principios éticos, apesar de uma porcenta-
gem ainda nao agir de forma correta.

Na sexta questdo, a pergunta foi: “Vocé¢ estd andando na rua e vé um
deficiente visual tentando atravessar a rua. Vocé para e o ajuda?”

- Na escola publica, 67% dos alunos afirmaram que sim, ajudariam o
deficiente. Podemos perceber a consciéncia e a responsabilidade social dos alu-
nos, que complementaram dizendo que “devemos sempre procurar ajudar o proximo,
mesmo que nao seja deficiente, pois assim o mundo se torna wm lugar cadn vez melhor”.

Em contrapartida, 33% dos entrevistados responderam que nao ajuda-
riam, mas as justificativas foram variadas. Alguns disseram que ndo parariam por
nao conhecerem a pessoa, outros por nao se sentirem preparados para ajudar,
entre outras respostas.

- Na escola particular, 87% dos alunos afirmaram que certamente aju-
dariam o deficiente visual, e ainda complementaram: “Todos nds devemos ajudar o
proximo, pois somos todos iguais e estamos nesse mundo para nos auxiliar”. Os outros
13% que responderam “nao”, disseram ter medo de machucar a pessoa, ou nao
estarem preparados para ajudar, mas também, afirmaram ter a intengao de ajudar.

A sétima questdo perguntou: “Vocé jd presenciou uma cena de bullying
na escola?”

- Na escola publica tivemos 100% do alunos que ja presenciaram cenas
de bullying. Constata-se que o bullying estd cada vez mais presente nas escolas
e precisa ser tratado com a atengao que exige. Os alunos relataram que os casos
variam de situagoes leves e breves até outras mais complicadas, que duraram mais
tempo e tiveram consequéncias mais graves, como brigas, intervengao dos pro-
fessores, diretores, etc.

- Na escola particular, o indice foi de 80%, o que, mesmo sendo um
indice abaixo do que foi alcangado na escola publica, ainda ¢ uma porcentagem
significativa. Os alunos relataram também que a maioria dos casos sao simples e
de facil resolugao.

Na sequéncia, a pergunta foi: “Vocé jd sofreu bullying na escola?”

- A escola publica teve um indice de 60% dos alunos que ja sofreram
bullying, ou seja, mais da metade dos entrevistados. Esse resultado mostra que
¢ necessdrio acompanhar essas situagoes de perto, pois mesmo na maioria dos
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casos, ser de situagoes simples, pequenas, que nao vao gerar nenhum tipo de con-
sequéncia grave, podem surgir casos mais complicados, que acarretam problemas
sérios e consequéncias irreversiveis.

- Na escola particular os resultados foram um pouco divergentes, onde
47% afirmaram que jd sofreram bullying, o que ainda ¢ um indice alto, pratica-
mente a metade dos entrevistados. Diante do resultado, observa-se que na escola
particular os alunos sao, de certa forma, mas amparados, provavelmente t¢ém um
acompanhamento mais proximo e cotidiano, do que nas escolas publicas.

A nona questao questionou aos alunos: “Vocés escolhem seus amigos
pelas caracteristicas fisicas™?

- Na escola publica 20% dos alunos disseram que sim, o que ¢ um dado
que chama a atengao, pois expressa uma atitude preconceituosa. Mas, os outros
80% disseram que nao, o que ¢ um otimo indice, demonstrando que os alunos
tém valores e principios de respeito e que, o que vale sao os valores interiores, o
que a pessoa ¢ COmo Pessoa.

- Na escola particular 100% dos alunos disseram que nao escolhem seus
amigos por caracteristicas fisicas, o que demonstra que eles tém consciéncia sobre
igualdade e respeito. Quando perguntados sobre o que realmente importa em
seus amigos, os alunos disseram: “o coracdo, a bondade e a alegria de cadn um”.

A décima pergunta foi: “Vocé respeita seus pais/responsaveis e professo-
res?”- Na escola publica o resultado foi que 60% disseram que sim, 27% as vezes
¢ 13% nao. Muitos ainda afirmaram que “a familia ¢ o bem mais precioso que temos
em nossas vidas”. Isso demonstra que o respeito aos pais, familiares e professores
¢ o mais importante no processo de ensino/aprendizagem, visto que sdo eles os
principais norteadores e guias das criangas em sua caminhada de crescimento pes-
soal/educacional. Apesar da demonstragao positiva de respeito dos estudantes,
pode-se constatar que, além de 27% dos entrevistados afirmarem que respeitam
seus pais e professores, as vezes, 13% assumem que nao os respeitam, o que pode
gerar consequéncias no processo de ensino, prejudicando as criangas no decorrer
de sua vida escolar, e posteriormente pessoal.

- Na escola particular o resultado foi 93% afirmaram que sim, respeitam
pais e professores, além de complementar dizendo que “eles sdo as pessons mais
importantes de nossas vidas, sio quem nos ensina tudo ¢ nos ajudam a crescer”. Os 7%
que disseram nao respeitar os pais e professores, complementaram sua resposta,
dizendo que vao se comprometer a melhorar e respeitar ambos, pois “eles nos
amam e quevem o nosso bem”.

Acreditamos que esse ¢ um resultado muito positivo e, mesmo aqueles
que dizem nio respeitar, tém consciéncia de que o que fazem ¢ errado.

Na décima primeira questao perguntamos aos alunos se eles “sabem o
que ¢ ética e moral”. Acreditamos que a resposta a essa questao ¢ a que mais exige
atengao nesse estudo.

- Na escola publica, apesar das boas demonstragoes de valores nas per-
guntas anteriores, como responsabilidade e consciéncia, 73% dos alunos entre-
vistados afirmaram que ndo sabem o que é Etica ¢ Moral. Sendo assim, podemos
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inferir que € necessario trabalhar estes temas nas escolas, relacionando-os com as
situagoes do dia-a-dia, uma vez que os alunos tém consciéncia do que ¢ certo e
errado, do que se deve ou nio fazer. Falta conceituar e relacionar os termos com
as agoes jd realizadas por eles, criando assim uma nogao bdsica sobre a Etica ¢ a
Moral em sociedade.

- Ja na escola part1cular o resultado apontou a maior diferenca entre as
duas escolas. Nessa escola a maioria (67%), disseram que sabem o que ¢ Etica e
Moral, diferentemente da Escola publica. Acreditamos que isso pode ser explica-
do pela maior facilidade de acesso aos recursos e profissionais para tratar a tema-
tica, uma vez que na rede publica esses recursos, muitas vezes, S0 mais €scassos.

A tltima questao do estudo foi: “Sua escola trabalha ética e valores com
os alunos?” Apesar da resposta anterior ter apresentado um indice alto sobre o
conhecimento sobre esses termos, nesse questionamento observamos uma certa
contradi¢ao, ja que segundo os alunos participantes, a escola publica estd no cami-
nho certo, uma vez que 87% dos entrevistados disseram que a escola trabalha os
temas éticos e morais com os alunos, o que ¢ um dado muito importante quando
pensamos no papel da escola na formagao de pessoas mais justas, responsaveis e
com consciéncia de seu papel ético em sociedade.

- Na escola particular o resultado foi ainda melhor, ou seja, 93% dos alu-
nos participantes disseram que sua escola trabalha estes temas. O resultado aponta
que a escola particular trata do tema como uma atividade cotidiana e os alunos
ainda afirmaram que os mesmos sao trabalhados na maioria das vezes, usando de
metodologias ludicas, o que o torna mais atrativo e leve, como também, leva ao
maior envolvimento de todos.

Agora vamos aos resultados obtidos na pesquisa com os professores:

Na rede publica, 100% dos professores participantes, foi do sexo femini-
no e, na particular, tivemos 83% do sexo feminino ¢ 17% do masculino.

- Quando perguntamos se: “Em sua 0p1n1ao Etica e Moral tém o mesmo
significado?”, na rede publica 50% disseram que sim e os outros 50% que nao.
Para a metade que concorda que as duas palavras tém o mesmo significado, fo-
ram feitas as seguintes colocagoes: “sdo termos sinonimos, que simbolizam os valores,
principios e costumes de wma determinadn sociedade”. Ja para aqueles que disseram
que cada uma tem um significado préprio, afirmaram que “a Efica ¢ uma veflexio,
um estudo sobve as regras de conduta e principios da sociedade, enquanto a Moral ¢ o
conjunto dessas vegras, que ditam o que € certo e evrado dentro de uma sociedade”.

- Na rede particular 83% afirmaram que os termos sao distintos e devem
ser trabalhados no sentido de que os alunos possam entender o seu significado e
dimensao. Os 17% que responderam que os termos tém o mesmo significado, ar-
gumentaram dizendo que sao sin6bnimos, porém, em cada situagao, um ou outro
¢ mais adequado.

O resultado aponta que ainda temos uma parcela grande entre os entre-
vistados, mesmo sendo educadores, que nao sabe distinguir a diferenca entre os
termos, ou seja, que a moral ¢ de cunho mais pessoal e a ética € a pratica moral
com o outro, a expressao do que somos enquanto pessoas.
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A pergunta seguinte foi: “Vocé trabalha ¢tica com seus alunos com que
frequéncia?”

- Na escola publica o resultado foi, em sua grande maioria 83%, que traba-
lham “quando necessdrio” e, apenas 17% disseram que trabalham “todos os dias”.

- Jd na rede particular, 67% disseram que trabalham o tema todos os dias
e, 33%, pelo menos uma vez por més. E um indice bem melhor do que o da esco-
la publica, mas que também, pode ser aperfei¢oado e melhorado para fazer parte
das praticas didrias de educagao.

O trabalho e pritica cotidiana com relagao a valores, a comportamentos
¢ticos, envolvem todas as situagoes em que existem relagoes sociais, e o resultado
aponta a necessidade de, principalmente na escola publica, criar-se mecanismos
mais efetivos na aplicagao e prdticas curriculares, de temas que envolvam a ques-
tao da ética.

Na sequéncia, questionou-se sobre se os professores acham dificil traba-
lhar ética com os alunos.

- Na escola publica, 100% dos participantes disseram que nao, e na es-
cola particular a metade disse que nao e a outra metade que sim. O argumento
dado pelos professores que afirmaram ter dificuldade com o tema, foi nao saber
abordd-lo, ou até mesmo, saber até onde se deve ir nessas abordagens, alegando
para isso a adequagao em relagao a idade dos alunos. Apesar da sua importincia
e da sua dimensio, trabalhar com o tema da ¢tica ainda ¢ algo que desafia muitos
profissionais da educagao.

A questao seguinte perguntou sobre de quem ¢ a responsabilidade pela
formag¢ao moral dos alunos.

- Os resultados da escola publica apontaram que 50% dos professores
acreditam ser da familia, ¢ 50% da escola.

- Jd na escola particular, 67% disseram que ¢ de todos, que familia e escola
precisam trabalhar juntas nessa fungao e os outros 33% disseram que ¢ da escola.

Os resultados apontam que os profissionais participantes, reconhecem
que familia e escola sdo as instituigdes que mais influenciam na formagao de va-
lores dos alunos, mas que o papel da familia ¢ a base de tudo, onde tudo comega,
a escola tem a fungao de aprimorar e ampliar o conhecimento e a capacidade de
andlise e de se posicionar diante das relagoes humanas no que diz respeito a ética.

Na sequéncia, foi questionado se os professores jd presenciaram cenas de
bullying na escola.

- Na escola publica, 67% disseram que sim e na particular 17%.

Este resultado aponta para algo que causa surpresa no que diz respeito a
diferenga de resultados entre as duas escolas. Acreditamos que essa diferenga possa
ser o fato que, provavelmente, alguns alunos pratiquem esse tipo de assédio, mas
ndo sao percebidos, ou que na escola particular, haja maior observagio e cuidado
com essas atitudes.

Independentemente do resultado, o bullying é algo que nao pode ser tra-
tado como algo que faz parte das relagoes educativas, e também, precisa ser en-
trentado de forma efetiva sempre que ocorrer.
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Questionou-se na sequéncia, se “existe idade certa para trabalhar ética
com os alunos”.

- A escola publica apontou que 67% acha que nao e na escola particular,
100%.

Mesmo com uma pequena parcela de professores da escola publica acre-
ditar que existe uma idade certa para este trabalho, vale ressaltar que nao existe
idade melhor ou pior, ¢ esta prdtica deve fazer parte de todos os momentos da
vida das pessoas, seja na escola ou em qualquer outro ambiente. E preciso criar
e aplicar meios, para que este tema seja trabalhado em todas as oportunidades e
momentos escolares.

A seguir, questionou-se: A atual crise de valores e auséncia de ética no
convivio social ¢ decorrente de quais fatores?

- O resultado da escola publica e particular foi que todos os entrevistados
apontaram ser da desestrutura familiar.

Todos os professores dizem ser um tema polémico, mas o resultado re-
forga a crenga do papel fundamental da familia na formagao de valores, sendo a
escola, que também tem um papel importantissimo, o local de aprimorar e refletir
sobre essa questao.

Ainda segundo os professores, “o governo e a escoln sido apenas apoiadores
no processo de aprendizagem e crescimento das criangas, mas o principal base e apoio de
qualquer cidaddo ¢ o lay, a familin”.

Questionamos a seguir, sobre como eles (os professores), interferem em
situagoes de contlito entre os alunos.

- Tanto na escola publica, como na particular, o resultado mostrou que a
maioria acredita ser o dialogo, mas um tergo dos entrevistados ainda acredita ser
a punigao.

O ideal, em qualquer situagao de conflito ¢ buscar dialogar e entender as
suas possiveis causas e consequéncias. Um bom didlogo, amparado em argumen-
tos sélidos e justos, ainda ¢ a melhor maneira de lidar com situagoes de conflito.
Diante da parcela dos entrevistados que acredita ser a puni¢ao a melhor solugao,
salientamos a necessidade de maior formagao e conscientiza¢ao desses profissio-
nais, para que, se for aplicada uma punigao, a mesma seja clara e com cardter
educativo e reflexivo, visando a mudanga de atitude e nao o simples fato de punir.

A questao posterior apresentou uma pergunta/reflexao, sobre a relevancia
de se trabalhar a ética na escola.

Interessante que o resultado da escola publica e privada foi idéntico, ou
seja, 67% dos professores afirmaram essa relevancia e os outros 33% ainda refor-
garam ser uma questao urgente. O resultado mostra que os professores partici-
pantes tém consciéncia da importancia do trabalho educativo relacionado a ética,
sendo uma prdtica fundamental para a formagao dos alunos no que diz respeito
aos direitos e deveres para o viver com ética em sociedade.

A ultima questao feita aos professores, quis saber quais sao as metodolo-
gias mais utilizadas para se trabalhar o tema da ¢tica na sala de aula e na escola.
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- Na escola publica, foram apontados debates, palestras, projetos, rodas
de conversa e até mesmo, musicais. Também foi destacado a necessidade de traba-
lhar de forma lidica, com atividades que possam despertar a consciéncia ética dos
alunos, ajudando-os a entender a necessidade de viver e conviver com padroes an-
corados na retidao de cardter e agoes que possam ser repetidas por qualquer um.

- Entre os professores da escola privada, também foram citados projetos,
atividades ludicas e rodas de conversas, através de metodologias que despertem
o interesse dos alunos, com vistas a aperfeioar sua formagao e pratica ética no
convivio social.

Apesar de algumas metodologias diferentes, percebemos que todos os
professores, independente da rede de ensino que atuam, utilizam de metodolo-
gias variadas e destacam a importancia de realizar as atividades de forma a atrair
e promover a participagao dos estudantes em tao importante contetdo educativo.

Consideragoe finais

O presente estudo, que foi desenvolvido em uma escola publica e uma
privada, reforgou a crenga de que o trabalho com a ética nas escolas, em meio a
uma profunda crise de valores que temos vivido em sociedade, ¢ de extrema im-
portincia na formagao integral dos alunos.

Nos dois contextos escolares em que a pesquisa foi realizada, constatou-
-se que os professores sao conscientes da necessidade de utilizar em sua pratica
cotidiana, metodologias diversificadas para que o tema possa ser bem trabalhado.

O estudo também nos levou a perceber, que o tema da ética ¢ urgente e
necessdrio dentro dos muros das escolas. Ao analisar o resultado da part1c1pagao
dos alunos, observou-se que os mesmos foram bem positivos, que a maioria tem
consciéncia do que ¢ certo e errado, e do respeito que devemos ter com 0s outros
e com as diferengas.

As metodologias que sao utilizadas para o trabalho da ética nas duas es-
colas foram diversificadas e muito similares, o que mostra que, independente de
recursos, o papel e o engajamento dos professores sio fundamentais. Os pro-
prios relatos dos alunos confirmam essa realidade, ja que eles reconhecem que
os resultados de tais atividades tém sido positivos. Acreditamos que mesmo com
estes resultados positivos, ainda hd muito a ser feito, nio podemos nos contentar
somente com os resultados da pesquisa. Faz-se necessdrio inovar, repensar, criar
novas metodologias e novas ferramentas para desenvolver um trabalho efetivo,
alcangando a totalidade de alunos.

Conforme nos diz o professor Caporali (1999), a prética educativa pro-
vavelmente possibilitard a todos, a capacidade de conviver com ética e viver como
cidadios, substituindo o conceito distorcido de que a fungao da escola tem sido o
de apenas preparar quadros para o mercado de trabalho. A escola, em todos os ni-
veis, tem uma fungio acima de tudo civilizatéria, ampla e profunda. Ela nio existe
apenas para informar, mas também para formar pessoas, nao s6 como homens,
mas como civilizados, verdadeiros seres humanos.
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Retomando a pergunta problema que norteou toda esta pesquisa, pode-
mos concluir que o tema da ética e moral ¢ importante para a formagao global do
individuo, proporcionando melhor autoconhecimento, respeito as diferengas, ¢ a
tao esperada felicidade, que segundo alguns filésofos, s6 pode ser alcangada atra-
vés de um agir ético. Formar para a ética contribui para uma sociedade mais justa
e tolerante, com melhor desenvolvimento e prdtica da cidadania e da vida coletiva.

Por fim, podemos dizer que o trabalho com ética na educagao, mostrou-
-se essencial, pois apontou que a educagao curricular com a formagao moral dos
alunos, auxilia no desenvolvimento pleno da aprendizagem e da individualidade,
tendo impactos diretos na sociedade, considerando que um cidadao ético que
possui valores morais e principios que o norteiam, tem maior capacidade de fazer
o bem e respeitar as pessoas acima de tudo.

A LDB - Lei de Diretrizes e Bases da Educagao, institui que a escola ¢ um
espago de formagao de cidadaos e difusao de valores que expressam a cidadania
e a ética, considerando que a educagiao pressupoe que a escola também deva ser
pensada como um espago no qual estes valores estejam presentes.

Gadotti (2000, p.7) destaca que a educagao contemporanea ¢ uma educa-
¢ao voltada para o futuro, ¢ “[...] contestadora, superadora dos limites impostos
pelo Estado e pelo mercado, portanto, uma educagao muito mais voltada para
a transformagdo social do que para a transmissao cultural”. O autor destaca a
necessidade de interagao entre os diversos espagos sociais para a produgao do
conhecimento e de atitudes.

Embora saibamos que a subjetividade humana exista na realizagao e pro-
dugio de agoes, sempre intencionais € como manifestagao das liberdades, sabe-
mos também que as essas agoes precisam ser conscientes, refletindo a dimensao
ontoldgica do ser, que pensa em seus atos e que precisa encontrar em suas agoes,
motivos para querer melhorar sempre.

E possivel entiao, que através de um processo educativo continuo e
integrado, utilizando de todos os recursos humanos e técnicos disponiveis, vi-
sando a formagao integral dos alunos, possa levar a construgio de um amanha
melhor. (FREIRE, 2000) Esta pratica educativa da e na escola, serd certamente,
um projeto de ‘criagao histdrica’. (CASTORIADIS, 1991)

Como ja se disse, queremos uma escola, onde a ideia nao amarre, mas
liberte. Escola oficina da vida, que se faz saber do bem querer (LARA, 1996).
Escolas que assumam, mesmo com tantas adversidades sociais e governamentais,
ndo s6 a dimensao técnica, mas acima de tudo, a de formagao humana, pois estes
sa0 os saberes levados por toda a vida. Quem educa tem um papel muito mais
amplo do que simplesmente transmitir saberes.

A cultura e pratica ética nos levarao a perceber que, efetivamente, vida ¢
uma obra de arte aberta, que os preceitos éticos s20 como técnicas de uma arte de
viver melhor a vida, uma arte que envolve sempre a propria vida e a vida dos que
estdo ao seu lado, voluntdria ou involuntariamente (CAPORALI, 1999).
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O resgate da integralidade da pessoa
humana, a partir do nucleo central,
segundo Edith Stein

REZENDE, Gerusa Dumont de!

Resumo: Este trabalho tem como objetivo averiguar as contribui¢oes da abordagem Fe-
nomenoldgica, em especial a visao de Edith Stein acerca do nicleo central ou nicleo pes-
soal. O trabalho consiste em uma revisio bibliogrifica sobre este tema. Os resultados
evidenciam um aprofundamento da estrutura da pessoa humana, ao adentrar na sua inte-
rioridade ou na concepgao steniana, na ‘alma da alma’. Mediante este resgate a existéncia
encontra seu sentido, a dignidade humana ¢ reencontrada, o ser humano pelo uso de sua
liberdade pode se reposicionar, resignificando suas vivéncias orientadas ao bem e as valo-
res universais. O homem ora fragmentado, ¢ resgatado em sua integralidade. A atengio a
saude, por consequéncia ¢ ampliada. O psicélogo em sua prética clinica poderd auxiliar o
paciente a partir de uma nova concepgao do homem — em sua singularidade e a0 mesmo
tempo na sua totalidade.

Palavras chave: Fenomenologia. Edith Stein. Nucleo Central.

Abstract: This work aims to investigate the contributions of the Phenomenological appro-
ach, in particular Edith Stein view of the central or personal nucleus. The work consists of
a bibliographic review on this topic. The results show a deepening of the structure of the
human person, when entering into its interiority or in the Stenian conception, in the ‘soul
of the soul’. Through this rescue, existence finds its meaning, human dignity is rediscove-
red, human beings through the use of their freedom can reposition themselves, reframing
their experiences oriented to the good and universal values. The man now fragmented,
is rescued in its entirety. Consequently, health care is expanded. The psychologist in his
clinical practice will be able to assist the patient from a new conception of man - in his
uniqueness and at the same time in his totality.

Keywords: Phenomenology. Edith Stein. Central Core

! Psicologa, pos-graduada em Psicologia Clinica: Humanista, Fenomenologica e Existencial

(UNIARA), mestranda em Educac¢do (UNIUBE).
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Introdugao

Acredita-se que cada ser humano ¢ tnico, por isto o olhar fenomenoldgi-
co do psicélogo para cada paciente, deverd englobar todos os aspectos e dimen-
soes, tais como o corpo, a dimensao psicoldgica, espiritual e social.

Edith Stein fundamenta a pessoa humana a partir do método fenomeno-
légico e aponta para a unidade entre a alma e o corpo, bem como uma visao do
psicélogo para além dos sintomas, tratando da “possibilidade de compreensio
da pessoa a partir de um nucleo préprio, que se revela em uma esséncia tnica,
nao passivel de conhecimentos a priori”. (SILVA; CARDOSO, 2013, p.252) Tal
nucleo traduz a essencialidade de cada pessoa, presente no interior ou na interiori-
dade humana. Stein nomeou esta dimensao como ntcleo central ou como a ‘alma
da alma’. Dentro deste contexto, o papel do psicélogo também ¢ auxiliar para que
esta esséncia mais profunda e genuina de cada pessoa, possa aflorar favorecendo
para que as qualidades e potencialidades tnicas de cada pessoa possam emergir,
a fim de reconstruir novas atitudes e habitos, de maneira integral e harmonizada.

Na contemporaneidade presenciamos a coisificagio do ser humano, assim
como sua mecanizagao gerando um tecnicismo. A visao do homem se fragmenta,
pois, o olhar ¢ dirigido para a dimensao apenas psiquica ou ora comportamental,
em especial dentro da psicologia. Hd como efeito um distanciamento do homem
de sua interioridade mais profunda. Por meio dos valores espirituais, em harmo-
nia entre o corpo ¢ a psique, pode-se atingir o nucleo pessoal do ser humano,
tornado possivel o resgate da esséncia presente na interioridade humana. Desta
forma, o ser humano pode livremente se reposicionar em plena consciéncia, refle-
tindo e decidindo por novos atos e atitudes, reencontrando se consigo mesmo e
em suas relagoes, enfim; se harmonizando.

Somos um todo psico-fisico-espiritual. A fenomenologia abrange o ho-
mem em todos estes aspectos. Por meio de Stein, esta unidade ¢ resgatada, apro-
fundando seu centro individual, ou nucleo central, associado a todas dimensoes
inerentes do ser humano. Que esta presente pesquisa, possa re-despertar em cada
pessoa, em especial, a cada profissional da drea da saide, de forma particular os
psicdlogos, a abordagem do ser humano em sua integralidade, partindo como
principio a interioridade humana. Segundo Alles Bello (2015, p.124) “na for-
magao de psiquiatras e psicélogos, a tradigao ¢ de que existe somente a psique”
e que esta dimensao em consonincia com a dimensao fisica, comanda o ser hu-
mano. Esta visao psicofisica desconsidera a conexao com a dimensao espiritual.
A Fenomenologia vem contribuir na construgao de uma psicologia cientifica e
fundamentada, ampliando o olhar para o ser humano, para sua integralidade.

1. A fenomenologia e contribui¢oes de Edith Stein

A Fenomenologia tem como precursor Edmund Husserl. Iniciou-se na
Alemanha no final do século XIX e na primeira metade do século XX. (ALLES
BELO, 2006) Husserl procurava um método de pesquisa acerca do conhecimen-
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to humano. Como matematico e filésofo, buscava um método ademais da logica
e do psicologismo que imperava neste periodo.

A fenomenologia objetiva “colher aquilo que se manifesta como essen-
cial” (ALLES BELO, 2018, p.29), possibilitando que o fendmeno ocorra e se
revele como ele ¢, sem o uso da interferéncia. Hd primeiramente a descrigao do
que se V¢, para que exista posteriormente uma compreensao. Nao hd, portanto,
uma teoria por detras, a fim de que por meio desta teoria haja uma resposta — de
antemao ja presente nesta teoria, acerca da percepgao do ser humano. Mahfoud
(2019) revela que o psicologo ¢ chamado a olhar a cada pessoa, em sua singula-
ridade, sem encaixd-la em um arcabougo tedrico. Alles Bello (2015, p.127) com-
plementa que Husserl “vai da singularidade para a ciéncia tedrica a priori, porém,
ndo no sentido indutivo de generalizar, mas se pergunta sobre a esséncia”. A atitu-
de fenomenoldgica ¢ a busca por respostas. Desta forma, ha um questionamento,
a fim de se chegar a estas respostas. Ademais ao processo de generalizagiao do ser
humano, a fenomenologia “permite que reconhegamos o Homem em toda sua
magnitude, na compreensao do que se revela [...] inclassificavel”. (ANTUNEZ,
2011, p.206)

A DPsicologia Clinica que se fundamenta na fenomenologia, de acordo
com Mahfoud (2019, p.83) “trabalha na dire¢do de desvelar sentidos, valores e
motivagoes existenciais, para que a forga da pessoa se coloque em movimento na-
quilo que corresponde ao seu modo singular de estar no mundo”. O caminho que
o psicologo percorre, juntamente com seu paciente, ¢ a “convicgao que a verdade
ou, a0 menos, as condi¢oes necessarias para a sua busca, nao estejam nas constru-
¢oes do pensamento, sempre contaminadas pelo subjetivismo, mas na regressao a
um estado de pura presencialidade”. (GARCIA, 1988, p.39) O resgate da pessoa
por meio de sua interioridade, abarcando sua unicidade, corrobora para que este
se reposicione de maneira mais livre e consciente, refletindo seu ser em diversas
dreas de sua vida. Desta forma, ha uma contribuigao no aspecto pessoal e, por
conseguinte, na contribui¢ao de agoes que repercutem na sociedade — agoes estas
pautadas em atitudes mais €ticas ¢ humanas.

Segundo Mahfoud (2019, p.31), Husserl nao apenas criou o método
tenomenolégico, assim como teve como intengao de “tratar o tema da matéria e
da alma”. Comungando com tal pensamento, Mano e Costa (2017, p.31), mani-
testam que “o seu principal questionamento dizia respeito ao fato do homem nao
ser constituido apenas de um corpo fisico”. De acordo com Alles Bello (2006,
p.53), “Husserl chega a explicitar, diferentemente de Freud, que a caracteristica
da vida humana ¢ ser uma vida espiritual; reconhece uma dimensao espiritual,
ambito das avaliagoes e decisoes, que se diferencia da dimensdo psiquica”. Para
Dartigues (2002, p.29) “[...] sem duvida, a meta de Husserl nao era somente
renovar a pratica das ciéncias humanas, mas fundar seu sentido”.

No decorrer de sua trajetoria,

[...] em 1916, Husserl fora nomeado professor titular na
Universidade de Freiburg, e escolheu como sua assistente Edith Stein,
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cujo trabalho consistia em organizar os numerosos manuscritos do
mestre ¢ ministrar cursos preparatorios de fenomenologia para os
estudantes; exatamente naquele ano ela defendeu com louvor a sua
tese sobre empatia (ALLES BELLO, 2018, p.31).

Segundo Santana (2016), entre os anos 1916 a 1918, Edith Stein exerceu
este cargo de assistente particular de seu professor Edmund Husserl. De acordo
com Alles Bello (2015, p.19), “Edith Stein conheceu profundamente a proposta
fenomenoldgica; e como assistente de Husserl chegou a assumir a responsabili-
dade de transcrever manuscritos estenografados e redigir livros do fundador da
tenomenologia”. Santana (2016, p.16), complementa que Edith Stein chega a
“pertencer ao circulo fenomenoldgico de Gottingen, e tem como amigos de con-
vivéncia Martin Heidegger ¢ Max Scheler, entre outros. Em momento algum
rompe com o mestre”. No decorrer deste periodo Edith Stein pdde aplicar de
forma concreta o método fenomenolégico em sua pesquisa de doutorado, tendo
como orientador o préprio Husserl (ALLES BELLO, 2018). “A formagao filosé-
fica de Edith Stein [...] consistia em encontrar o seu proprio caminho no interior
da investigagao fenomenoldgica, sem jamais sair dela. Trata-se de uma via original
da propria Edith Stein” (FACULDADE DEHONIANA, 2016, p.103).

De acordo com Mahfoud e Massimi (2013, p. 171), para Husserl, assim
como para Stein ao utilizarem “o método fenomenoldgico, constatam que os
seres humanos sao formados a partir de trés dimensoes: corpo, psique e espirito.
[...] A ciéncia que estuda estas vivéncias do corpo, da psique e do espirito de
forma integrada ¢ a fenomenologia”. Tal pensamento se confirma em Alles Bello
(2015, p.8), ao apontar a relagao em Edith Stein entre a fenomenologia, assim
como para “seu mestre Edmund Husserl, a precisa identificagao de relagoes vitais
entre materialidade e vida espiritual, entre corpo-psique-espirito numa unidade
indivisivel na pessoa humana, a centralidade das vivéncias nas andlises fenomeno-
légicas”. Segundo Mano e Costa (2017, p.109) Stein aponta a

estrutura do Ser em trés grupos: corporal, psiquico e espiritual,
afirmando que no se trata de aspectos separados e sim interligados
da subjetividade. Afirma que a psicologia fenomenologica se
caracteriza pela insisténcia na dimensdo espiritual, e recorre uma
antropologia filosofica que evidencie a estrutura da pessoa humana.

Segundo Mahfoud e Massimi (2013, p. 103), Edith Stein assegura que a
“fundamentagao das disciplinas da psicologia e das ciéncias do espirito, passa pela
necessidade de aprofundar a esséncia da realidade psiquica e do espirito”. Por isto,
atenta em “explicitar o lugar epistemoldgico das ciéncias humanas (as chamadas
ciéncias do espirito), principalmente a Psicologia [...] ndo basta conceber o ser
humano como ser bio-psico-social-espiritual, mas sem entender como se articula”
(MAHFOUD, 2019, p.84).

Revela Mahfoud (2019, p.108-109), que Husserl faz mengao a uma cri-
tica a psicologia “no texto ‘Fenomenologia e Psicologia’ que foi elaborado para
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a publicagao por Edith Stein. Nessa obra, encontramos a expressao ‘psicologia
sem alma’ retratando a visao reducionista do ser humano que ainda hoje merece
ser superada [...]”. Para Husserl o objeto de estudo ¢ o homem, dotado de uma
mente maleavel, rico em uma experiéncia vivida, capaz de compreender um fato
por meio de sua consciéncia, assim como possuidor de uma dimensao espiritual.
Desta forma,

[...] a clinica que se norteia por esta vertente fenomenoldgica
pura poderd auxiliar o paciente a alcangar a potencialidade de sua
vida reflexiva, a responsabilidade ¢ a liberdade, a tomar decisoes
mais adequadas e encontrar significados para seu viver em atos de
realizagdo consciente (ANTUNEZ, 2011, p.213)

A Dsicologia como uma ciéncia que ora estuda 0s processos mentais € 0
comportamento humano, enriquece-se a partir da visao de Husserl, ampliando
sua visao para a integralidade do ser humano.

Para Alfieri (2014, p.7), “Husserl queria estruturar a fenomenologia como
ciéncia rigorosa, enquanto a intengao de Stein era alcangar uma fenomenologia
em termos antropologicos”. A Fenomenologia representa um fundamento meto-
dolégico para as ciéncias humanas e, dentre estas, para a Psicologia. Inaugura para
a Psicologia por meio da proposta de “voltar as coisas mesmas” a rentncia as teori-
zagoes, rompendo com o padrao cientifico e evidenciando como objeto de estudo
para a Psicologia a subjetividade. Para Santana (2016, p.26), “Edith Stein ¢ uma
das fil6sofas mais expressivas do século XX, ousada na sua contribui¢ao no proces-
so de desvelamento da pessoa humana”. Por isto, faz-se importante o aprofunda-
mento da visio de Edith Stein neste sentido, mediante o tema proposto a seguir.

2. A pessoa humana segundo Edith Stein

Edmund Husserl e Edtih Stein utilizaram o termo pessoa ao fazerem
referéncia ao ser humano, de forma singular. (MAHFOUD, 2019) De acordo
com Anttinez (2011) a partir da fenomenologia a concepgao do homem passa
a ser vista a partir das dimensoes: fisica, psicoldgica e espiritual. Complementa
Silva e Cardoso (2013, p.250) que o que caracteriza o ser humano e sua diferen-
¢a comparada a outros seres vivos € “a possibilidade de criagao, de reflexao e de
desejo, contidos no que, fenomenologicamente, ¢ chamado de espirito”. Ha um
reconhecimento da dimensao espiritual, portanto, tanto em Husserl como Stein,
a0 abordarem o conceito de pessoa.

Em consonancia revela Garcia (1988, p. 57) que o “homem se explica a
partir do Ser, do espirito [...] também pela correlagao singular de seus elementos,
na mutua relagdo de alma e corpo”. Complementa Zilles (2017, p. 10), “uma
visao racionalista, levando em conta apenas o desenvolvimento intelectual da pes-
soa, reduz ou mutila justamente o terreno da experiéncia pessoal. Somos um todo
psico-fisico-espritual”. Revela Sberga (2014, p.121-122):

Evidéncia, Araxd, v. 16, n. 17, p. 83-99, 2020

87



88

Na cultura alema Gesst ¢ a poténcia da alma. [...] intellectus significa a
parte do espirito que conhece. Mens, que abraga intelecto e vontade,
significa conhecimento e tensdo diante das coisas sensiveis. [...]
Spiritus, que corresponde a palavra 7uah, em hebraico, e pnewma,
em grego, significa hélito, o sopro da vida. Assim, intellectus, mens ¢
spiritus sao indicados como sendo algo do ser espiritual.

Apresenta-se na conceituagao tedrica alema a visao de um todo, o que tra-
duz “ser pessoa significa existir espiritualmente”. (FACUDADE DEHONIANA,
2016, p.295)

Segundo Mahfoud e Massimi (2013, p. 240) “Stein permaneceu fiel as
indicagoes contidas no método husserliano, especialmente no que diz respeito
a andlise do ser pessoa”. Conforme aponta Manganaro (2016, p.10), “o pensa-
mento de Edith Stein nos possibilita a olhar para a pessoa humana como um ser
unitdrio, um ser que ao mesmo tempo ¢ espiritual e material, que se encontra
como ponto de unido entre as dimensoes psicofisico e espiritual”. Confirmando
tal pensamento Santana (2016, p.79) retrata que “a concepgao de pessoa humana
nio permite a dissociagio do todo que ¢ o homem e de sua composigao e, ao
tratar disso, Stein traz a tona a realidade constitutiva plena deste entendimento:
corpo, alma e espirito”. Ainda, Mahfoud (2019, p.71) comunga com tal posigao,
uma vez que revela que “Stein compreende a pessoa como unidade singular, po-
rém tripartida, composta por corpo, psique e espirito sempre articulados”.

A dimensao espiritual presente na pessoa humana estd ligada a drea da li-
berdade. Segundo Alfieri (2014, p.140), “por pessoa entendemos o eu consciente
e livre. E livre, porque ¢ dono de seus atos, porque determina por si mesmo sua
vida sob a forma de atos livres. Os atos livres sao o primeiro campo de domi-
nio da pessoa”. Complementa Sberga (2014, p. 400), que a dimensao espiritual,
juntamente com a psicolégica, configura a alma “que ¢ o que da vida a pessoa.
O espirito retrata o intelecto, a vontade e a razao, e o que diferencia o espirito
da psique ¢ sua abertura intencional tanto em relagao ao mundo objetivo, que se
experimenta, quanto em relagao a subjetividade alheia e a si mesmo”.

“A alma do ser humano ¢, assim, a marca individual da pessoa” (FA-
CULDADE DAHONIANA, 2016, p.191). Neste aspecto ligado a alma humana
Mahfoud (2019, p. 93) revela que “[...] tal como descrita por Edith Stein, ¢ o
principio da vida, da atividade e da unidade da pessoa humana. Portanto, a alma
inclui uma série de fend6menos: a vitalidade, as emogoes, os sentimentos, o pensa-
mento e o exercicio da liberdade”. E a partir da alma e sua interioridade, chega-se
ao centro ou ao nucleo central, como revela Garcia (1988, p.58)

[...] o homem enquanto pessoa ¢ ser espiritual, cujo espirito tem
algo peculiar: uma interioridade, um centro, a partir do qual se
possui plenamente, estd em si mesmo ¢, por ele ¢ capaz de sair de
si mesmo. O ser pessoal leva consigo, nessa interioridade, o dom
de possuir-se a si mesmo ¢ poder conhecer-se. Tem entendimento,
¢ liberdade.

Evidéncia, Araxd, v. 16, n. 17, p. 83-99, 2020



A partir da estrutura da pessoa humana, composta de corpo, psique e
espirito, Edith Stein estabelece o niicleo — como a prépria nomenclatura revela, a
esséncia, o lugar principal da pessoa humana.

Para descrever o mais intimo da alma, Stein introduz a nao de
Gemut como a ‘alma da alma’ que explicita as profundidades da alma
humana. Trata-se de um termo de dificil tradugao e nos aproximamos
da conotagio de ‘instincia interior’ da alma com as expressoes
‘coragio da alma’ ou ‘for¢a animica (MAHFOUD, 2019, p.96)

Segundo Mahfoud e Massimi (2013, p. 233) “o nucleo surge na andlise
da estrutura da pessoa como aquilo que dd toda a dindmica e unidade da estrutura
humana, sem o qual nao se poderia falar de pessoa”. Complementa Manganaro
(2016, p.96), “a pessoa humana se apresenta como uma unidade complexa com
caracteristicas qualitativas formadas por um nucleo central”

De acordo com Alfieri (2014, p.21), “a orientagao fenomenolégica apli-
cada a investiga¢ao da pessoa humana busca, por meio de reiterados processos
de retomada, alcangar o fundamento dela; aquilo que, como dizia Edith Stein,
da sua singularidade; aquilo que faz com que cada um de nos seja tinico”. Desta
forma, a visao da pessoa humana nio se reduz a uma estrutura organica ou psi-
quica. Para Mano e Costa (2017, p.31) a Psicologia “[...] ignorou o que € proprio
e genuino do ser humano”, o que comungamos com Antunez (2011, p.202) “a
pessoa humana compreendida em corpo, psique e espirito, amplia a psicologia”.
Conforme descrito anteriormente, Husserl utiliza-se do termo ‘Psicologia sem
alma’. O resgate por meio de Edith Stein nao apenas da visao da pessoa humana,
assim como no aprofundamento desta estrutura por meio do nucleo, permite um
novo olhar do psicélogo em meio a sua prdtica clinica. Por isto, torna-se oportuno
um detalhamento sobre o nucleo central.

3. A integralidade por meio do nucleo central

Segundo Alles Bello (2006, p.39) Husserl e seus seguidores consideram
a alma subdividida em duas partes “[...] a parte psiquica, a outra parte ¢ a que re-
flete, decide, avalia, e esta ligada aos atos da compreensao, da decisao, da reflexao,
do pensar, ¢ chamada de espirito”. Portanto, a pessoa humana tem um carater
espiritual aliado a capacidade de julgar, escolher, decidir — dentre outras caracte-
risticas. Comungando com o mesmo pensamento, Mahfoud e Massimi, (2013, p.
173), revelam que “[...] a alma ¢ uma unidade complexa que engloba os aspectos
psiquicos e espiritual, que sdao diferenciados entre si, porém intrinsecamente uni-
dos”. Da mesma forma, esclarece Alles Bello (2018, p.88) que “o que geralmente
chamamos de alma humana consta de duas partes: uma propriamente psiquica,
em estrita ligagdo com a corporeidade, portanto, com o reino da natureza, e outra,
espiritual, na qual se manifesta a liberdade”. Manganaro (2016, p.64) afirma que
Edith Stein assinala que hd
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[...] uma distingdo entre alma e espirito: aquilo que com o
termo unitirio chamamos de “alma humana” ¢ formado por
dois elementos, um ligado ao reino da natureza, correspondente
a0 aspecto psicofisico, outro ligado ao reino do espirito, que diz
respeito a esfera dos valores, no qual se manifesta a liberdade radical
¢ ordindria da pessoa humana

Sberga (2014, p.107) em concordincia aponta que “[...] a alma ¢ uma
unidade complexa que engloba os aspectos psiquico e espiritual, que sao dife-
renciados entre si, mas intrinsecamente unidos”. Para Alles Bello (2018, p.117),
“a exposigao da estrutura da alma humana foi uma conquista de Edith Stein por
sua capacidade de analisar os fendmenos internos da prépria alma, refinada pela
prética da andlise fenomenolégica”. Stein afirma (2014, p.96), que “a atividade
natural do espirito deve ser esclarecida em primeiro lugar. Ela decorre da totalida-
de da estrutura do ser psicoespiritual”.

De acordo com Alfieri (2024, p.35):

Formando-se na escola de Edmund Husserl, Edith Stein conhece
bem o rigor do método fenomenoldgico. Ela encontra, porém, na
filosofia medieval, meios de praticar esse rigor na busca de uma
analise mais adequada ao ser humano, chegando ao ntcleo de sua
personalidade. [...] A Husserl interessava apenas os fendmenos que
aparecem em carne € 0sso.

Da mesma forma descreve Alles Bello (2018, p.65):

A partir de uma reflexao fenomenoldgica, Edith Stein sustenta que
o fluxo da consciéncia nao ¢ a nossa alma, mas, em nossas vivéncias,
revela-se algo que jaz no fundo como um verdadeiro “portador” —
um “nucleo”.

Segundo Sberga (2014, p. 67-68):

Stein explica que a alma ¢ o que qualifica o ser humano, contudo
ha [...] o que caracteriza de modo pessoal e profundo, ¢ esse algo
brota da raiz da propria alma, ou seja, brota de um nticleo que tem
sua existéncia na alma. A individualizagao desse nucleo, que vive na
profundidade da alma, na sua interioridade, Stein o chama de ‘alma
da alma’

Para Alfieri (2014, p.98) “[...] ¢ o nuicleo que determina toda evolugao
psiquica e/ou fisica da pessoa e ndo o contrdrio. [...] tal nicleo assenta-se para
além da dimensao espago temporal, escapando de quaisquer condi¢des formais ou
materiais de determina¢io”. Desta forma, o ser humano nio cabe ser concebido
por meio de sua dimensao psicofisica, meio este pelo qual nio ¢ abordado como
um todo. Este nucleo estd fora da limitagao de tempo, espago e matéria, enquanto
o psiquismo e a dimensao fisica sao limitados por essas realidades. Desta forma
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“Edith Stein retoma as andlises fenomenoldgicas que a haviam conduzido a in-
dividualizar um nucleo da alma que se identifica com o proprio eu” (ALLES
BELLO, 2018, p.116).

Segundo Manganaro (2016, p.60):

[...] as ciéncias que hoje definimos de “humanas”, mas que na época
de Edith Stein eram chamadas de ciéncias do espirito. A palavra
Geist ¢ também ligada a ideia de alma e psique. A alma, de fato, ¢ o
centro, o propriwm invidivual pessoal, tnico e irrepetivel; enquanto
a psique, entrelagada com a dimensao corpéreo-vivente, ¢ a forga
vital do sujeito.

A psicologia, considerada como parte das ciéncias humanas, necessita
deste resgate da dimensao mais profunda e genuina do ser humano — o seu nucleo.
Apresenta-se com caracteristicas bem definidas, caracterizando o nivel humanis-
tico por exceléncia.

3.1 Caracteristicas do nucleo central ou da “Alma da alma”

3.1.1 A singularidade

Edith Stein identifica que o nucleo ¢ a marca da singularidade da pessoa
humana.

Cada ser humano tem uma particularidade que estd além da dimensao
do corpo, do psiquico e do espirito, que a fildsofa afirma que ¢ como
uma marca distintiva, um ‘selo’, que identifica a peculiaridade da
pessoa como ser Gnico ¢ genuino. [...] Essa caracteristica distintiva
se encontra na esséncia, no interior mais profundo da pessoa, em
seu nucleo” (SBERGA, 2014, p.89)

O modo particular de ser de cada pessoa humana, segundo Alfieri (2014,
p. 77) é uma marca pessoal que

[...] para Stein, tem uma propriedade permanente ¢ se encontra
no que ela denomina o nuicleo da personalidade. [...] principio
segundo o qual o individuo possui um nucleo, subtraido de
todos os condicionamentos fisicos e psiquicos, que determina
individualmente cada ser humano e colore qualitativamente, uma a
uma, todas as suas vivéncias. Cada individuo psicofisico encontra,
nesse nucleo, o seu momento propriamente individual (ALFIERI,

2014, p.77)

Mediante a singularidade de cada ser humano, por meio do nucleo hd a
presenca de todas as vivéncias pessoais, assim como o modo tnico de se posicio-
nar de cada ser humano em seus relacionamentos, bem como responder a cada
questio no mundo.
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3.1.2 A identidade

O ntcleo da pessoa humana, ¢ também considerado a origem da iden-
tidade da pessoa. Conforme afirma Sberga (2014, p.318), “[...] cada um colo-
ca a sua marca pessoal naquilo que faz”. Diversos autores comungam com este
pensamento, a partir da visao de Stein. Para Alles Bello (2015, p.148), “Stein
desenvolve passo a passo o conceito de nucleo pessoa. Responsivel pela identi-
dade, o nucleo pessoal se manifesta no interior de uma realidade constituida por
corpo, psique ¢ espirito”. De acordo com Sberga (2014, p.118), “segundo Stein,
a identidade estd no mais profundo da pessoa, na sua interioridade mais central, I
onde nao pode ser confundida com ninguém, 1a onde a pessoa ¢ singular”. Com-
plementam Mahfoud e Massimi (2013, p. 203), o nucleo pessoal “[...] esse centro
pessoal dd ao ser humano uma marca Unica, ou seja, tudo o que da pessoa surgir
carrega uma peculiaridade pessoal [...]. Por meio desse niicleo, emerge o interesse
mesmo pela prépria vida e pelo mundo”. Alfieri (2014, p. 80-81), a0 mencionar
sobre o nucleo pessoal o define como um

[...] polo profundo em torno do qual se coagula o cardter da
personalidade individual; ¢ a partir dele que se irradia a coloragio
que dard a tonalidade pessoal a cada ato vivido, permitindo que a
continua atualizagio das potencialidades individuais se realize em
uma pessoa singular, Gnica e irrepetivel.

Complementam Mahfoude Massimi que o nucleo pessoal se apresenta
“[...] principio de identidade da pessoa — constituido por esta capacidade do que-
rer — que motiva, direciona e integra a pessoa no momento mesmo de seu agir”
(2013, p. 249).

Cada ser humano expressa sua peculiaridade ao longo de sua existéncia,
contribuindo com seu modo de ser e agir que sao tnicos. No nivel mais profundo
do ser humano hd um “tesouro” interior, que necessita ser aflorado - a partir do
nucleo, a fim de que cada pessoa possa revelar sua marca mundo.

3.1.3 A totalidade

A totalidade da pessoa presente na interioridade humana se dd por meio
do nucleo pessoal. Neste aspecto, diversos autores se complementam. Segundo
Sberga (2014, p.402), “[...] o ser humano nao cresce somente com a formagao da
alma. Ele vive a partir da alma, que ¢ o centro do seu ser, porém a totalidade do
eu ndo ¢ formada pela alma, mas pelo nicleo da pessoa”. Para Mahfoud e Massi-
mi (2013, p. 211) “a unidade e totalidade da experiéncia humana sio garantidas
pelo nucleo pessoal de acordo com Stein”. Seguindo este mesmo pensamento
tais autores observam que “[...] cada reagdo psiquica carrega em si a totalidade
do eu que se manifesta de forma singular a partir do nivel mais profundo da vida
interior — o nucleo pessoal”. (Mahfoud e Massimi, 2013, p. 207) Afirma Alfieri
(2014, p.79), que “[...] a finalidade de cada individuo e o seu pleno desenvolvi-
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mento sao pré-inscritos desde sempre no seu nucleo, origem da qual partir para
alcangar a totalidade do ser”.

Por meio do nucleo, a esséncia da alma ou nas palavras de Edith Stein, a
“alma da alma” em sua totalidade e unicidade — a partir da marca pessoal de cada
ser humano, se estruturam, podendo a pessoa humana ser vista de forma comple-
ta e integral.

3.1.4 O sentido, a diregao

De acordo com Sberga (2014, p.130), “na profundidade mais intima de
si, a pessoa encontra seu nucleo, e ¢ nessa busca da profundidade que ela compre-
ende o sentido da prépria existéncia”. Esta ¢ a visao de Stein acerca do nucleo que
segundo Mahfoud (2019, p.141, apud Stein, 2013, p. 178) “aqui estd o centro
da existéncia humana”. O conhecimento de que o ser humano tem um sentido, o
conduz para a valorizagdo da vida, bem como uma maior dignidade de si mesmo.

De acordo com Alles Bello (2015, p.83-84), o nucleo “[...] esse nucleo iden-
titario ndo se desenvolve, mas da a dire¢do, como se indicasse a estrada ao espirito
e a psique. [...] O nucleo possibilita o desenvolvimento da psique e do espirito em
consonancia com o proprio ser”. Desta forma o ser humano ndo pode ser considerado
comandado pelo seu psicofisico, mas por meio do nucleo € que se emana o equilibrio
como um todo, em todas as dimensdes. Comungando com este pensamento, Mahfoud
(2019, p.144), revela que o “[...] nucleo da pessoa como centro pessoal. [...] centro
pessoal fundamento de nossa propria pessoalidade, dinamica do corpo, da psique e do
espirito pessoais. [...] nos da condi¢des pessoais de tocar a concretude e a dureza do
existir”.

O nucleo central que origina o sentido da vida contribui para que cada
pessoa reflita sobre os fatos vividos — sejam estes do momento presente ou de
seu passado, em fungdo de um novo caminhar para o futuro. De acordo com
Mahfoud e Massimi (2013, p. 65)

[...] o nicleo do organismo contém em si as metas ¢ a ‘dire¢dao do
caminho’ para que um organismo alcance seu desenvolvimento
absoluto. As circunstincias externas podem fornecer obsticulos ou
contribuir para que o ser chegue a sua plena ‘evolugao’, ja impressa
no nucleo desde sua origem.

O ser humano pode sofrer as influéncias do meio externo, familiares...
que muitas vezes obscurecem a dire¢do, o sentido da vida. Contudo, em seu nu-
cleo permanece inalterado esta dire¢ao a seguir. Por meio de sua liberdade, pode
resgatar novamente este caminhar pleno de sentido.

3.1.5 A liberdade, a consciéncia e a busca pelo bem

Segundo Sberga (2014, p.368)
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[...] para Stein o centro ¢ também o lugar em que se aloja a
faculdade da decisao livre e consciente, o lugar do discernimento
apurado ¢ refinado, o lugar onde o eu ¢ autébnomo e tem o mais
amplo apoderamento sobre si. Stein explica que o centro da alma ¢
o lugar do qual se faz ouvir a voz da consciéncia, ¢ a sede das livres
decisoes pessoais.

O ntcleo pessoal capacita a pessoa a realizar suas escolhas, discernindo a
partir de sua consciéncia o caminho que o conduz para uma maior realizagéio do
seu ser no mundo. Desta forma, o ser humano ¢ responsavel pela sua existéncia.
Complementa Sberga (2014, p. 125) ‘na unidade entre a p51que € 0 espirito estd
a alma, mas a “alma da alma’ estd no espirito, na parte mais profunda da pessoa,
onde reside sua forga espiritual, sua motivagao, sua liberdade e seu querer agir em
vista do bem e da verdade”. Na interioridade mais profunda ou em seu nucleo, hd
um referencial do bem que orienta o ser humano para o exercicio de sua capaci-
dade de amar, assim como para o sentido de sua existéncia e sua auto realizagao.
A liberdade interior nos conduz para as escolhas que realizamos entre o Bem ou
o mal, entre 0 Amor ou atitudes de édio — o ser humano nesta instincia da liber-
dade pode escolher entre estas duas referéncias opostas.

3.1.6 A decisao

As escolhas que a pessoa humana realiza por meio de sua liberdade, estd
também atrelado as suas decisbes, que sao sempre unicas e diferentes em cada
situagdo vivenciada. Conforme revela Alfieri (2014, p.94), “na dimensao do eu
pessoal, temos a possibilidade de entender que o poder do poder nos torna livres.
Nio somos livres quando exercemos o poder no nivel da psique, mas quando
decidimos sobre ele no nivel do espirito”. As decisdes partem da dimensao do
eu pessoal livre e se expressam no psiquismo. Na esfera psiquica estd toda nossa
vivéncia emocional, que muitas vezes nao tratada, age segundo os condiciona-
mentos e, portanto, nao livremente. Comungando com este mesmo pensamento
Mahfoud (2019, p.141), adverte que “[...] a pessoalidade e as tomadas de posi¢io
do eu no mundo sao advertidas a partir de um centro pessoal [...] Um nucleo pelo
qual cada um pode tomar posigoes proprias em cada experiéncia, além de respon-
der ao acontecimento da vida mesma”. A dimensdo do eu pessoal livre, realiza
suas escolhas e se posiciona mediante os fatos vivenciados.

Segundo Sberga (2014, p.106):

O espirito concebido como alma da alma, nicleo interior da pessoa,
que retrata seu intelecto, vontade e razdo, ¢ um plus especifico dos
humanos. E, por ser uma pessoa espiritual, pode tomar decisoes
diante de uma situagio e sentir-se livre para realizar aquilo que lhe
convém.

Por meio do nucleo central o ser humano ¢ definido como pessoa e por

esta instancia, ele se diferencia dos outros seres vivos. Esta dimensao caracteriza o
94
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homem em sua exceléncia e dignidade. Através do nucleo pessoal, o ser humano
se refugia interiormente para tomadas de decisoes mais profundas.

3.1.7 A potencialidade

O eu pessoal ou o nucleo central promove o desenvolvimento ao longo
da duragao da vida do ser humano atualizando suas potencialidades. Segundo
Sberga (2014, p.406), “s6 sendo livre o eu pessoal podera adentrar na sua vida da
alma e 1a descobrir ‘um amplo reino’, dotado de propriedades, estados, forgas e
qualidades”. O ntcleo central, permite que a pessoa se redescubra aquilo que ela
¢. “Se a pessoa vive na superficie de si mesma e nao atinge os extratos profundos
de sua alma, ou nao busca meios para isso, nao podera desabrochar as qualidades
ou poténcias da alma”. (SBERGA, 2014, p.368) Para esta redescoberta de si e de
suas potencialidades, torna-se necessdrio o mergulho em sua interioridade mais
profunda.

3.1.8 A interioridade

O ser humano tem um referencial mais profundo, que ¢ a sua interiorida-
de. Na profundidade de cada ser humano, “Edith Stein afirma que a alma ¢, como
a proposito do nucleo pessoal, um entreabrir-se especial, o da interioridade. Essa
interioridade ¢ o caminho por meio do qual emana a prépria vida” (FACULDA-
DE DEHONIANA, 2016, p.189-190). Confirmando tal pensamento Mahfoud
e Massimi (2013, p.204), apontam que o nucleo pessoal “é o centro da vida
interior”. Ainda Alfieri (2014, p.83), diz que “somente o sentir como percepgao
espiritual ad intra (voltada para dentro) permite penetrar ainda mais profunda-
mente na interioridade”. Quanto mais profundamente o ser humano vive — ou
seja, imerso em sua interioridade, mais ele permite a manifestagao do seu nucleo
e da vivéncia auténtica do seu eu.

Por meio do nucleo, a alma atinge sua maior profundidade, a esséncia de
seu proprio ser. “O nucleo da pessoa €, portanto, uma entidade continua, situa-
da na profundidade do seu ser”. (FACULDADE DEHONIANA, 2016, p.175)
Segundo Mahfoud e Massimi (2013, p. 225), “o nucleo, ao ser deslocado para o
intimo, ¢ a instancia que dd condi¢ao para que exista uma dindmica entre vivéncia
e forga vital, corpo e psique”. Através da interioridade humana mais profunda, hd
uma interligagdo e uma influéncia entre a dimensao fisica, psiquica, resgatando,
portanto, a integralidade humana e sua abertura e entusiasmo para a vida!

3.1.9 Consisténcia imutdvel

Segundo Alles Bello (2015, p.82), o ntcleo da pessoa ¢ “aquela consis-
téncia imutavel de seu ser”. Comungando com esta mesma visao Alfieri (2014,
p-81), retrata que “um aspecto importante a se destacar em relagiao ao nucleo ¢
que ele ndo pode ser destruido, nem mesmo quando perdemos todas as nossas
faculdades fisicas e intelectuais”. Aquilo que o ser humano ¢, permanece regis-
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trado em seu nucleo, apesar de seus problemas, condicionamentos ou condigoes
que se encontra. “Para Edith Stein, o nucleo da pessoa, ¢ entidade intangivel e
imodificdvel que substancializa a pessoa de modo tnico e continuo para além
de todas as perturbagoes materiais (doengas, mutilagoes, etc.)”. (FACULDADE
DEHONIANA, 2016, p.191-192)

De acordo com Sberga (2014, p.74-75):

Ao nascer, a pessoa traz consigo algo de fixo que conserva em
conformidade ao seu nucleo, que ¢ qualitativamente Unico e
singular. A esse nucleo sdo atribuidas as formas intelectivas, que sao
universais pela sua consisténcia, mas individualizadas nas pessoas.
[...] gradativamente, a pessoa pode se desenvolver por meio da
formagao do seu corpo, da sua psique e da sua alma, em consonancia
com a atualizagio constante daquilo que estd tragado em seu nucleo
interno.

O nucleo pessoal representa a parte estavel e verdadeira do homem, com-
portada pela razao, pelo intelecto, pelos valores, pela sua sabedoria mais profunda
— dentre outros aspectos, que podem se expressar em harmonia com as realidades
internas e externas da pessoa humana.

3.1.10 Beleza, verdade e valores

O nucleo ¢ dirigido naturalmente por valores que sao universais. Tais
valores sao inerentes ao ser humano, isto ¢, ndo precisam ser ensinados, pois se
encontram alicer¢ados dentro da interioridade humana

[...] o ntcleo ¢ o que propicia a pessoa a abertura para o mundo dos
valores. [...] o ntcleo ¢ decisivo para a determinagao da profundidade
com que a pessoa pode realizar seus atos ¢ formar seus hdbitos, que
dardo origem ao seu cardter. Aquilo que a pessoa realiza de modo
mecdnico ¢ sem atengio nio ¢ um ato livre e, portanto, nio ¢ uma
agao que parte do nicleo” (SBERGA, 2014, p.403)

Verifica-se que por meio do nucleo pessoal que este nos permite avaliar a
qualidade de vida que cada ser humano opta - uma vez que o cardter corresponde
as atitudes e hdbitos que sao orientados livremente pelo nucleo, sempre funda-
mentados nos valores. O cardter revela aspectos daquilo que a pessoa ¢. Conforme
Manganaro (2016, p.67) expoe “tudo aquilo que ¢ alma se enraiza no nucleo e, se
com o espirito se direciona para o mundo dos valores, a alma tem a tarefa de aco-
lhé-lo em si e se juntar a ele, cada alma individual de maneira tinica e irrepetivel”.

De acordo com Mahfoud (2019, p.153), menciona aspectos do nicleo
embasados na beleza e na verdade. “[...] nesse nucleo, pode-se reconhecer pesso-
almente a beleza e a verdade, e — ainda mais importante — pode-se viver delas”.
Existe uma coeréncia interna no homem, nao apenas ligada aos valores inerentes,
assim como o aspecto da verdade. Aquilo que ¢ verdadeiro esta diretamente li-
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gado ao belo — a busca pelo Bem. Ha, portanto, internamente dentro do nucleo,
no interior de cada pessoa humana, um referencial dos valores, da verdade, que
se traduz em uma coeréncia interna, gerando um sentimento de plenificagao, por
consequéncia.

3.1.11 Morada interna

“E no seu intimo, na sua esséncia, que a alma se encontra em casa”
(STEIN, 2014, p.127). O nucleo pessoal ¢ um referencial de tudo que ora foi
dito, presente na interioridade mais profunda do homem. “Ha um ponto no es-
pago da alma em que o eu encontra o seu lugar proprio [...] Esse é o eu pessoal
que, a0 mesmo tempo, ¢ um eu animado, que pertence a esta alma e que nela tem
a sua morada. [...] sou este eu pessoal que reside no centro mais intimo da minha
alma”. (FACULDADE DEHONIANA, 2016, p.116) O desatio em nossa era
contemporanea ¢ permitir que adentremos em nossa verdadeira morada, viven-
ciando e de fato conhecendo a realidade completa daquilo que somos e que nos
caracteriza com pessoa unica, nos definindo por exceléncia como seres humanos.

Conforme revela Alfieri (2014, p.78) “[...] naturalmente, a vida espiritual
e a singularidade s3o as determinag¢bes qualitativas em cujo nucleo se funda o seu
ser origindrio e a sua in-habita¢ao”. Todos as caracteristicas apresentadas do nu-
cleo se encontram no mais intimo, dentro do homem. Somente nos reencontra-
remos, quando de fato permitirmos alcangar nossa interioridade mais profunda,
nossa verdadeira morada!

Consideragoes finais

Conforme fora constatado, o empenho de Edith Stein centraliza-se na
esfera mais intima presente no homem, o seu nucleo. O nucleo da pessoa humana,
mencionado por Stein como sendo a ‘@lma da alma’, revela o ser humano em sua
singularidade, em sua unidade e na totalidade - nos aspectos fisicos, psiquicos e
espirituais; assim como dotado de sentido, livre para se posicionar e decidir, rico
em potencialidades e pautado em uma ética natural que lhe conduz para o bem,
para os valores universais. O homem pelo seu centro, ¢ visto em sua integralidade.
A proposta a seguir, ¢ permitir que esse eu pessoal possa se revelar, se desenvolver,
se desabrochar!

A fenomenologia ao abdicar da teorizagdo para a compreensio do ho-
mem, alarga a visao da Psicologia. Edith Stein por meio do ntcleo central e da
articulagio da pessoa humana — em todos os seus aspectos, resgata a integralidade
do ser humano. O olhar do psicélogo clinico, alicer¢ado no método fenomenolo-
gico, revela novamente a Psicologia com alma!

Conforme Alles Bello (2018, p.116) aponta, que em seu ultimo livro,
intitulado Subida no Monte Carmelo, Edith Stein manifesta que

[...] o homem ¢ chamado a viver na sua interioridade, tomando nas
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maos o controle de si mesmo e, se possivel, realizar as suas agoes a
partir deste centro. Somente agindo a partir dai o homem podera
realizar um justo confronto com o mundo e somente assim podera
encontrar o seu lugar e tarefa a ele destinada.

A pessoa que vive segundo seu nucleo ¢ movida por um agir livre e, por-
tanto, mais humanizado. Como profissional pode contribuir para que as potencia-
lidades de cada paciente se revelem naturalmente. Mediante sua liberdade, pode
escolher de fato amar e amando verdadeiramente, podera ser um instrumento de
ajuda a cada paciente, respeitando a sua subjetividade e unicidade.
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O proposto e o concretizadonos projetos
pedagodgicos dos cursos de Licenciatura

da UFTM
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Resumo: Pesquisa em andamento com o objetivo de analisar a relagao entre o proposto
nos projetos pedagoégicos de cursos de licenciatura da UFTM e o que tem sido, efetiva-
mente, concretizado. Para realizar a pesquisa foram utilizados os seguintes procedimentos
metodoldgicos: revisio bibliogrifica, aplicagiao de questiondrios ¢ andlise de documentos.
As primeiras andlises indicaram que no hd consensos entre os professores relativos ao que
¢ positivo e o que ¢ considerado limite ou dificuldade no que diz respeito a organizagio ¢
prética curricular, o que indica a necessidade de investir, ainda mais, no trabalho coletivo
como forma de construir as possiveis mudangas que se fizerem necessdrias nos cursos,
considerando o contexto e a legislagao vigente.

Palavras chave: Curriculo. Formagao de professores. Licenciaturas. Projeto Pedagdgico.

Abstract: Research in progress with the objective of analyzing the relationship between
the proposed in the pedagogical projects of undergraduate courses of the UFTM and what
has been effectively accomplished. To carry out the research, the following methodological
procedures were used: bibliographic review, application of questionnaires and analysis of
documents. The first analyzes indicated that there is no consensus among teachers about
what is positive and what is considered limit or difficulty with respect to curricular or-
ganization and practice, which indicates the need to invest even more in collective work
as a form to build the possible changes that are necessary in the courses, considering the
context and the current legislation.

Keywords: Curriculum. Teacher training. Bachelors. Pedagogical project.

Introducao

Em que medida as praticas implementadas nos cursos de licenciatura da
Universidade Federal do Triangulo Mineiro (UFTM) tém sido coerentes ao pro-
posto nos seus atuais projetos pedagdgicos de curso? Que proximidades e distan-
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ciamentos podem ser depreendidos considerando os atuais projetos pedagogicos
dos cursos e o que propoem as novas diretrizes Curriculares Nacionais (DCN)
para a Formagao Inicial e Continuada de Profissionais da Educa¢ao Bdsica? Como
a analise desse contexto pode contribuir para a elaboragao de um Projeto Insti-
tucional de Formagao de Professores? Todos esses questionamentos orientaram
a proposta da presente pesquisa que se encontra em andamento e tem sido de-
senvolvida por integrantes da Divisio de Apoio Técnico-pedagdgico da UFTM,
setor da Proé-Reitoria de Ensino que, historicamente, tem realizado assessoria pe-
dagogica aos cursos de graduagao da instituigao.

Metodologia

Tem-se como proposta metodologica o desenvolvimento de uma pes-
quisa de abordagem qualitativa. De acordo com Ludke ¢ André (1986) ela faz
oposi¢ao a uma visao empirista de ciéncia, busca a interpretagao em lugar da
mensuragao, a descoberta em lugar da constatagdo, valoriza a indugio e assume
que fatos e valores estao intimamente relacionados, tornando-se inaceitdvel uma
postura neutra do pesquisador.

Para desenvolver o processo investigativo foram utilizados os seguintes
procedimentos: revisao bibliografica, andlise de documentos e questiondrio de
questoes abertas aplicado a professores que atuam nos cursos de licenciatura da
UFTM. O questiondrio “refere-se a um meio de obter respostas as questoes por
uma férmula que o préprio informante preenche. [...] Ele contém um conjunto
de questoes, todas logicamente relacionadas com um problema central” (CERVO,
BERVIAN e SILVA, 2007, p. 53). No processo da pesquisa, o questiondrio teve
como objetivo indagar aos professores participantes como eles percebem a relagao
entre o proposto nos projetos pedagogicos de curso e o que tem sido, efetivamen-
te, concretizado no cotidiano dos cursos.

A mostra de professores que respondeu ao questiondrio foi organizada
com base nos seguintes critérios: professores efetivos das coordenagoes de cursos
e departamentos, das dreas especificas e da formagao pedagdgica dos cursos ofere-
cidos na sede da institui¢do, ou seja, Uberaba/MG, uma vez que os cursos ofereci-
dos em Iturama/MG ainda sao muito recentes, iniciados apenas em 2015. Dessa
forma, vinte e dois professores responderam ao questiondrio, sendo todos eles
professores de dedicagao exclusiva na UFTM, com tempo de experiéncia na do-
céncia universitdria compreendida entre trés e vinte anos e vinculados a onze de-
partamentos diferentes: departamentos de ciéncias biologicas, educagao, filosofia
e ciéncias sociais, quimica, fisica, estudos literdrios, linguistica, histdria, geografia,
educagdo em ciéncias, matematica e tecnologias e departamento de matematica.

Os trés momentos de constitui¢ao das licenciaturas na UFTM

Os cursos de licenciatura da UFTM foram criados em trés momentos
da sua histéria. Tais momentos integram o processo de constitui¢io da institui-
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a0, que se transformou de faculdade isolada da drea de satide para universidade
em 2005. Anteriormente, a entdo Faculdade de Medicina do Tridngulo Mineiro
(FMTM), desde 1953, ofertava o curso de Medicina e, posteriormente, 0s cursos
de Enfermagem e Biomedicina, se destacando, portanto, como institui¢ao de en-
sino com tradi¢do na drea de sadde.

O primeiro momento de oferta de um curso de licenciatura na institui¢ao
toi chamado de periodo de “expansao universitdria” e se deu a partir de 2000,
com a transformagao da Faculdade de Medicina do Triangulo Mineiro em Uni-
versidade. Foram criados os cursos de graduagao em Terapia Ocupacional, Nu-
trigao, Fisioterapia, Licenciatura em Letras Portugués-Inglés e Letras Portugués-
-Espanhol' e, posteriormente, Psicologia e Educagao Fisica. A licenciatura em
Letras foi criada gragas a equipe de professores que na época coordenava a escola
de linguas existente na instituigao, a Central de Idiomas Modernos (CIM). Esse
grupo foi o responsavel pela primeira proposta do curso.

O segundo momento de oferta de licenciaturas na instituicdo foi marcado
pela politica federal de reestruturacdo e expansao das universidades federais (Reuni),
implementada pelo governo federal a partir de 2007. Nesse momento, com a dota¢ao
orcamentaria e a disponibilidade de vagas de docentes e técnico-administrativos do
Reuni, foram criadas as licenciaturas em Ciéncias Biologicas, Historia, Geografia,
Fisica, Matematica e Quimica, além dos bacharelados em Servico Social em 2009
e as Engenharias Ambiental, de Alimentos, Civil, Elétrica, Mecanica, de Producao e
Quimica em 2010.

A institui¢do ndo contava, nessa época, com professores de todas as for-
magdes requeridas pelos cursos a serem criados e, portanto, foi necessario convidar
professores da comunidade, além de servidores da propria institui¢do, para integrar
comissdo constituida com a finalidade de elaborar a primeira proposta dos cursos de
licenciatura. Essa proposta foi fundamentada pelos principios do Reuni, sobretudo
no que diz respeito a racionalizagao dos espagos institucionais que precisavam ser
ocupados no periodo noturno, assim como jd acontecia com a licenciatura em
Letras.

Além da questao da racionalizagao dos espagos institucionais, outras dire-
trizes do Reuni fundamentaram as propostas de cursos de licenciatura ofertados
em 2009 pela UFTM:

I - redugio das taxas de evasao, ocupagao de vagas ociosas ¢ aumento
de vagas de ingresso, especialmente no periodo noturno;

II - ampliagio da mobilidade estudantil, com a implantagio
de regimes curriculares ¢ sistemas de titulos que possibilitem a
construgao de itinerdrios formativos, mediante o aproveitamento
de créditos e a circulagio de estudantes entre institui¢des, cursos e
programas de educagio superior;

! Embora existam dois projetos pedagdgicos de curso para as Licenciaturas em Letras Portugués-

Inglés e Letras Potugués-Espanhol, o grupo de professores ¢ o mesmo para atender a formagdo que ¢
comum as duas propostas, além de constituir apenas um colegiado, um Nucleo Docente Estruturante ¢ uma
coordenagdo de curso. Portanto, para efeito dessa pesquisa, ele sera considerado como apenas um curso.
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III - revisao da estrutura académica, com reorganizagao dos cursos de
graduagao e atualizagio de metodologias de ensino-aprendizagem,
buscando a constante elevagao da qualidade;

IV - diversificagao das modalidades de graduagao, preferencialmente
ndo voltadas a profissionalizagao precoce e especializada;

V - ampliagdo de politicas de inclusio e assisténcia estudantil; e

VI - articulagio da graduagao com a pds-graduagao e da educagao
superior com a educagio bdsica. (BRASIL, 2007).

As licenciaturas criadas em 2009 contavam com um periodo de formagao
comum, com duragiao de um ano. Era o Ciclo Comum de Formagao, voltado a
uma formagao generalista e humanista que previa a possibilidade dos estudantes
ingressos vivenciarem o inicio da vida académica com a orientagao de professores
de diferentes dreas e no s6 com os da sua prépria, escolhida no processo de en-
trada. O mesmo ocorria com a distribuigao das turmas, integrada por estudantes
de diferentes cursos. Ao final dessa formagao comum previa-se o seguinte perfil
de egresso:

[...] sujeito com visdo critica sobre o mundo, capaz de transitar entre
diferentes areas do conhecimento, exercendo seu posicionamento
critico-reflexivo ¢ de cidadania, com dominio tedrico-pratico dos
conteudos construidos na formagiao generalista e humanistica
proposta, com énfase nos principios da investigagao cientifica, da
ampliagao cultural, do gosto estético ¢ da elaboragdo critica do
pensamento. (UFTM, 2011, p. 48).

As ideias inspiradoras da proposta do Ciclo Comum de Formagao das
licenciaturas da UFTM podem ser encontradas em documentos, discussoes e pra-
ticas, que no Brasil se ampliaram em 2005, quando se discutia possibilidades para
que o Ensino Superior se tornasse mais abrangente em seu itinerdrio formativo,
permitindo ao estudante ingresso fazer escolhas profissionais sé mais tarde, assim
que cumprisse o que recebeu o nome de “bacharelado interdisciplinar”. Essa etapa
formativa foi inspirada no modelo de organizagao do Ensino Superior europeu, fir-
mado com o tratado de Bolonha, de 1999. Algumas universidades brasileiras con-
tinuam mantendo essa proposta, como a Universidade Federal da Bahia (UFBA)
¢ a Universidade Federal do ABC (UFABC), enquanto outras comegam a discutir
sua viabilidade, como ¢ o caso da Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG).

Os primeiros professores efetivados por meio de concurso publico para
atuar nas licenciaturas desse periodo tinham formagao que atendia o desenho
curricular do Ciclo Comum de Formagao e, portanto, os professores das dreas
especificas dos cursos s6 foram contratados mais tarde. Assim que o coletivo dos
cursos se constituiu a proposta da formagao comum inicial comegou a ser revista
¢ em alguns desses cursos ela jd foi completamente extinta. Borges (2015), analisa
que essa revisao curricular inicial feita pelos coletivos de professores dos cursos,
assim que foram constituidos, integra um processo de legitimagao de uma pro-
posta curricular.
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[...] observamos que os projetos pedagdgicos ditos inovadores,
quando nao tém a autoria do coletivo de professores que vai
implementd-los, tornam-se desacreditados e caem no abandono. S6
¢ possivel inovar quando se tem projetos auténticos ¢ de autoria
propria, pois, durante a sua construgio coletiva, nos desafios da
caminhada, vao se formando/reformando e redimensionando os
proprios paradigmas. Acreditamos que ¢ impossivel a inovagao
com projetos que nos sao impostos, de realidades alhures, diferentes
do contexto vivido e que nio respondem as necessidades locais.
(BORGES, 2015, p. 273).

A formag¢ao comum inicial ndo foi uma proposta bem aceita pelos profes-
sores ¢ estudantes dos cursos de licenciatura dessa época. Ela, entre outras carac-
teristicas, propunha romper com o modelo convencional de curso de licenciatura
que se conhece no pais, organizado, desde o inicio, em disciplinas voltadas para
a formagao das especificidades das dreas e formagao para a docéncia. De acordo
com Borges (2015, p. 273):

E inegavel que as propostas de curriculos, contidas nos PPPs, em sua
maioria, apresentam um desejo de renovagao e inovagao da pratica
pedagdgica. Porém, evidenciou-se, apos a realizagao das entrevistas,
que o discurso dos projetos estd mais ousado e inovador do que
aquilo que, de fato, realiza-se na pratica.

No desenho curricular do Ciclo Comum de Formagao pretendia-se que
o estudante tivesse uma visao ampla da sociedade no ingresso a universidade para
ter melhores condigoes, posteriormente, de conduzir seu processo de formagao
profissional. Para isso, seriam necessdrias condigoes objetivas de implementagao
dos projetos pedagogicos, como mais professores e técnico-administrativos, sis-
tema académico compativel com as necessidades dos projetos pedagdgicos, entre
outros, o que acabou nao se confirmando.

Percebemos que o projeto REUNI, que tem como referéncia
o Processo de Bolonha e ¢ imbuido da filosofia da Universidade
Nova, tem muito mais intengoes politicas e econdmicas na sua
viabilidade do que a real preocupagiao com a inovagao curricular
¢ a qualidade de ensino para as classes desprovidas de riqueza, que
chegam a Universidade. Entdo, ¢ uma proposta nova ¢ ousada, que
propoe uma prdtica inovadora, mas sem oferecer os recursos ¢ 0s
subsidios necessdrios para colocar toda essa inovagiao em pratica.
As contradigoes existentes entre a proposta curricular contida nos
PPPs e um contexto que nao viabiliza sua concretizagao dificultam
a formagao docente de boa qualidade, com perfil profissional para
atender aos desafios da diversidade de alunos presentes na Educagao
Bdsica. Pressupomos, dessa forma, que nao ha interesse real em
garantir uma formagao sélida e de qualidade para as classes menos
abastadas e, muito menos, interesse em formar bons professores
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para gerir a educagao da escola publica popular. (BORGES, 2015,
p. 276).

No terceiro momento de institui¢ao de licenciaturas na UFTM, em 2014,
foi criada a licenciatura em Educagao no Campo, totalizando os atuais oito cursos
nessa modalidade, sendo que as licenciaturas em Ciéncias Bioldgicas e Quimica
também passaram a ser oferecidas a partir de 2015 no campus localizado fora da
sede de Uberaba/MG, no municipio de Iturama/MG. Para criagao da licenciatura
em Educagiao no Campo a institui¢ao aceitou os incentivos oferecidos, na época,
pelo Ministério da Educagao (MEC) as universidades que apresentassem projetos
pedagogicos de cursos dessa natureza, voltados para a especificidade de popula-
gOes que se concentram em zonas rurais, assentamentos, entre outros.

A criagdo de cursos de licenciatura na UFTM, nos seus diferentes mo-
mentos, tem contribuido para que a instituigao se transforme em diferentes aspec-
tos: na diversificagdo de profissionais de dreas nao mais restritas a drea de saude
e, consequentemente, na diversificagao das agoes de ensino, pesquisa e extensao
promovidos, na otimizagao da utilizagdo de seus espagos e, também, dos seus
hordrios de funcionamento, na revisio dos seus fluxos internos e externos de or-
ganizagao do trabalho pedagdgico e administrativo, na necessidade de ampliar
fontes de recursos que atendam aos desafios enfrentados, entre outros elementos
que tem constituido o cotidiano institucional.

Algumas discussoes sobre formagio de professores

Mesmo com uma recente histéria na UFTM as licenciaturas se deparam
com a oportunidade de avaliar seu percurso e se fortalecer, institucionalmente,
enquanto drea responsdvel pela formagao de professores para a Educagao Bdsica.
Com a aprovagao das Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN) para a formagao
inicial em nivel superior (cursos de licenciatura, cursos de formagao pedagdgica
para graduados e cursos de segunda licenciatura) e para a formagao continuada,
por meio da Resolugao CNE/CP n° 2 de 01/07/2015, as licenciaturas da UFTM
tem diante de si o desafio de se mobilizar enquanto drea e enquanto grupo para
construir, além das adequagoes curriculares previstas na nova legislagao, uma pro-
posta institucional para formagao de professores, atualmente inexistente.

Mesmo considerando essa perspectiva, de possibilidade de fortalecimen-
to das licenciaturas da UFTM enquanto drea e enquanto grupo, no processo de
reflexao das novas DCN, ¢ preciso assumir que os desafios relacionados a cursos
de licenciatura em todo o pais, nao sao simples. Convivem muitas contradigoes
e dificuldades, que s6 o desenho curricular dos cursos nao consegue dirimir. A
propria escolha por cursar uma licenciatura tem sido opgao cada vez menos re-
corrente entre os estudantes. “Quanto aos cursos de licenciatura, observa-se que
o incremento das matriculas vem decrescendo, proporcionalmente, entre 2001
e 2009, o que denota diminui¢ao de procura por esses cursos, de modo geral”.
(GATTI, 2011, p.102).

Evidéncia, Araxd, v. 16, n. 17, p. 101-111, 2020



O mesmo ocorre em relagdo aos numeros da evasio a cursos de
licenciatura:

Embora o nimero de matriculas sinalize nimero alto de estudantes,
a evasdo nesses cursos sistematicamente vem mostrando-se grande,
girando em torno de 30% a proporgio de concluintes em relagio
aos ingressantes. Comparando os dados relativos apenas ao numero
de concluintes das licenciaturas, verifica-se que, nos cursos de
pedagogia, o numero de concluintes, em cinco anos, caiu pela
metade e, nas demais licenciaturas, em torno de 17%. Sao perdas
que, por um lado, péem em questio o acompanhamento dos
cursos formadores de professores pelos érgaos responsaveis e, por
de outro, levantam o problema da atratividade desses cursos ¢ da
carreira do profissional docente, fatores que podem estar tendo
forte papel tanto na diminuigao da procura pelas licenciaturas (valor
social rebaixado) quanto nas desisténcias do curso. (GATTI, 2011,
p-105).

A carreira docente nio ¢ atrativa para os estudantes que almejam ingres-
sar no Ensino Superior. Os saldrios continuam baixos em relagao as carreiras que
exigem o mesmo nivel de escolaridade. Embora exista um discurso institucionali-
zado de valorizagao profissional do professor de todos os niveis, inclusive com a
definigao legal de um piso salarial minimo, o que se verifica na pritica sio baixos
saldrios, piso minimo nao cumprido por muitos dos sistemas de ensino, indices
de violéncia nas escolas, condi¢oes de trabalho nem sempre condizentes com as
necessidades, fatores que confirmam, exatamente, o contrario da veiculagao dos
discursos, com a indicagao de uma desvalorizagao social da profissao docente.

Estudo de Vaillant (2006) sobre as carreiras docentes na América Latina
indica que sao necessarias politicas que atraiam e¢ mantenham bons professores.
De acordo com a autora, nessas politicas, eles, de fato, precisam se sentir valoriza-
dos, contar com um entorno profissional facilitado e com condigoes adequadas de
trabalho. Além disso, com estrutura apropriada de remuneragao e de incentivos
na carreira.

Do ponto de vista curricular, institucional e da aprendizagem, muitas
também s3o as questoes a serem discutidas.

[...] emfungdo dos graves problemas que enfrentamos no que respeita
as aprendizagens escolares em nossa sociedade — sociedade cada dia
mais complexa — avoluma-se a preocupagio com as licenciaturas,
quer quanto as estruturas institucionais que as abrigam, quer quanto
aos seus curriculos e os conteudos formativos. Claro deve ficar que
essa preocupagao nao quer dizer reputar apenas ao(a) professor(a)
¢ a sua formagao a responsabilidade sobre o desempenho atual das
redes de ensino. Multiplos fatores convergem para isso: as politicas
educacionais postas em agdo, o financiamento da educagio bdsica,
os aspectos das culturas nacional, regionais ¢ locais, os hdbitos
estruturados, a naturalizagio em nossa sociedade da situagio
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critica das aprendizagens efetivas de amplas camadas populares, as
formas de estrutura e gestao das escolas, a formagao e a atuagio dos
gestores, as condigoes sociais ¢ de escolarizagao de pais ¢ maes de
alunos das camadas populacionais menos favorecidas (os “sem voz”)
¢ a condigao do professorado: a sua formagao inicial e continuada,
os planos de carreira e os saldrio dos docentes da educagao bdsica,
as condigoes de trabalho nas escolas. Todos esses fatores interagem
nas realidades das redes escolares e estdo inter-relacionados com as
condigoes de aprendizagem escolar ¢ o desempenho dos estudantes.
No entanto, hd certa centralidade da agao docente nas salas de aula.
Por essa razao, destacar os aspectos apontados como problemdticos
na execugao cotidiana das propostas curriculares dos cursos de
graduagao, formadores de professores, torna-se relevante. Isso
envolve diretamente as IES, em especial as universidades, onde a
maioria desses cursos se insere. (GATTI, 2011, p. 92-93).

Embora a avaliagao permanente de curriculos de formagao inicial de pro-
fessores nao seja suficiente para solucionar e/ou minimizar os problemas rela-
cionados as dificuldades de aprendizagem que os estudantes da Educagio Basica
apresentam, tendo em vista sua esséncia multideterminada socialmente, eles pre-
cisam receber a atengao necessdria, sobretudo nas universidades que oferecem
licenciaturas.

Pesquisa realizada junto a professores e alunos de licenciatura em Fisica,
Matemdtica e Quimica, (MELO, 2012), constata a existéncia de:

[...] sélida formagao da drea especifica nos trés cursos, com énfase
no dominio dos saberes disciplinares. No entanto, sem maiores
desdobramentos para a atuagdo na docéncia, o que evidencia a
distincia entre o conhecimento académico e o conhecimento
escolar. Diante dessa consideragdo, serd preciso ter como ponto de
partida, para a organizagdo curricular, a relagdo intrinseca entre os
saberes disciplinares e os saberes pedagdgicos, mediados pela relagao
dialética entre teoria e pratica. (MELO, 2012, p. 50).

Outra pesquisa pondera que:

[...] a formagio chamada “pedagdgica” nao pode continuar
caminhando a margem dos conhecimentos chamados “especificos”,
pois parte-se do pressuposto de que a formagao docente sé se
consolida, de fato, na praxis pedagdgica, ou seja, na unidade teoria-
pritica. O conhecimento pedagogico de ordem tedrica que nao se
materializa na pratica docente, fica limitado a uma abstragao nao
concretizada no campo de trabalho do professor que nao colabora
para o seu desenvolvimento. (DIAS DE SOUSA, 2016, p. 302).

Todas essas andlises sao desafios que se apresentam para a organiza-
o curricular e efetividade da pritica pedagégica nos cursos de licenciatura da
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UFTM. Para continuar avangando enquanto prética e enquanto teoria da forma-
¢ao de professores, portanto, enquanto préixis considera-se imprescindivel que os
projetos pedagdgicos atuais sejam avaliados, para que a partir deles seja possivel
produzir transformagoes.

Primeiras andlises: o ponto de vista dos professores da UFTM

As respostas dos professores, apresentadas nos questiondrios de questoes
abertas que foram aplicados, constituem vasto material para analise, processo em
que se encontra o desenvolvimento da pesquisa. O questiondrio objetivou ouvir
os professores das licenciaturas da UFTM quanto a avaliagao que fazem da atual
organiza¢ao curricular dos cursos de licenciatura a que estdo integrados, sobre-
tudo no que diz respeito ao que ¢ considerado positivo e o que é considerado
dificuldade, proximidades (ou nao) entre teorias e praticas de formagao de pro-
tessores, relevancia da formagao universitdria para o contexto do trabalho docente
na educagao bdsica.

Muitas contradi¢oes foram observadas nas respostas. Quanto a questao
do que ¢ considerado positivo e considerado como dificuldade na organizagao
curricular, chama a atengio o fato de muitos professores considerarem o mesmo
ponto como positivo a0 mesmo tempo que uma dificuldade. E o que ocorre
quando eles afirmam que a distribuigao disciplinar dos cursos ¢ satisfatéria ao
mesmo tempo que um problema, o que sugere um campo de disputas e lutas
internas relacionadas a organizagao disciplinar que s6 o didlogo e a produgao
coletiva na busca de consensos poderia equilibrar. Outras dificuldades sio consen-
suadas, como, por exemplo, as que sio relativas a necessidade de dotar as licencia-
turas de melhor estrutura fisica, de recursos humanos e de materiais.

Quanto as proximidades (ou nao) entre teorias e praticas de formagao de
professores, muitas divergéncias também foram observadas. Parte dos professores
compreende que tem conseguido concretizar em sua pratica o que estd definido
nos projetos pedagogicos, enquanto outra parte entende que nao. Esses ultimos
atribuem suas dificuldades a formagao deficitdria dos estudantes que chegam a
universidade e a infraestrutura inadequada. O mesmo ocorre em relagao a proxi-
midade (ou nao) entre a organizagao curricular e a pratica profissional requerida
para o professor da educagao bdsica, em que se observa que parte dos professores
considera essa relagao satisfatoria enquanto outra parte dos professores considera
insatisfatoria.

As contradigoes continuam nas respostas dos professores, como € o caso,
por exemplo, das respostas que foram dadas ao questionamento: “vocé considera
que ¢ responsdvel por ensinar o conhecimento que ¢ proprio da sua formagao e,
20 mesmo tempo, ensinar seu aluno a ensinar esse mesmo conhecimento?”. Em-
bora grande parte dos professores tenha respondido que sim, as justificativas das
respostas parecem frageis, como se o professor, de fato, nao contasse com dados
mais esclarecedores e fundamentados para fazer essa afirmagao. Além disso, con-
vivem professores que afirmam categoricamente que: “ensinar os alunos a ensinar
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0 conhecimento deve sev fiungdo dos professores das disciplinas pedagdgicas” (Resposta de
um dos professores participantes), reforcando uma histérica dissociagao existente
nos cursos de licenciatura entre contetidos especificos e pedagdgicos que acabam
ndo convergindo em prol da formagao integral dos estudantes.

Consideracoes

A pesquisa, que estd em andamento, se encontra em sua fase de anilise,
sendo que aqui foi possivel apenas vislambrar seus primeiros resultados. O pano-
rama que engendra os cursos de licenciatura no pais e também na UFTM ¢ com-
plexo e esse processo investigativo pretende contribuir com o momento histori-
co vivido pelos cursos da UFTM, com andlises que indiquem possibilidades de
continuidade do trabalho jd desenvolvido. Acredita-se que analisar convergéncias
e divergéncias existentes, na relagdo entre o proposto e o concretizado pelos pro-
jetos pedagogicos de curso podem fomentar as discussdes que serao necessarias
referentes ao processo de revisao curricular e constru¢ao da proposta institucional
de formagao de professores a ser elaborada.

Para que esse movimento seja prenhe de novas elaboragdes e perspectivas,
considera-se importante reunir todos os elementos possiveis, sejam eles repre-
sentados por estudos, analises, dados, entre outros, necessdrios para fomentar o
debate. Sabe-se que a construgao das analises nao ¢ simples nem linear, pois o que
estd expresso numa proposta curricular precisa dialogar com a realidade concreta,
imersa em multi complexidades. Acredita-se que o processo investigativo tem
muito a contribuir.
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O pertil das mulheres contabilistas

proprietarias de escritorios de
Contabilidade na cidade de Araxa

LODI, Mariana Guimaraes;
LODI, Ivana Guimaraes.

Resumo: A crescente presenga feminina no mercado de trabalho, inclusive, em dreas ge-
nuinamente masculinas, ¢ um fato. Contudo, ainda nao sao muitos os estudos cujo foco
¢ exclusivamente a profissional do sexo feminino, que escolheu alguma profissio que, de
inicio, era exercida apenas por homens. Foi feito, portanto, todo um trabalho voltado
apenas para as profissionais da drea contdbil e/ou afim, e, especificamente, para aquelas
que sao proprietdrias de escritorios de contabilidade na cidade de Araxd, com o objetivo de
permitir um maior conhecimento sobre a situagao atual vivida pelas mulheres que atuam
em tao nobre profissao, e, também, no sentido de analisar se ainda existem desafios a se-
rem superados no meio profissional decorrente do género ao qual pertencem. Assim, este
artigo ¢ resultado de todo um estudo feito apenas com mulheres contabilistas proprietdrias
de escritorios de contabilidade na cidade de Araxd, no qual se objetivou levantar o perfil
socioprofissional dessas mulheres, com enfoque tanto nos desafios internos do ambiente de
trabalho, quanto nos externos provindos das obrigagoes domésticas ¢ familiares. Houve a
aplicagdao de um questiondrio semiestruturado com 20 (vinte) questoes, o qual foi enviado
para os sujeitos de pesquisa e devolvido por estas, com as respectivas respostas, através de
mensagem eletronica (e-mail), tendo 17 (dezessete) profissionais aceitado contribuir com
o estudo. Depois de coletados os dados, estes foram integralmente analisados de diferentes
formas, chegando-se a uma grande quantidade de resultados, os quais poderao ser obser-
vados a seguir, com a leitura deste artigo.

Palavras chave: Mulher. Contabilista. Proprietaria. Escritério de contabilidade.

Abstract: the growing female presence in the labor market, including in genuinely male
areas, is a fact. However, there are still many studies whose focus is exclusively on female
professionals, who chose some profession that, at first, was exercised only by men. The-
refore, a whole work was done aimed only at professionals in the accounting drea and/or
related, and specifically for those who own accounting offices in the city of Araxd, with the
aim of allowing a greater knowledge about the current situation experienced by women
who work in such a noble profession, and also in order to analyze whether there are still
challenges to be overcome in the professional environment resulting from the gender to
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which they belong. Thus, this article is the result of a whole study done only with owners
of accounting offices in the city of Araxd, in which the objective was to raise the sociopro-
fessional profile of women accountants who accounting offices in the city of Araxa, focu-
sing on both the internal challenges of the work environment and on the externals arising
from domestic and family obligations. There was the application of a semi-structured ques-
tionnaire with 20 (twenty) questions, which was sent to the research subjects and returned
by them, with their answers, through electronic message (e-mail), having 17 (seventeen)
professionals accepted to contribute to the study. After collecting the data, they were fully
analyzed in different ways, reaching a large amount of results, which can be observed be-
low, with the reading of this article.

Keywords: Woman. Accountant. Owner; Accounting firm.

“No fisturo, nio haverd mulheres lideres.
Haverd apenas lideres”.
Sheryl Sandberg

Introducao

A presenga das mulheres no mercado de trabalho nao ¢ somente uma
realidade, mas um fato que estd, ha anos, em franca ascensao e sem previsao de
acabar.

Até meados do século XX, as mulheres desenvolviam apenas fungoes do-
mésticas, tendo como obrigagao apenas cuidar da casa, do marido e dos filhos. A
fungao de provedor da familia era incumbida tnica e exclusivamente aos homens
em uma sociedade eivada de preconceitos, machismos, abusos contra as mulheres,
pregando superioridade masculina, o que, apesar de ndo ser mais como era na
referida época, ainda ¢ uma realidade desvelada nos dias atuais.

Ap6s as duas grandes guerras mundiais ocorridas no século passado, as
mulheres e os homens viram-se diante de um cendrio que obrigou o chamado
sexo fragil a buscar emprego, ja que milhares de homens tiveram a vida ceifada,
e muitos daqueles que nao morreram ficaram impossibilitados para o trabalho,
tendo tido corpos mutilados que os obrigariam a ficar eternamente dependentes.

Nesse sentido, Baltar e Leone (2008, p.238) afirmam:

Ao final das guerras, o resultado, tinha modificado a paisagem e a
estrutura das sociedades mundiais, pois, com o regresso dos homens
que lutaram pelo pais, onde muitos dos que sobreviveram ao
conflito foram mutilados e impossibilitados de voltar ao trabalho,
outros ficaram com problemas psicolégicos, e muitos outros foram
excluidos da vida social das comunidades, entre outras coisas,
resultando num novo tipo de sentimento e atitude por parte das
mulheres. Nesse momento ¢ que as mulheres deixaram as casas e
os filhos para levar para frente os projetos e os trabalhos realizados
pelos maridos.
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Assim, mulheres vidvas ou com homens incapazes fisica e/ou psicologi-
camente em casa, necessitando sobreviver e sustentar os proprios filhos, “arrega-
garam as mangas” em busca de trabalho e nunca mais pararam.

Dessa forma, muitas areas de trabalho genuinamente ocupadas por ho-
mens passaram a ter representantes mulheres, sendo que, atualmente, entre essas
dreas, ha muitas, com mais representatividade feminina do que masculina. As
mulheres estao, cada vez mais, em busca de qualificagao, de igualdade de saldrios
e oportunidades, sendo que o caminho a percorrer ainda ¢ longo, mas mudangas
estao ocorrendo, e apesar de ser a passos lentos, as mulheres vem sendo pouco a
pouco mais respeitadas e valorizadas perante a sociedade civil e profissional.

Sendo assim, no decorrer do presente artigo serd possivel observar a vida
socioprofissional das mulheres contabilistas proprietdrias de escritérios de conta-
bilidade na cidade de Araxa, tragando um perfil daquelas que vém construindo
uma carreira que até a bem pouco tempo atrds era exclusivamente masculina.

1. Mulheres na Contabilidade

A Contabilidade nada mais ¢ do que

(...) a ciéncia que estuda, interpreta e registra os fendmenos que
afetam o patrimoénio de uma entidade. Ela alcanga sua finalidade
através do registro e andlise de todos os fatos relacionados
com a formagdo, a movimentagio ¢ as variagdes do patrimonio
administrativo, vinculado a entidade, com o fim de assegurar seu
controle e fornecer a seus administradores as informagoes necessdrias
a agdo administrativa, bem como a seus titulares (proprietarios do
patrimonio) e demais pessoas com ele relacionadas, as informagoes
sobre o estado patrimonial ¢ o resultado das atividades desenvolvidas
pela entidade para alcangar os seus fins. (FEA USP, s/d, p.?)

E fato que os homens, assim como em outras dreas de atuacio que exi-
giam qualificagdo estudantil, sempre predominaram na drea contabil. Contudo,
com o passar dos anos, as mulheres vém conquistando cada vez mais espago.

Naio se sabe quando a primeira mulher resolveu se aventurar pelo universo
contdbil, mas supoe-se que acontecera durante o governo de Getulio Vargas, quan-
do elas conquistaram o direito de voto no Brasil. (BONIATTT; et al., 2014, p.22)

Consta que a regulamentagao da profissao do contabilista ocorreu em
1946, e, desde entdo, as mulheres, assim como nas demais dreas profissionais
dominadas pelos homens, vém deixando para trds os desafios e preconceitos, e
superando os obstaculos, conseguindo conquistar a cada dia, mais respeito e re-
conhecimento dentro da drea que escolheram para atuar.

Os obstaculos ainda sao muitos, as mulheres ainda tém muito pouca aju-
da masculina nos afazeres domésticos, tendo que se desdobrar entre o trabalho, a
casa, o marido e os filhos, enfrentando preconceitos, que se refletem em menores
saldrios e oportunidades de emprego, em abusos morais, fisicos e psicolégicos no
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ambiente de trabalho e, muitas vezes, dentro da prépria casa, pela falta de apoio
familiar. Lanivas (2003 apud COSER, 2005, p.28) confirma essa ideia ao dispor
sobre os desafios que as mulheres tém que enfrentar ao decidirem ocupar o merca-
do de trabalho, dizendo que para estas, “dentre os desafios enfrentados destaca-se
a dupla jornada de trabalho, pois os servicos domésticos e os filhos continuam
sendo de sua responsabilidade”.

Assim, muito jd foi feito, mas ainda hd muito o que ser conquistado,
sendo que neste artigo sera tragado o perfil socioprofissional das mulheres conta-
bilistas proprietdrias de escritorios de contabilidade na cidade de Araxd, as quais
nos mostraram os desafios ainda existentes para a mulher dentro da profissao
contabil, com enfoque, também, nos desafios pessoais enfrentados por elas, que
tornam ainda maiores os obstdculos da profissao.

2. As conquistas femininas na sociedade e no mercado de trabalho

Ao contrdrio do que muitos pensam, as mulheres na Histéria ndo ocupa-
ram sempre posi¢oes de inferioridade com relagao aos homens.

Houve um tempo em que a mulher ocupava uma posigio de
igualdade ¢ mesmo de superioridade em relagio ao homem. Isso
porque a capacidade natural de gerar vida dava as mulheres um
poder mistico de criagdo, sabedoria ¢ interagao com a natureza. Por
possuir o poder da vida, no Egito Antigo, a mulher era comparada
a expressividade do sol. (ENGLERT; 2018, p.1)

A mesma autora relembra que eram as mulheres que detinham o co-
nhecimento da cura, sabendo empregar as plantas medicinais no tratamento de
doengas. Diz, ainda, que “no periodo pré-colombiano, acreditava-se, de comum
acordo, na relagiao de complementaridade e interdependéncia dos géneros. E no
principio do judaismo as mulheres atuavam no plano econoémico, politico e reli-
gioso”. (IBIDEM)

Contudo, ainda segundo a supracitada autora, por uma forte influéncia
grega, as mulheres comegaram a ser inferiorizadas perante aos homens, os quais
passaram a destruir a autoestima feminina, bem como a exclui-las da vida publica.

A sociedade via-se entdo, diante de uma mudanga que, apesar de, segun-
do Kincheski (2003, p.13), vir sendo minimizada paulatinamente, ainda perdura
nos dias atuais, vindo a se tornar uma sociedade machista, preconceituosa, cega,
injusta e desigual com relagao as questoes de género.

Nas palavras de Drummontt (1980, p.81):

O machismo enquanto sistema ideoldgico oferece modelos
de identidade, tanto para o clemento masculino como para o
elemento feminino: Desde crian¢a, o menino e a menina entram
em determinadas relagdes, que independem de suas vontades,
¢ que formam suas consciéncias: por exemplo, o sentimento de
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superioridade do garoto pelo simples fato de ser macho e em
contraposi¢ao o de inferioridade da menina.

Nessa acepgao, ¢ fato que apenas em 1968, o Cédigo Civil brasileiro
permitiu a mulher o trabalho sem o prévio consentimento do marido; até 1943,
existia uma lei regulamentando que mulheres deveriam ter saldrios 10% menores
do que os dos homens, tendo isso mudado apenas a partir da entrada em vigor
da CLT - Consolidagao das Leis do Trabalho —, a qual passou a proibir a desi-
gualdade salarial por género. Além disso, até 1979, as mulheres eram proibidas de
praticar esportes tidos como “incompativeis” com as suas condigoes, tais como o
judo, por exemplo.

Diante desse cendrio de abusos, sendo pregada e exaltada a superioridade
masculina e a inferioridade feminina sem embasamento fitico algum, apenas se
afirmando que se o individuo nasce homem, este ¢ melhor, e se nasce mulher, ¢
pior, as mulheres tiveram que travar vdrias batalhas para passar a ser enxergadas e
conquistar espago em diversos campos da sociedade, sendo que seguem as princi-
pais:

v 1879 — Mulheres ganham direito de cursar faculdade no Brasil;

v" 1911 - Uma fébrica téxtil de Nova York sofre um incéndio e¢ 130
(cento e trinta) operdrias morreram carbonizadas;

v' 1917 — Em 8 de margo, 90 (noventa) mil operdrias participam do
protesto “Pao e Paz” na Russia;

V' 1918 — Apds anos de luta do movimento sufragista, as mulheres
conquistam direito ao voto na Inglaterra.

v 1932 - Constitui¢io Federal brasileira permite; pela primeira vez,
que mulheres votem;

v 1945 — Carta das Nagbes Unidas reconhece igualdade de direitos
entre homens ¢ mulheres;

v 1960 - Criagio e comercializagao da pilula anticoncepcional e inicio
da liberagao feminina;

v" 2006 - Criagao da Lei Maria da Penha, primeira a reconhecer e criar
mecanismos para combater a violéncia doméstica;

v 2015 — Lei do feminicidio classifica o assassinato de mulheres por
razoes da condigao do sexo feminino como crime hediondo. (Revis-
ta Nova Escola, 2019)

Com conquistas como as citadas anteriormente, as mulheres vieram em
franca ascensao social e, também, profissional, sendo que como um dos resultados
mais emblematicos dessas vdrias lutas e vitdrias femininas no pais estd a promulga-
¢ao da Constituigao Federal de 1988, onde observa-se que muitos direitos das mu-
lheres passaram e ser analisados e previstos expressamente em dispositivos de lei.

Nesse diapasao, Barsted (1999 apud NEVES, 2018, p.4) diz que:

(...) os movimentos feministas que antecederam a promulgagio da
Constituigao de 1988, contribuiram com éxito para que a legislagao
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abragasse a mulher, igualando-a em direitos aos homens, gerando
as mulheres direitos e ao estado obrigagdes correlacionadas.
As mulheres, a partir de 1988, ¢ garantida a igualdade com os
homens (art. 5°, Constitui¢iao Federal), o reconhecimento da uniao
estavel como organizagio familiar (art. 226, § 3°, regulamentado
pelas Leis n°. 8.971, de 29 de dezembro de 1994, e n°. 9.278,
de 10 de maio de 1996); o mercado de trabalho fica proibido
discriminar os individuos por causa do sexo ou estado civil (art. 7°,
XXX, regulamentado pela Lei n°. 9.029, de 13 de abril de 1995,
que proibe a exigéncia de atestados de gravidez e esterilizagio e
outras prdticas discriminatorias para efeitos admissionais ou de
permanéncia da relagio juridica de trabalho); a mulher conta com
prote¢io especial no mercado de trabalho, por meio de beneficios
especificos (art. 7°, XX, regulamentado pela Lei n°. 9.799, de 26
de maio de 1999, que insere na Consolidagao das Leis do Trabalho
regras sobre o acesso da mulher ao mercado de trabalho); ao Estado
¢ dada a incumbéncia de reprimir a violéncia doméstica (art. 226,
§ 8°, tendo sido prevista a notificagio compulséria, em territdrio
nacional, de casos de violéncia contra a mulher que for atendida
em servigos de sadde publicos ou privados, nos termos da Lei n°.
10.778, de 24 de novembro de 2003, bem como adotada a Lei
“Maria da Penha” — Lei n° 11.340, de 7 agosto de 2006, para a
prevengio ¢ o combate da violéncia contra a mulher). E importante
citar a Lei n®. 9.504, de 30 de setembro de 1997, que dispoe sobre
normas eleitorais garantindo a participagdo da mulher no pleito. Os
partidos, de acordo com a lei, devem reservar no minimo de 30%
e o maximo de 70% de candidaturas para cada género. E ainda a
Lei n®. 10.224, de 15 de maio de 2001, que dispoe sobre o assédio
sexual, criminalizando-o.

Nota-se que conquistas femininas vieram ocorrendo de maneira progres-
siva. E artigos supracitados da Carta Magna do pais refletem essas vitdrias dentro
da sociedade e do mercado de trabalho.

Todavia, ¢ fato que apenas a previsao legal nao traz solugio imediata e
eficaz a vdrios problemas decorrentes do preconceito e discriminagio de género
enraizados hd séculos.

E comum ainda nos dias atuais, por exemplo, as mulheres se verem dian-
te de remuneragao inferior a dos homens, mesmo desempenhando fungoes idén-
ticas e com a mesma carga hordria, ¢ mesmo ja existindo dispositivo de lei em
sentido contrdrio.

De acordo com um estudo especial feito pelo IBGE, com base na Pesqui-
sa Nacional por Amostra de Domicilios Continua (PNAD Continua), que se uti-
lizou de dados relativos ao quarto semestre de 2018, as mulheres ainda ganham,
em média, 20,5% menos que os homens no pais. (PARADELLA, 2019, p.1)

Ademais, é recorrente ainda a observancia de mulheres com dificuldades
de alcangarem cargos de maior hierarquia.

Frankel (2006 apud BONIATTI; et. al., 2014, p.22) busca explicar esse
fato dizendo que “embora detentoras de pouca ou nenhuma autoridade formal,
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as mulheres sempre influenciaram rumos, mudangas e resultados — apenas nunca
toram ousadas o bastante para chamar essa influéncia de lideranga”.

Mas, apesar de existirem ainda essas discrepancias, as quais sao decorren-
tes apenas de motivos ilégicos, dos séculos de preconceitos, discriminagao, subju-
2acao, ja hd observancias em sentido oposto. Caso contrdrio, nao seriam possiveis
afirmagoes como a de Tomaz e Favilla (2003, apud COSER, 2005, p.29), que
dizem que:

A entrada da mulher no mercado de trabalho nao ¢ recente, mas
ocorreu com mais énfase a partir da segunda metade do século
XX. Desde entdo, as mulheres vém adquirindo conhecimentos
que potencializam algumas de suas habilidades e atitudes naturais,
colocando-as em excelentes condi¢bes de ocupar cargos de diregao
¢ gerenciamento de atividades empresariais. Destacam-se, em
especial, pela capacidade empreendedora e de encarar com seriedade
os desafios que se apresentam a cada dia.

Portanto, mulheres fortes frente a sociedade, que batalham por espago
na vida social e profissional, sa0 um fato que jamais deve ser esquecido, e que
deve ser notado e respeitado. Afinal, sio tantas mulheres que lutaram no passado
e outras tantas que vém surgindo no presente, deixando claro a capacidade e a
competéncia feminina.

Nesse sentido, segue uma lista apenas exemplificativa com o nome ¢ 0s
teitos de 10 (dez) mulheres que fizeram histdria e sao lembradas pelas suas con-
quistas em todo o mundo (OELZE, s/d apud RIBEIRO, 2018, p.?):

1. Hatschepsut — Primeira rainha-farad: Apds a morte de seu
marido, o faraé Tutmés II, Hatschepsut assumiu o trono em
1479 a.C., como rainha-farad tanto do Alto quanto do Baixo
Egito. As duas décadas em que esteve no poder foram de paz
¢ de prosperidade economica. Seu sucessor, Tutmés III, no
entanto, tentou apagar todos os vestigios da primeira rainha-
farad da histéria;

2. Joana d’Arc — Mdrtir francesa: Na Guerra dos Cem Anos entre
Inglaterra e Franga, Joana d’Arc, uma filha de camponeses
de 13 (treze) anos, teve uma visdo. Santos pediram a ela que
salvasse a Franga e trouxesse Carlos VII ao trono. Em 1430, cla
foi presa durante uma missao militar. No julgamento, em que
virou heroina da Franga, foi condenada a morrer na fogueira.
Mais tarde, seria reabilitada e, em 1920, canonizada por Bento
XV;

3. Catarina, a Grande: Com um golpe audacioso, Catarina II
derrubou o odiado marido do trono e se proclamou imperatriz
da Russia. Ela provou sua capacidade de governar ao dominar
todo o territério russo e liderar campanhas militares até a
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Polonia e a Crimeia. Gragas a isso, Catarina € a inica governante
do mundo com o epiteto “a Grande™;

Elisabeth I — Monarca perspicaz: Quando Elisabeth I ascendeu
a0 trono britinico, ela assumiu a supremacia sobre um pais em
revolta. Ela acabou conseguindo apaziguar a guerra religiosa
entre catdlicos e protestantes, ¢ trouxe uma era de prosperidade
ao império britinico. A cultura viveu seu auge com Shakespeare
¢ 0s navios britanicos derrotaram a armada espanhola;

Emmeline Pankhrust — Feminista radical: Em 1903, Emmeline
Pankhrust (1858-1928) fundou o movimento feminista no
Reino Unido. Na luta para que as mulheres pudessem votar,
fez greve de fome, incendiou casas e foi condenada. Em 1918,
conseguiu que mulheres a partir dos 30 (trinta) anos pudessem
votar. Morreu em 1928, ano em que comegou a vigorar na
Inglaterra o sufrdgio universal para as mulheres;

Rosa Luxemburg — Revoluciondria alema: Num tempo em que
as mulheres ainda ndo podiam votar, Rosa Luxemburg estava
a frente do revoluciondrio movimento social-democritico
alemio. Cofundadora do movimento de esquerda Liga
Espartaquista e do Partido Comunista da Alemanha, tentou
acelerar o fim da Primeira Guerra Mundial com greves em
massa. Apds a repressio da revolta espartaquista, em 1919, ela
foi assassinada por militares alemaes;

Marie-Curie — Grande pesquisadora: Marie Curie (1867-
1934) foi uma das pioneiras na pesquisa da radioatividade, o
que, inclusive, lhe rendeu um Nobel de Fisica, em 1903, mas
também os sintomas da entdo ainda desconhecida doenga
provocada pela radiagio. A descoberta dos elementos Rddio
¢ Polonio lhe valeu o Nobel de Quimica em 1911. Apds a
morte do marido, Pierre, ela assumiu sua catedra, tornando-se
a primeira professora na Sorbonne;

Anne Frank — Didrio revelador: “Sua Anne”. Assim Anne Frank
termina o didrio que escreveu entre 1942 ¢ 1944. Na dltima
foto, a garota de 13 (treze) anos ainda sorri despreocupada.
Dois meses mais tarde, em julho de 1942, ela se mudaria para
o esconderijo em Amsterda. Ali ela viveu na clandestinidade
até ser deportada para Auschwitz, onde morreu em margo de
1945. Seu didrio ¢ um dos mais importantes testemunhos do
Holocausto;

Wangari Maathai — Primeira Nobel africana: “A primeira verde
da Africa” escreveu um jornal alemao referindo-se a Wangari
Maathai. Desde os anos 1970, ela se engajava tanto pelos
direitos humanos, quanto pela preservagao do meio ambiente.
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Com a ONG Movimento Cinturdo Verde, ela plantou drvores
para frear a desertificagio. Em casa, no Quénia, ela, muitas
vezes, foi ridicularizada. Mas, em 2004, seu trabalho foi
coroado com o Prémio Nobel da Paz, ¢;

10. Malala — Simbolo do direito a educa¢do: Ela tinha 11 (onze)
anos em 2009 quando falou a imprensa sobre os horrores
do Taliba no Paquistio. Quando sua escola para meninas foi
fechada, ela lutou pelo direito a educagao. Em 2012, sobreviveu
a um atentado a bala. Ja recuperada, escreveu a autobiografia
“Eu sou Malala”. Em 2014, com 17 (dezessete) anos, ganhou
o Nobel da Paz por defender os direitos de meninas e mulheres.

Foram também mulheres que inventaram a cerveja, o bote salva-vidas, a
fibra Kevlar (utilizada em coletes balisticos), o COBOL (a primeira linguagem
de computador amigdvel), sistema de comunicagoes secretas durante a IT Guerra,
que baseou a criagado do Wi-Hi, entre indmeras outras, amplamente utilizadas no
cotidiano das pessoas. (Site Pinterest, 2019)

E fato, portanto, que “as mulheres se tornaram formadoras de opiniao,
quando levaram para fora de casa suas crengas, valores e impressoes”. (MOTA;
SOUZA, 2012, p.4)

De acordo com as mesmas autoras, pode-se

(...) dizer que o poder feminino sofreu uma ampliagio no século
XIX, em decorréncia da entrada da mulher no mercado de trabalho.
Assim, ela comegou a atuar em todas as esferas. Embora haja ainda
as caréncias no quadro social do pais, conforme demonstram as
estatisticas, as mulheres vém tomando seu espago com determinagao.
(MOTA; SOUZA, 2012, p.4)

Sendo assim, com os exemplos de mulheres jd citados, com todas as in-
vengoes e conquistas que lhes sao proprias, nao restam duvidas sobre a capacidade
feminina perante a sociedade civil e profissional, de maneira que no préximo capi-
tulo restard clara a competéncia e ascensao feminina dentro também da profissao
contabil.

3. Insercao e evolugao das mulheres na profissao contabil

Klein (1954 apud BONIATTI, et. al., 2014, p.22) define a contabilidade
como sendo “a ciéncia que estuda os registros, atos e fatos, métodos e doutrinas
contdbeis, econdmicas e administrativas, a partir da evolugao das sociedades hu-
manas ¢ dos seus patrimonios”.

Assim, pode-se dizer que a contabilidade ¢ “a ciéncia que tem por objetivo
o estudo das variagbes quantitativas e qualitativas ocorridas no patriménio
(conjunto de bens, direitos e obrigagoes) das entidades (qualquer pessoa fisica
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ou juridica que possui um patriménio)”. (SO CONTABILIDADE, entre 2007 ¢
2019, p.1)

Consta que, durante muitos anos, sustentou-se a ideia de que por fatores
biolégicos as mulheres tinham pouca participagao nas carreiras cientificas, princi-
palmente, no campo das exatas.

Londa Schienbinger (2001, p.131) diz que “por séculos, os naturalistas
atribuiram as diferengas intelectuais entre os sexos basicamente a causas naturais,
sejam estas o calor e a secura do corpo (Aristételes e Galeno), o tamanho do cra-
nio (Le Bom), sele¢ao natural e sexual (Darwin), hormonios (Edward Clarke) ou
assimetrias cerebrais (Kimura)”.

Com o surgimento e crescimento dos estudos de género, logicamente,
esse determinismo bioldgico nao prosperou, de maneira que a presenga feminina
nos mais diversos campos profissionais, inclusive, das ciéncias exatas e aquelas
sociais que utilizam cdlculos e férmulas matemdticas, vem aumentando de uma
maneira muito rapida e percebida a “olhos nus”.

Sendo assim, ¢ fato que as conquistas femininas no meio contibil vém
ocorrendo, de maneira que Bordin ¢ Londero (2006, p.116) afirmam que

(...) a participagao da mulher no mercado de trabalho ¢ cada vez
maior e a classe contdbil faz parte de todo esse desenvolvimento.
Hoje, a mulher esta adotando, cada vez mais, uma postura atuante,
nao apenas pelos seus proprios esfor¢os, mas também pelas
exigéncias do mundo moderno, que obrigou os homens a abrirem
mao de sua atitude dominadora e caminharem para uma parceria
necessdria ¢ enriquecedora.

Infere-se que até poucos anos atrds, cursos de graduagao, como de Enge-
nharia, Ciéncias Econdmicas e Contdbeis, nao tinham uma aluna mulher, e quan-
do nao eram formados 100% por homens, tinham pouquissimas alunas, tendo
esse cendrio mudado, de maneira que, atualmente, o curso de Ciéncias Contibeis
de muitas universidades tem, em sua maioria, mulheres.

No Centro Universitdrio do Planalto de Araxdé — UNIARAXA -, por
exemplo, através de dados disponibilizados na data de 24 de outubro de 2019,
pela secretaria académica da referida instituigao, formaram-se em Contdbeis, no
ano de 2018, 28 (vinte e oito) pessoas no total, das quais 23 (vinte e trés) eram
mulheres e apenas 5 (cinco) eram homens, representando aquelas, 82,14% dos
formandos, enquanto que estes, apenas 17,86%. Jd no ano de 1997, quando
iniciou-se o curso de Contdbeis no citado centro de ensino superior, tinham mais
homens do que mulheres no referido curso, sendo que entre os 33 (trinta e trés)
formandos, nio se faz possivel a identificagao apenas pelo nome, do género de
1 (um) destes, mas podendo-se afirmar que existiam pelo menos 18 (dezoito)
homens para no maximo 15 (quinze) mulheres.

De acordo com o INEP — Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Na-
cionais Anisio Teixeira — entre os concluintes do curso de Ciéncias Contdbeis no
Brasil, que foram convocados para fazer o ENADE — Exame Nacional de Desem-
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penho dos Estudantes — no final do ano de 2018, 59,3% eram mulheres (59%
ensino presencial € 59,6% ensino a distancia). (INEDR, 2019, p.38)

Esses fatos demonstram o que vem ocorrendo em todo o pais. As mulhe-
res vém estudando e exercendo cada vez mais fungdes dantes exclusiva ou predo-
minante masculinas, sendo que a profissao contdbil e dreas afins estao entre essas
atividades.

Segundo Fabricio Santos (2018, p.1), em 1996, eram 318.592 (trezen-
tos e dezoito mil, quinhentos e noventa e dois) profissionais de contabilidade
no pats, sendo que destes apenas 27,45% eram mulheres. Em 2009, houve uma
diminuigao nessa participagao feminina para 25,40% apenas. Contudo, em 2018
esse patamar jd chega proximo da metade de profissionais, sendo que atualmente
as mulheres formam 42,79% dos profissionais da drea contdbil no Brasil.

Nota-se que em 22 (vinte e dois) anos, houve um crescimento de 15,34%,
da adesdo de mulheres na profissao, sendo que referida porcentagem representa
206.775 (duzentas e seis mil, setecentos e setenta e cinco) profissionais.

Segundo a mesma fonte, nas eleigoes para a escolha dos presidentes dos
Conselhos Regionais de Contabilidade das 27 (vinte e sete) regionais, ocorridas
em outubro de 2017, para atuagao entre o inicio de 2018 e final de 2019, 7 (sete)
sao mulheres: CRCPA; CRCRR; CRCPB; CRCMG; CRCSP; CRCRS, ¢; CR-
CMS, sendo que “no Conselho Federal de Contabilidade (CFC), o histérico da
lideranga feminina ocorreu na presidéncia da contadora Maria Clara Cavalcante
Bugarim que, por dois mandatos (2006 — 2010), deixou um legado que até hoje
¢ lembrado por grandes profissionais da drea”. (SANTOS, 2018, p.1)

Nao se pode deixar de citar, ainda, os Encontros Nacionais da Mulher
Contabilista (CFC, 2018, p.1), sendo que a primeira edigao ocorreu no ano de
1991, no Rio de Janeiro. No ano seguinte, ja aconteceu a segunda edi¢ao, na
cidade de Salvador (BA), sendo que apenas 7 (sete) anos mais tarde, em 1999,
Macei6 sediou a terceira edi¢ao do evento. A quarta edigao foi realizada na capital
mineira, Belo Horizonte, no ano de 2003, sendo que a partir dai conseguiu-se
manter a regularidade do evento acontecer de dois em dois anos.

Ao contrario do que muitos pensam, o Encontro Nacional da Mulher
Contabilista nao ¢ voltado exclusivamente para as mulheres, podendo e sendo de
suma importancia a participagdo masculina.

Segundo palavras de Nilva Amadlia Pasetto (2018, p.1), presidente atual
da Comissao Nacional da Mulher Contabilista, se faz

(...) importante destacar que, inseridos em um contexto altamente
participativo do publico n3o somente feminino da classe, mas
também masculino, os Encontros Nacionais buscam, a cada nova
edigdo, incentivar ainda mais a participagio feminina no cendrio
contdbil nacional, além de promover a educagio continuada
dos profissionais da contabilidade. Esses objetivos ressaltam a
essencialidade da busca de novos conhecimentos e atualizagoes
¢ a afirmagio da nova posigio da mulher no contexto social ¢
empresarial. Indiscutivelmente, esse movimento de conscientizagao
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nacional da mulher contabilista tem contribuido de forma impar
para a justa valorizagao da profissao contdbil, com a devida equidade
entre 0s géneros.

A regulamentagao da profissio contabil ocorreu na década de 40, mais
precisamente em 1946, com a criagdo do Conselho Federal de Contabilidade —
CFC -, através do Decreto-Lei n®. 9.295, de 27 de maio de 1946. (BRASIL,
1946)

Nao se sabe ao certo o exato momento em que surgiu a primeira conta-
dora, mas a primeira a obter registro foi Maria Divina Nogueira, no ano de 1947,
no Conselho Regional de Contabilidade do estado de Minas Gerais — CRC/MG.

Nao se pode deixar de lembrar e citar, ainda, o nome de Celia Akemi
Kobata Chinem, a qual foi a primeira mulher a se tornar mestre em contabilidade
¢ a ter doutorado na drea no Brasil.

Como ji citado anteriormente, Maria Clara Bugarim foi a primeira pro-
fissional do sexo feminino a conseguir se tornar presidente do Conselho Federal
de Contabilidade — CFC —, tendo isso ocorrido apenas no ano de 2006. Dados
como este sao capazes de demonstrar as dificuldades enfrentadas pelas mulheres
na conquista por espago e reconhecimento na profissao. Foram necessarios 60
(sessenta) anos para uma mulher conquistar o cargo maximo na entidade contdbil
de ambito federal no Brasil.

E importante salientar que a contabilidade, com o passar dos anos, tor-
nou-se essencial para a administragao dos negocios (BONIATTI, et. al., 2014, p.
22), sendo que de acordo com o guia salarial de uma das maiores empresas de
recrutamento e sele¢ao denominada Robert Half, o curso de Ciéncias Contdbeis
estd entre as carreiras mais promissoras do pais. (HALE 2018, p.1)

Contudo, com relagao as mulheres na profissao, observa-se por todo o
exposto que muito ji foi feito, mas ainda hda um longo caminho a ser percorrido
para a real igualdade entre elas e os profissionais do sexo oposto, mesmo jd exis-
tindo previsao expressa nesse sentido na Lei Master brasileira.

As mulheres merecem ser mais valorizadas e tém direito a isso, estando
nessa busca didria, cada vez mais acirrada, nesse sentido.

4. Todo o processo percorrido durante a pesquisa

Buscando levantar o perfil socioprofissional das mulheres contabilistas
proprietdrias de escritérios de contabilidade na cidade de Araxd, houve a coleta de
todos os dados através de uma pesquisa de campo de natureza quanti-qualitativa
e cardter descritivo-exploratorio, através da aplicagao de um questiondrio semies-
truturado com 20 (vinte) perguntas. Foram feitas também previamente, ligagoes
telefonicas diretas da pesquisadora para as contabilistas, publico-alvo do estudo,
com o objetivo daquela se apresentar a estas, demonstrando o intuito da pesquisa
e a forma como seriam feitas as perguntas, havendo, ao final de cada ligagao, o
convite formal para a efetiva participagao.
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Participaram da pesquisa, 17 (dezessete) profissionais. Cada uma recebeu
em enderego de e-mail proprio, o questiondrio a ser respondido e devolvido pelo
mesmo meio para a pesquisadora, sendo que a simples devolugao do questiondrio
respondido ja concordava com Carta de Consentimento Livre e Esclarecido en-
viada a todas as participantes.

Através dos dados coletados, foi tragado o perfil socioprofissional das
mulheres contabilistas proprietdrias de escritdrios de contabilidade na cidade de
Araxd, dando énfase aos desafios a serem ainda superados, relacionando os resul-
tados com alguns dados gerais do pais.

4.1 O perfil socioprofissional das mulheres contabilistas proprietarias
de escritdrios de contabilidade na cidade de Araxd, com a andlise
comparativa com alguns dados gerais do pais

Consta que a presenga das mulheres no mercado de trabalho, exercendo,
inclusive, profissdes que hd pouco tempo eram tidas como masculinas, nao ¢ ape-
nas um fato, como cresce a cada dia. Necessdrio, portanto, investir mais e melhor
em estudos focados nas mulheres profissionais, para que, assim, estas possam vir
a ser valorizadas e respeitadas como merecem, com vistas a competéncia no exer-
cicio da fungao e nao considerando simplesmente a questao de género.

Dessa maneira, contribuindo com esse entendimento, apresenta-se o per-
fil socioprofissional das mulheres contabilistas proprietdrias de escritdrios de con-
tabilidade na cidade de Araxd, as quais exercem fungao que até hd muito pouco
tempo era desempenhada quase que na sua totalidade por operadores do sexo
masculino. O questiondrio foi enviado para 26 (vinte e seis) profissionais pro-
prietdrias de escritérios de contabilidade em Araxd, tendo 17 (dezessete) destas
participado da pesquisa.

Sendo assim, ¢ fato que as mulheres contabilistas proprietarias de escritd-
rios de contabilidade na cidade de Araxd:

v 830 adultas nio jovens;

A psicologa Estela de Tomas Zanni (s/d) afirma que: “A faixa etdria do
adulto-jovem vai dos 20 e poucos aos 30 ¢ poucos anos. Sao pessoas que hd al-
gum tempo deixaram para trds a fase de transitoria adolescente. Jd adentraram a
vida adulta e socialmente, sao cobradas como tais™.

O Estatuto do Idoso — Lei n°. 10.741/2003 — considera idosa a popula-
¢ao com 60 (sessenta) anos ou mais. Contudo, segundo a OMS — Organizagao
Mundial de Satde —, individuos apenas a partir dos 65 (sessenta e cinco) anos de
idade sao considerados idosos. Diante dessa discrepincia, o dado disposto pela
OMS se apresenta mais atualizado e, assim, mais confidvel, uma vez que esta con-
sidera o fato da expectativa de vida dos brasileiros estar em constante crescimento.
Por exemplo, pelos dados apresentados pelo IBGE, comparando a expectativa de
vida dos brasileiros entre os anos de 1940 ¢ 2016, houve um aumento de mais de
30 (trinta) anos. (IBGE, 2017 apud OLIVEIRA, 2017, p.1)
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Sendo assim, com estas informagoes, pode-se dizer que as contabilistas
participantes da pesquisa sao adultas nao jovens, ja que a média de idade entre elas
¢ de 44,29 anos, sendo que apenas 2 (duas) profissionais possuem menos de 30
(trinta) anos de idade, e uma, mais do que 65 (sessenta e cinco) anos.

v" Sao casadas;

Com uma porcentagem de 64,71%, pode-se afirmar que as contabilistas
proprietdrias de escritérios de contabilidade em Araxd sio em sua maioria casa-
das. Os 35,29% restantes tém 23,53% formados por contabilistas divorciadas e
11,76% divididos em proporgoes exatas entre viivas e solteiras.

v" Possuem ensino superior completo em Ciéncias Contdbetis;

Quanto a escolaridade, 23,53% das contabilistas pesquisadas trabalham
com o curso técnico em contabilidade completo; a maior porcentagem ¢ formada
por aquelas que completaram o curso de Ciéncias Contabeis no Ensino Superior,
que sao 64,71%, e; apenas 11,76% sao especialistas em contabilidade e/ou dreas
afins, tais como planejamento tributario.

v Fizeram a integralidade do curso de contabilidade em institui¢oes
particulares;

Com uma porcentagem expressiva de 70,59%, pode-se afirmar que a
maioria das contabilistas proprietdrias de escritorios na cidade de Araxd estudou
contabilidade apenas em instituigio particular. E fato, ainda, que 17,65%, apesar
de nio terem feito a integralidade do curso em institui¢ao privada, cursaram a
maior parte do ensino nas referidas institui¢oes, tendo tido, assim, um ensino
hibrido (parte em instituigao particular e parte em institui¢ao publica), mas com
a prevaléncia da educagao paga. Os outros 11,76% sao divididos em propor¢oes
exatas (5,88% para cada) entre “todos os anos em instituigao publica” e “mais
anos em instituigao publica”.

v Cursaram contabilidade nos dltimos 20 (vinte) anos;

Consta que 70,6% das contabilistas foco da presente pesquisa estudaram
contabilidade ou se especializaram mais na drea nos ultimos 20 (vinte) anos, entre
o inicio de 1999 ¢ o final de 2018.

Infere-se que 11,76% ja estavam buscando o ensino na drea contabil entre
os anos de 1979 e 1988, sendo que 5,88% jd estavam nessa empreitada antes mes-
mo do final da década de 70. Ocorre que esses 17,64% por tltimo citados, com-
preendem apenas técnicas em contabilidade, sendo fato que os cursos técnicos
chegaram a vdrias localidades do pais antes dos cursos superiores. Na cidade de
Araxd, por exemplo, a qual ¢ o local foco da presente pesquisa, a primeira turma
de curso superior em Ciéncias Contdbeis se formou no ano de 1997. Desse fato,
portanto, decorre-se a explicagao logica de que as profissionais que responderam
a0 questiondrio, dizendo que iniciaram os estudos em contabilidade hd mais tem-
PO, sa0 aquelas que tém curso técnico e nio superior na drea.
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Outro resultado interessante observado no presente topico, ¢ que as 2
(duas) contabilistas (11,76% das pesquisadas) que responderam ter estudado
contabilidade entre os anos de 2006 e 2009, disseram que nesse periodo fizeram
a graduagao em Ciéncias Contdbeis, tendo dado a informagao de que anterior-
mente jd eram técnicas em contabilidade. Uma informou que fez o curso técnico
entre 1989 ¢ 1998 e a outra, uma das profissionais mais experientes da cidade,
sem duvida alguma, ja ¢ técnica na drea desde 1975.

v" Disseram que a afinidade que sentem com a profissao ¢ o maior mo-
tivo que fizeram-nas escolher ser contadoras;

Entre as pesquisadas, 88,24% indicaram apenas 2 (dois) motivos princi-
pais para a escolha da profissao, tendo a maior parte, 58,83%, dito que a afinida-
de que sentem com a profissao ¢ que as motivou a fazer essa escolha, e 29,41%
afirmado que pela existéncia de um bom mercado profissional ¢ que decidiram
trilhar essa trajetoria.

Apenas 2 (duas) profissionais, as quais representam 11,76% dos sujei-
tos de pesquisa, fizeram indicagoes distintas entre as demais participantes, tendo
uma, representante de 5,88% das pesquisadas, afirmado que o que a motivou es-
colher a profissao contabil e/ou dreas afins foram as boas oportunidades salariais,
e a outra, com a mesma representatividade dentro da pesquisa, feito uma indica-
¢ao particular do motivo maior que a levou ser contabilista atualmente, expondo
que a admiragao pelo pai, o qual é contador ha mais de 40 (quarenta) anos, ¢ que
a fez querer percorrer o mesmo caminho.

v Iniciaram o exercicio da profissao entre 2000 e¢ 2009;

Consta que a maior parte das contabilistas pesquisadas, 47,07%, inicia-
ram o exercicio da profissao contabil e/ou dreas afins entre 2000 e 2009, sendo
que todas estas concluiram o ensino superior em Ciéncias Contabeis e possuem
média de idade 37,13 anos. Infere-se que desses 47,07%, a metade, ou seja,
23,54% iniciaram a execugao de suas fungoes na drea antes mesmo de buscarem
ter uma formagio e/ou especializagao na drea ou ja comegaram a trabalhar no
primeiro ano de faculdade.

Ocorre que 17,65% dos sujeitos da presente pesquisa iniciaram o exer-
cicio da profissao entre 1990 e 1999, sendo que dessas, 1/3 (um ter¢o) apenas
estudou contabilidade entre os anos de 1999 e 2008, ¢ 1/3 (um ter¢o), entre
2009 e 2018. Informagdes como essas demonstram o quanto ¢ comum as pesso-
as iniciarem a pratica contabil e/ou em dreas afins para depois se buscar cursos e
especializagoes.

Cumpre ainda salientar, que os outros 35,28% sao divididos entre as de-
mais opgoes: “antes de 19797, “entre 1980 ¢ 1989” ¢ “entre 2010 ¢ 2019” (11,76%
para cada), e que aquelas que iniciaram a prdtica contdbil antes de 1979 e entre os
anos de 1980 e 1989, ou seja, 23,52% sio todas técnicas em contabilidade, ten-
do uma profissional, que representa 5,88% das pesquisadas, feito curso superior
em Ciéncias Contdbeis anos apos ter se tornado técnica e jd exercer a profissao.
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Ha4 uma andlise l6gica, mas que vale ressaltar que as profissionais que ini-
ciaram o exercicio da contabilidade antes de 1979 ou entre 1980 ¢ 1989, possuem
a média de idade mais alta entre as pesquisadas: 62 anos. Contudo, as iniciantes
dos anos 80 possuem média um pouco mais alta do que aquelas que comegaram
até o final da década de 70: 63 anos. As que comegaram a trabalhar na drea antes
de 1979, tém média de idade de 61 anos.

v Dividem-se entre as dreas contdbil, fiscal e departamento pessoal;

E fato que todas as contabilistas pesquisadas se dedicam aos respectivos
escritdrios de contabilidade dos quais sao proprietdrias. Contudo, ha um universo
bem amplo de atuagao entre elas.

Consta que a maior parte exerce a profissao dividindo-se entre todas as
dreas, ou seja, atuando no contdbil, fiscal e departamento pessoal. Apesar de re-
presentar a maioria e de ser um dado esperado, uma vez que se trata das proprieta-
rias do negdcio, precisando, assim, se manterem inteiradas de tudo o que ocorre,
¢ fato que a representatividade nio ¢ tao expressiva assim, chegando apenas ao
patamar de 35,29% das pesquisadas.

Nada obstante, existem proprietarias de escritérios de contabilidade na
cidade de Araxd que atuam em alguma drea especifica do escritério, de maneira
que 11,76% atuam apenas na drea do departamento pessoal, 17,66% apenas no
contabil e a maior parte que tem apenas um campo de atuagao escolheu a drea
fiscal para desenvolver as suas atividades — 23,53%.

H4, ainda, uma profissional que além de atuar no contdbil, elabora e
modifica contratos, faz distratos, se responsabiliza pela abertura e fechamento
de empresas, bem como presta servigos de consultoria. E hd outra, que executa
atividades no contdbil, fiscal e departamento pessoal do escritério, e, ainda, atua
dentro de uma empresa de pesquisa de grade tributdria.

Essas 2 (duas) profissionais por ultimo citadas representam apenas
11,76% das pesquisadas, 5,88% cada uma.

v' Jd exercem a fungio atual hd mais de 15 (quinze) anos;

Entre as pesquisadas, mais da metade (52,94%) jd exercem hd mais de 15
(quinze) anos a fungio atual, demonstrada no tépico anterior.

E fato, ainda, que a segunda maior porcentagem do presente tépico ¢
tormada por aquelas que nao possuem mais de 15 (quinze) anos de experiéncia na
drea atual, mas que tem quase isso, ja trabalhando na mesma drea entre 11 (onze)
e 15 (quinze) anos.

A profissional que estd ha menos tempo no exercicio de suas fungoes
atuais, nao possui menos do que 3 (trés) anos de experiéncia e representa 5,88%
dos sujeitos de pesquisa, sendo, ainda, que 17,65% estao na mesma drea entre 6
(seis) ¢ 10 (dez) anos.

Nota-se com a presente informagao que, as profissionais proprietdrias de
escritorio de contabilidade na cidade de Araxd sao muito experientes, o que, sem
duvidas, ¢ um diferencial capaz de trazer maior seguranga aos clientes.
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v Jamais exerceram fungio diversa da atual;

Entre as pesquisadas que nio responderam que atuam no presente em
todas as dreas dos respectivos escritérios de contabilidade dos quais sio proprie-
tdrias, 50% jamais exerceram fung¢ao diversa da atual; 40% ja exerceram ambas as
fung¢des que nao exercem mais atualmente, ¢; 10% jd atuaram apenas na drea fiscal
antes daquela que atuam agora.

v" Estdo devidamente registradas no CRC — Conselho Regional de
Contabilidade;

Infere-se que uma profissional, a qual representa 5,88% das pesquisadas,
mesmo sendo sécia-proprietaria de um escritério de contabilidade, nao possui
registro no CRC — Conselho Regional de Contabilidade.

Mas, uma pessoa pode ter um escritério de contabilidade e nao ser regis-
trada no CRC? A resposta para essa pergunta ¢é: sim.

O artigo 3° da Resolugao do CFC n°. 1.390, de 30 de marco de 2012,
dispoe que:

Art. 3°. As Organizagoes Contdbeis serdo integradas por contadores
e técnicos em contabilidade, sendo permitida a associagio com
profissionais de outras profissoes regulamentadas, desde que estejam
registrados nos respectivos 6rgaos de fiscalizagdo, buscando-se a
reciprocidade dessas profissoes.

§ 1° Na associagdo prevista no caput deste artigo, serd sempre do
Contador e do Técnico em Contabilidade a responsabilidade técnica
dos servigos que lhes forem privativos, devendo constar do contrato
a discriminagao das atribuigoes técnicas de cada um dos sdcios.

§ 2° Somente serd concedido Registro Cadastral para a associagao
prevista no caput deste artigo quando:

I - todos os socios estiverem devidamente registrados nos
respectivos conselhos de fiscalizagao de profissoes regulamentadas;
(...) (BRASIL, 2012)

Ademais, o Decreto-Lei n°. 9.295/46 ¢ a Resolu¢io do CFC n°. 560 de
1983 afirmam ser “necessario para realizagao de qualquer tipo de fun¢io ou cargo
privativo de contabilistas”, o registro no CRC.

Sendo assim, caso a sOcia-proprietdria do escritorio de contabilidade nao
exer¢a as fungdes privativas dos contabilistas e seja profissional de outra drea de-
vidamente registrada no 6rgao fiscalizador de sua profissio, nao ¢ ilegal esta nao
possuir o registro no Conselho Regional de Contabilidade e ser sécia do escritd-
rio de contabilidade. No entanto, se nio tiver qualquer registro nos 6rgaos fisca-
lizadores de profissoes do pais e se as atividades exercidas estiverem relacionadas
com qualquer uma das 48 (quarenta ¢ oito) atribui¢bes privativas previstas pelas
supracitadas resolugoes, ¢ necessario que a profissional faga a prova do CRC, e,
consequentemente, realize o registro profissional junto ao CRC com jurisdi¢ao
sobre sua localidade, no caso de aprovagao. (ANTHONY, 2019, p.1)
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v" §ao proprietdrias com 1 (uma) ou mais sdcias, todas do sexo feminino;

Consta que a maior parte das pesquisadas sao socias de outras mulheres
nos escritérios de contabilidade dos quais sio proprietdrias (35,3%), seguidas
daquelas que optaram por ser as Unicas proprietdrias (29,41%).

Apenas 11,76% sido sécias de profissionais apenas do sexo masculino,
sendo que 17,65% sao socias de homens ¢ mulheres.

Consta que 1 (uma) profissional, a qual representa 5,88% das pesqui-
sadas, n2o deixou clara a sua real situa¢ao dentro do escritério de contabilidade,
tendo apenas se declarado como profissional liberal.

v DPercebem remunerag¢io média mensal entre 4 (quatro) e 6 (seis) sa-
ldrios minimos;

Infere-se que apesar de todas as profissionais sujeitos da presente pes-
quisa serem proprietdrias de escritorios de contabilidade, hd uma boa variagao
quanto a remunera¢ao média mensal percebida por estas. Essa variagao consiste
em: 3 (trés) saldrios + R$1,00 e 9 (nove) saldrios minimos. Ou seja, decorre do
trabalho das contabilistas proprietdrias de escritérios de contabilidade na cidade
de Araxa que aceitaram participar da pesquisa, remunera¢io média mensal entre
R$ 2.995,00 (dois mil, novecentos ¢ noventa e cinco reais) ¢ R$8.982,00 (oito
mil, novecentos e oitenta e dois reais).

A maior parte das pesquisadas, representando quase a metade destas,
mais precisamente 47,07%, ganham em torno de R$ 3.993,00 (trés mil, nove-
centos ¢ noventa e trés reais) a R$ 5.988,00 (cinco mil, novecentos e oitenta e
oito reais) — superior a 4 ¢ igual ou inferior a 6 saldrios minimos. Estas sao logo
seguidas pelas profissionais que tém uma média de remunera¢ao mensal varidvel
superior a 6 e igual ou inferior a 9 saldrios minimos (41,18% das pesquisadas).
Apesar de serem poucas, hd, ainda, aquelas proprietirias de escritérios que ga-
nham menos, entre R$ 2.995,00 (dois mil, novecentos e noventa ¢ cinco reais) e
R$ 3.992,00 (trés mil, novecentos e noventa e dois reais), sendo este o retrato de
11,76% das profissionais que participaram da pesquisa.

Importante se faz destacar que as 3 (trés) profissionais com 60 (sessenta)
anos ou mais estao no grupo das melhores remuneragoes mensais (superior a 6 e
igual ou inferior a 9 saldrios minimos), o que demonstra que a experiéncia profis-
sional, muitas vezes, vem atrelada ao sucesso financeiro.

v Afirmam nao existirem dificuldades no exercicio da profissao contdbil
e/ou dreas afins decorrentes de questao de género;

Consta que a maior parte das pesquisadas entendem que, atualmente,
ndo existem maiores dificuldades para as mulheres atuarem no mercado de traba-
lho nas dreas contabil e afins pelo fato de serem mulheres. No entanto, quase 1/4
(um quarto) destas (23,53%) discordam, afirmando que ainda hd dificuldades
decorrentes do género.

Entre as 4 (quatro) profissionais que afirmaram no topico anterior que
as mulheres ainda enfrentam dificuldades no exercicio da profissao contibil e/ou
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dreas afins pelo simples fato de serem mulheres, 25% apontam a discriminagao
sexual como o maior motivador para essa situagao. Outros 25% dizem que a ocu-
pagao com a casa e/ou filhos sdo o grande motivo, ¢ a metade delas afirmam que
essa situagao ¢ provinda tanto da discriminagio sexual quanto da ocupagiao com a
casa e¢/ou filhos.

v' Afirmam que dedicagio e competéncia sio as melhores caracteristicas
para as mulheres alcangarem o sucesso profissional;

Houve o questionamento as participantes da pesquisa sobre as melhores
caracteristicas que as mulheres podem ter e desenvolver para alcangar o sucesso
profissional, tendo sido requerido que estas apontassem exatas 3 (trés) entre 7
(sete) caracteristicas listadas.

Existiram participantes que nao apontaram as 3 (trés) caracteristicas re-
queridas, tendo algumas marcado 2 (duas), e outras até mesmo 1 (uma) caracte-
ristica apenas, que consideram importante. Para retratar essa questao, a pesquisa-
dora apontou o indice de abstengao, tendo este alcangado o patamar de 15,69%.

Consta que o que as pesquisadas consideram mais importante para o
sucesso profissional ¢ dedicagao e competéncia, apontada por 31,37% do grupo.

A segunda maior representatividade da pesquisa do presente topico foi
a caracteristica “gostar da profissio”, sendo que 19,61% dos sujeitos de pesquisa
acreditam que nao tem como haver sucesso na profissao sem, de fato, haver gosto
por esta.

Houve outras 3 (trés) caracteristicas marcadas pelas profissionais como
sendo importantes: “Manter-se atualizada com a legislagao” — 17,65%; “Honesti-
dade” - 11,76%, e; “Cumprir o Cédigo de Etica do Contabilista” - 3,92%.

v" Consideram haver diferengas remuneratdrias na profissao contdbil e
areas afins entre homens e mulheres;

A maioria das pesquisadas considera haver diferengas remuneratdrias na
profissao contdbil e dreas afins entre homens e mulheres — 52,94%.

Esse dado torna-se interessante na pesquisa quando comparado ao tépi-
co em que se questionou se ainda existem dificuldades de as mulheres atuarem no
mercado de trabalho no exercicio da profissao que elas escolheram, sendo que no
referido tépico apenas 23,53% consideram que had essas dificuldades, enquanto
que no presente topico 52,94% dizem que ha diferengas remuneratdrias entre
homens e mulheres. Afinal, existindo essas diferengas remuneratorias, estas ca-
racterizam uma grande dificuldade enfrentada pelas mulheres ainda hoje, nao ¢
mesmo?

v Vivem ou jd viveram situagio de desigualdade remuneratéria entre
homens e mulheres na profissao contibil e/ou dreas afins;

Entre as 9 (nove) pesquisadas que responderam no tépico anterior que
ha diferengas remuneratérias entre homens e mulheres no exercicio da profissao
contabil e dreas afins, 66,67% afirmam que jd vivenciaram essa situagao.
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Essas foram as informagoes decorrentes da pesquisa realizada sendo que
segue, por fim, uma tabela, a qual é capaz de resumir os resultados expostos no
presente capitulo, demonstrando os maiores e menores dados e porcentagens su-
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pracitados:

Maior ou % Majoritdrio

Menor ou % Minoritiria

Idade

67 anos

25 anos

Estado Civil

Casada

Solteira / Vidva

Escolaridade

Ensino Superior em Ciéncias
Contibeis completo

Especializagio em contabilidade
¢/ou dreas afins

Tipo de Estabelecimento
onde cursou contabilidade

Todos os anos em instituigio
particular

Todos os anos em instituigao
publica / Mais anos em
instituigao publica

Periodo de estudo da
contabilidade

Entre 1999 ¢ 2008 / Entre
2009 ¢ 2018

Antes de 1978

Maior motivo da escolha
da profissao

Afinidade com a profissao

Boas oportunidades salariais /
Outro: Admiragio pelo pai

Periodo que comegou a
trabalhar na drea

Entre 2000 ¢ 2009

Antes de 1979 / Entre 1980 ¢
1989 / Entre 2010 ¢ 2019

Area atual de atuacio

Contdabil, Fiscal e
Departamento Pessoal

Contdbil, Fiscal, Departamento
Pessoal ¢ outra / Contabil e outra

Tempo de exercicio na drea
atual

Mais de 15 anos

De 3 a5 anos

Area de atuacao diversa da
atual?

Nao

Sim. Fiscal

Tempo de exercicio na drea
diversa da atual

Mais de 15 anos

Menos de 1 ano / De 6 a 10
anos / De 11 a 15 anos

Tem registro no CRC?

Sim

Nao

Como se d4 o exercicio
da sua profissao? Quem
vocé ¢ no escritério de
contabilidade?

Proprietaria com 1 (um) ou
mais scios, sendo todos estes
do sexo feminino

Profissional liberal

Remunera¢iao média
mensal

Superior a 4 ¢ igual ou inferior
a 6 saldrios minimos

Superior a 3 e igual ou inferior a
4 saldrios minimos

Existem dificuldades das
mulheres atuarem na drea?

Nao

Sim
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Maior motivador das
dificuldades enfrentadas
pelas mulheres no mercado
de trabalho

Ocupagao com a casa e/ou
filhos

Discriminagao sexual / Tanto
discriminagio sexual, quanto
ocupagio com a casa ¢/ou filhos

3 (trés) melhores
caracteristicas para as
mulheres alcancarem o
sucesso profissional

Dedicagao e competéncia

Cumprir o Cédigo de Etica do
Contabilista

Existem diferencas
remuneratoOrias entre
homens e mulheres no
exercicio da profissao?

Sim

Vocé vive e/ou jd viveu essa
situagio de desigualdade
remuneratoria?

Sim

Nao

Fonte: Elaborada pela autora.

Fazendo um comparativo com os dados gerais do pais, ¢ fato que Fabri-
cio Santos, no proprio site do CFC — Conselho Federal de Contabilidade —, jd
citado no decorrer do presente artigo, expos um comparativo do crescimento do
nimero de profissionais contabilistas no Brasil, entre os anos de 1996, 2009 e
2018, sendo que a porcentagem representativa do nimero de mulheres cresceu,
enquanto que a relativa aos profissionais do sexo masculino decresceu.

Referido autor dispos:

Uma pesquisa realizada pelo Conselho Federal de Contabilidade, em
1996, apontou que a participagiao da mulher no cendrio contdbil era
de 27,45%, enquanto a dos homens era de 72,55%. Apos 22 anos,
os profissionais da contabilidade com registro ativo representam
525.367 mil. Desses, 300.555 (57,20%) sao do sexo masculino e
224.812 (42,79%) sio do sexo feminino. E esse nimero nao para

de crescer. (SANTOS, 2018, p.1)

Segue uma tabela ilustrativa com os dados dispostos pelo autor:

Homens Mulheres Total % Homens % Mulheres
1996 231.139 87.453 318.592 72,55% 27.45%
2009 294.692 100.337 395.029 74,60% 25,40%
2018 300.563 224.804 525.367 57,21% 42,79%

Fonte: Elaborada pela prépria autora.
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Consta que em outubro de 2017, pela primeira vez na histéria, 7 (sete)
mulheres foram eleitas para presidirem regionais do pais. (SANTOS, 2018, p. 1)
Esse dado demonstra que a partir de 2018, 25,93% dos Conselhos Regionais de
Contabilidade do pais passaram a ter presidentes do sexo feminino.

Segundo dados do IBGE (PARADELLA, 2019, p. 1), as mulheres ainda
ganham, em média, 20,5% menos que os homens no pais, com base na Pesquisa
Nacional por Amostra de Domicilios Continua (PNAD Continua).

Os dados, relativos ao quarto trimestre de 2018, consideraram
apenas pessoas entre 25 ¢ 49 anos, ¢ mostram que a disparidade
entre os rendimentos médios mensais de homens (R$ 2.579) e
mulheres (R$ 2.050) ainda ¢ de R$ 529. A menor diferenga foi de
R$ 471,10 em 2016, quando as mulheres ganhavam 19,2% menos.
(PARADELLA, 2019. p. 1)

Esse dado coaduna com o exposto pelos sujeitos da presente pesquisa,
uma vez que a maioria das profissionais pesquisadas afirmaram ainda existirem
diferengas remuneratorias entre homens e mulheres no exercicio da profissio con-
tabil e/ou dreas afins.

Consideracoes finais

A realizagao deste trabalho ndo foi simples, mas foi bastante prazerosa e
produtiva.

Fez-se necessario muito empenho para o desenvolvimento de um ques-
tiondrio com perguntas eficazes no sentido de haver resposta a pergunta proble-
ma, com o alcance dos objetivos especificos e geral.

Naio se pode deixar de mencionar a educagao e disponibilidade daqueles
sujeitos de pesquisa que aceitaram participar do estudo. Logicamente, sem as 17
(dezessete) contabilistas proprietdrias de escritorios de contabilidade na cidade de
Araxd, este trabalho ndo seria possivel.

Conclui-se, assim, com este trabalho, que as contabilistas que possuem
escritorios de contabilidade na cidade de Araxa:

v" Possuem média de idade de 44,29 anos;

v' S30 casadas;

v" Concluiram o ensino superior em Ciéncias Contabeis;

v" Estudaram todos os anos do curso de Ciéncias Contabeis em instituigdo
de ensino particular;

v Cursaram contabilidade nos ultimos 21 (vinte € um) anos;

v Escolheram o curso de Contébeis por afinidade com a profissio;

v Iniciaram o exercicio da profissdo entre os anos 2000 e 2009;

v" Se dedicam simultinea e atualmente as 3 (trés areas): contabil, fiscal e
departamento pessoal;

v' Possuem mais de 15 (quinze) anos de experiéncia na area que ainda
atuam;
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v" Possuem o devido registro no CRC — Conselho Regional de Contabili-
dade;

v S30 sécias-proprietdrias de escritdrios de contabilidade com 1 (uma)
ou mais sécias, sendo todas estas do sexo feminino;

v" Percebem remunera¢do média mensal em patamar superior a 4 (quatro)
¢ igual ou inferior a 6 (seis) salarios minimos;

v" Nio acham que as mulheres ainda enfrentam dificuldades no mercado
de trabalho no exercicio da profissao;

v' Acreditam que dedicagdo e competéncia séo as melhores caracteristicas
para se ter sucesso na profissdo que escolheram, e;

v' Afirmam que ainda existem diferengas remuneratérias entre homens e
mulheres no exercicio da profissao, aqueles percebendo maiores valores do que estas,
sendo que a maioria daquelas que afirmam isso, ja vivenciaram essa situagao.

Pode-se afirmar através da analise comparativa feita entre o ultimo dado
citado, proveniente da pesquisa de campo realizada, e os dados gerais do pais que,
as profissionais do sexo feminino proprietdrias de escritorios de contabilidade na
cidade de Araxa estao certas ao afirmarem sobre ainda haver diferengas remune-
ratérias entre os géneros, uma vez que as mulheres ainda percebem por més, em
média, 20,5% a menos do que os homens.

Ademais, restou claro com o desenvolvimento deste estudo que o nime-
ro de profissionais da drea contdbil e outras dreas afins estd em franca ascensao,
tendo passado de 318.592 (trezentos e dezoito mil, quinhentos e noventa e dois)
profissionais que existiam no Brasil, no ano de 1996, para 525.367 (quinhentos
¢ vinte ¢ cinco mil, trezentos ¢ sessenta ¢ sete) em 2018, representando um au-
mento de 64,9% em pouco mais de vinte anos, sendo que nao se pode deixar, de
maneira alguma, de exaltar a importancia das mulheres nessa ascensao. Ora, estas
representavam apenas 25,40% dos profissionais da drea em 2009, enquanto que
os homens representavam 74,60%, tendo esse cendrio se alterado de maneira bem
acintosa, passando as mulheres a representarem 42,79% de todos os profissionais
contabilistas do pais, no ano de 2018, tendo a representatividade masculina de-
crescido para 57,21%.

E fato ainda que nunca se teve tantas representantes do sexo feminino a
frente dos Conselhos Regionais como agora, sendo este outro indicativo do quan-
to clas estdo cada vez mais conquistando o espago pelo qual lutam e merecem
ocupar, apesar de ainda nao representarem a maioria.

Por todo o exposto, acredita-se que este trabalho ¢ capaz de disponibi-
lizar informagoes realmente relevantes as pessoas, e, principalmente, aos profis-
sionais da drea, os quais poderdo trazer e aplicar esses resultados na vida, fazendo
com que as mulheres busquem e conquistem cada vez mais espago na profissao
que escolheram, pois competéncia estas tém, sendo este um fato indiscutivel, e
que os homens percebam essa competéncia e deixem para tras qualquer resquicio
que, por ventura, ainda possa existir de preconceito, em que um dia chegou-se a
dizer que as mulheres tinham uma incompeténcia biolégica para exercer profis-
soes relacionadas a drea das exatas, como as Ciéncias Contabeis.
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Analise da plataforma projeto material
didatico virtual

CAMPOS, Marcos Oliveira
ROBERTO, Renata Marques

Resumo: Este trabalho traz uma andlise critico-construtiva da plataforma Material Did4-
tico Virtual, desenvolvido pelo professor doutor Carlos Alberto de Oliveira, da Universi-
dade de Taubaté - UNITAU. As observagoes foram feitas a partir dos conceitos de intera-
tividade, hipertextualidade, multimodalidade e dos critérios de usabilidade, discutidos nas
leituras e estudos das disciplinas ofertadas até entao no curso de mestrado académico em
Linguistica Aplicada, da Universidade de Taubaté. O presente constitui-se de uma critico-
-andlise imparcial, sem intuito de complacéncia com o doutor envolvidos no projeto em
si e com os demais doutores do Programa de Pés-Graduagao em Linguistica Aplicada da
Universidade de Taubaté, visando assim agregar valores aos trabalhos desenvolvidos nas
pesquisas cientificas e académicas.

Palavras chave: Interatividade. Hipertextualidade. Multimodalidade.

Abstract: This work brings a critical-constructive analysis to the Material Didatico Vir-
tual platform, developed by Professor Carlos Alberto de Oliveira, from the University
of Taubaté - UNITAU. The observations were made from the concepts of interactivity,
hypertextuality, multimodality and usability criteria, discussed in the readings and studies
of the disciplines offered up to then in the academic masters course in Applied Linguistics,
University of Taubaté. The present is an impartial critic-analysis, with no intention of
complacency with the doctor involved in the project itself and with the other doctors of
the Postgraduate Program in Applied Linguistics of the University of Taubaté, aiming to
add values to the work developed in scientific and academic research.

Keywords: Interactivity. Hypertextuality. Multimodality.

1. Introdugao

O ambiente de ensino estd em mudanga (nao serd usado o verbo “mudar”
no passado, pois ainda trata-se de uma caminhada cujo ponto de chegada ainda
ndo se alcangou, ou, expressando-se melhor, ainda estd longe de ser alcangado).
Este ambiente esta evoluindo de uma sala de aula cujo layout apresenta um pro-
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tessor, com seu giz na mao, um quadro negro as suas costas, diversos alunos
sentados enfileirados a sua frente com seus cadernos, canetas, ldpis e borracha
sobre suas mesas. Com o advento da tecnologia, este cendrio estd em processo de
mudanga, evoluindo de um ambiente fisico para um ambiente virtual de ensino,
onde a interagao entre aluno e professor ¢ intermediada por uma interface. Na
verdade, o aluno interage com a interface ¢ nao com o professor propriamente
dito. Para que o aprendizado seja relevante neste novo ambiente, algumas ca-
racteristicas precisam ser observadas, tais como Interatividade, Multimodalidade,
Hipertextualidade e Usabilidade. Estes aspectos serao apontados nesta andlise, de
uma forma critica, com intuito de se observar sua eficiéncia no aprendizado do
aluno que a utiliza.

2. Objetivo

A partir dos conceitos de interatividade, hipertextualidade, multimoda-
lidade e dos critérios de usabilidade, analisar a plataforma de ensino Material
Didatico Virtual.

3. Desenvolvimento

De acordo com a norma ABNT 9241-11, basecada na norma ISO 9241-
11, usabilidade ¢ definida como:

Medida na qual um produto pode ser usado por usudrios especificos para
alcangar objetivos especificos com eficdcia, eficiéncia e satistagao em um contexto
especifico de uso (ABNT 9241-11 apud OLIVEIRA, 2010, p. 44).

Loranger (2007) complementa ao dizer que “a usabilidade ¢ um atribu-
to de qualidade relacionado a facilidade do uso de algo. Mais especificamente,
refere-se a rapidez com que os usudrios podem aprender a usar alguma coisa”.
(LORANGER, 2007, p. 16)

Esta caracteristica ¢ importante num ambiente virtual de ensino, pois per-
mite ao usuario operi-lo de forma eficaz, potencializando informagoes.

Em relagao a multimodalidade, Oliveira (2010, p. 51), cita como exem-
plos “as linguagem das cores, da animagio, dos sons, dos menus, ...; os planos
super e sobrepostos, o layout”. Multimodalidade consiste entao no “uso inte-
grado de diferentes recursos comunicativos, tais como linguagem [texto verbal],
imagem, sons e musica em textos multimodais e eventos comunicativos” (VAN
LEEUWEN, 2011, p. 668).

Para verificar a existéncia destes aspectos, precisa-se observar alguns
atributos que serdo citados a seguir, tragando um paralelo com a plataforma em
questdo. Ao tragar tal paralelo, o tempo verbal mudard de terceira para primeira
pessoa, pois haverd a seguir, relato dos autores enquanto usudrios da jd referida
platatorma de ensino.

e Facilidade de aprender (learnability): “o sistema deve ser ficil de aprender, de
modo que o usudrio consiga explora-lo rapidamente para realizar as suas tarefas”
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(OLIVEIRA, 2010, p. 45). Esta facilidade ¢ observdvel na plataforma do Dr.
Oliveira, pois uma vez que aprendi a acessd-la e explord-la, em pouco tempo ja fui
capaz de ajudar amigos que estavam tendo contato com este ambiente de ensino
pela primeira vez. J4 pude ensinar o que havia acabado de aprender.

* Facilidade de lembrar (memorability): uma vez acessada, mesmo que o aluno
passe um tempo sem operar a plataforma, consegue facilmente explord-la. Consi-
go acessar a revista principal e as demais revistas, consultar bibliografias, acessar
artigos indicados pela revista, mesmo ap0s receber varias mensagens do sistema
de falta de acesso, o que demonstra que estou hd um tempo sem “entrar” na pla-
taforma.

* Eficiéncia (efficiency): permite que, apés um tempo interagindo com o sis-
tema, “o usudrio experiente atinja um alto grau de produtividade na realizagao
de suas tarefas.”. Nio sei se posso me considerar um usudrio experiente, porém,
apos pouco mais de dois meses tento acesso a essa plataforma, jd consigo realizar
minhas tarefas sem dificuldade: rascunho as provas, leio as devolutivas, reenvio
as questoes reescritas no local correto (que no inicio nos gerou duvida, a qual a
propria plataforma me esclareceu).

* Erros (errors): sdo sistemas que, quando possuem esses atributos, os usudrios
conseguem realizar as tarefas sem maiores transtornos, pois a corregao ¢ simples.
Pessoalmente, nunca me deparei com nenhum erro de sistema gerado pela plata-
forma em questio.

* Satisfagao: o sistema deve ser agraddvel, de modo que o usudrio sinta-se sub-
jetivamente satisfeito em utilizd-lo. A exploragao da plataforma ¢ agradavel. As
charges e textos sdo interativos e interessantes. A facilidade de operd-la me satis-
taz, pois sinto-me capaz de lidar com essa tecnologia sem transtornos capazes de
me fazerem desistir de aprender através dela.

* Consisténcia: layout gréfico, conjunto de cores e fontes padronizadas.

No que diz respeito a consisténcia, a plataforma ainda precisa ser me-
lhorada. Na combinagao de cores e no tamanho e destaque das fontes, digamos
que hd um certo “desarranjo masculino”. Sao “desajeitadas”, sem estética visual.
E como um bolo de aniversario sem confeitar: o conteido ¢ maravilhoso, mas a
falta da cobertura de glacé, torna-o feio.

Oliveira (2010, p. 48), define a hipertextualidade como um caminho que
leva um texto a outro. Mais detalhadamente, Marcuschi (2001), p. 86-90) con-
ceitua hipertexto como escritura eletronica e vai além:

Hipertexto [refere-se a] escritura eletronica nao sequencial e nio linear,
que se bifurca e permite ao leitor o acesso a um nimero praticamente ilimitado
de outros textos a partir de escolhas locais e sucessivas, em tempo real. Assim, o
leitor tem condigoes de definir interativamente o fluxo de sua leitura a partir de
assuntos tratados no texto sem se prender a uma sequéncia fixa ou a topicos esta-
belecidos por um autor. Trata-se de uma forma de estruturagio textual que faz do
leitor simultaneamente coautor do texto final. O hipertexto se caracteriza, pois,
como um processo de escritura/leitura eletronica multilinearizado, multisequen-
cial e indeterminado, realizado em um novo espago de escrita. [...| Assim, ao per-
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mitir varios niveis de tratamento de um tema, o hipertexto oferece a possibilidade
de multiplos graus de profundidade simultaneamente, ja que nao tem sequéncia
definida, mas liga textos ndo necessariamente correlacionados.

No que diz respeito a Hipertextualidade, a plataforma permite uma leitu-
ra que “pressupoe um movimento em variadas dire¢oes, por meio de um processo
interativo e dinamico.” (DUQUE, 2009, p. 64). Esta caracteristica esta presente
em todas as revistas, através de links que permitem um acesso mais dindmico a
textos de linguagens verbais e visuais, os quais sao de grande relevancia para a
constru¢ao de conhecimento do aluno.

Figura 1: Tela inicial da plataforma Projeto Material Diddtico Virtual
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Fonte: Sitio da plataforma Projeto Material Diddtico Virtual, 2019.
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Tal plataforma apresenta ainda uma variagao na tipologia de hipertexto,
possuindo nao somente o hipertexto potencial, onde o leitor “apenas se movi-
menta pelos links disponiveis” (DUQUE, 2009, p.63), mas dd ao aluno a opor-
tunidade de inserir seu comentdrio/nota em alguma pagina da revista, ao clicar
no icone “+” que aparece no topo da pagina (o qual descobri hoje e ainda nao sei
manusear corretamente), conforme demonstrado na figura abaixo.

Figura 2: Plataforma Projeto Material Didatico Virtual
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Fonte: Sitio da plataforma Projeto Material Diddtico Virtual, 2018.

Interatividade ¢ a “comunicagio que se faz entre emissao e recepgao, en-
tendida como cria¢ao da mensagem”. (SILVA, 2004, p. 5).

Oliveira (2010, p. 35) atenta para a diferenca entre interatividade e inte-
ragio, sendo a interagao “face-a-face, entre pessoas”. Primo e Cassol (1999, p. 3)
afirmam que a “interagao ¢ vista pelos outros saberes como as rela¢oes e influén-
cias mutuas entre dois ou mais fatores”.

Para Primo e Cassol (1999, p. 1) “o conceito ‘interatividade’ é de funda-
mental importincia para o estudo da comunicagio mediada por computador”.
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Silva (2004, p. 6) define interatividade como “termo especifico para exprimir a
novidade do computador que substitui as herméticas linguagens alfanuméricas
pelos icones e janelas conversacionais”.

A interatividade ¢ um novo modelo de comunicagdo que envolve trés
fatores: o tecnoldgico, onde a tela do computador representa um espago de mani-
pulagao com janelas que possibilitam multiplas conex6es; mercadologica: estraté-
gias de oferta e consumo; e social: que traz um novo espectador, mais ativo diante
da mensagem mais aberta a sua intervengao. (SILVA, 2004, p. 6).

Tal interatividade mostra-se presente na plataforma em estudo, pois o
fator tecnolégico, logicamente, estd presente nela de forma interativa, que permi-
te ao fator social uma intervengao ativa do aluno/ usudrio: ¢ possivel manipula-
-la , “navegar” de uma revista a outra revista, a um outro texto escrito ¢ visual.
Ela oferece um “leque de elementos e possibilidades a manipulagao do receptor”
(SILVA, 2004, p. 6).

Segundo Burgos “o desenho grafico de uma interface de hipermidia exige
a aplicagao dos atributos de usabilidade para cada elemento presente do desenho
do leiaute (hipertextos virtuais, cores, sons, animagoes, graficos vetoriais, ima-
gens, videos, hiperlinks e icones)”, a interagdo de cada um destes elementos numa
interface “gera uma modificagdao na arquitetura da informagao, na navegagao, na
comunicabilidade e na estética do leiaute” (BURGOS, 2011, p. 7). No que diz
respeito a presenga dos elementos da hipermidia na plataforma em estudo, os vi-
deos, sons, animagoes sao de grande relevancia ao aprendizado, pois exemplificam
o conteudo estudado de forma ludica e eficiente. Os icones ilustram e facilitam a
navegacao, fazendo com que o usudrio tenha autonomia sobre o ambiente virtual
de ensino.

O elemento cor e tamanho de fonte precisam ser melhorados, pois com-
prometem a estética da plataforma, causando uma impressao (erronea) de um
ambiente desinteressante de estudo, pois visualmente falando, em um primeiro
contato, torna-o “nao-atrativo”. A disposi¢ao do texto nas revistas em duas colu-
nas (assim como ocorre nas revistas impressas), dificulta a navegagao e a leitura
do mesmo, uma vez que o usudrio sobe e desce as barras para ler a continuagao
do texto da primeira coluna, na coluna seguinte. Minha opinido pessoal ¢ que o
texto deveria ser em apenas uma coluna, pois o usudrio teria que “descer” a barra
de rolagem uma tnica vez, o que permitiria uma leitura ficil e continua do texto.

Consideracoes finais

Concluindo, em relagiao ao conteudo, a plataforma ¢ indiscutivelmente
eficiente e interessante para o aprendizado. Falta apenas um melhoramento visual,
sobre o design deste ambiente virtual de ensino. Alinhando contetdo e design, tal
ambiente promoverd ao aluno um aprendizado num ambiente eficaz e atrativo.
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Capacitacao técnica na construgao
civil: diagndstico e perspectivas para o
desenvolvimento desse segmento

SILVA ]ﬁNIOR, Ernandes Resende da
BATISTA, Ricardo Augusto Oliveira

Resumo: A qualidade dos recursos humanos de uma empresa é um dos principais fatores de seu
sucesso ou fracasso. Nao diferente disso, a construgao civil carece de profissionais devidamente
capacitados. Diante disso, este trabalho teve por objetivo analisar o nivel de qualificagdo da
mao de obra da construgdo civil no municipio de Araxa-MG. Tendo como base uma pesquisa de
campo aliado a discussdes bibliograficas, identificou-se um baixo nivel técnico de profissionais
atuantes nas empresas selecionadas e, consideravelmente, o interesse desses mesmos profissio-
nais em se capacitar. Outro ponto que pode ser observado ¢ a necessidade de implementagio
de programas de capacitagdo internos dentro dessas institui¢cdes, incentivando o acesso desse
profissional a educagao corporativa. Com isso, propds-se o desenvolvimento das Universidades
Corporativas para acertar e trabalhar esses pontos de melhoria.

Palavras chave: Construgao civil. Capacitagdo. Universidades Corporativas.

Abstract: The quality of a company’s human resources is one of the main factors of its success
or failure. Not unlike that, civil construction lacks properly trained professionals. Therefore,
this work aimed to analyze the level of qualification of the civil construction workforce in the
city of Araxa-MG. Based on a field research combined with bibliographic discussions, a low
technical level of professionals working in the selected companies was identified and, conside-
rably, the interest of these same professionals in training. Another point that can be observed
is the need to implement internal training programs within these institutions, promoting the
access of these professionals to corporate education. With that, it was proposed to develop the
Corporate Universities for success and work on these points for improvement.

Keywords: Civil construction. Training. Corporate Universities.
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Introdugao

De acordo com Teixeira et al. (2011), segundo as Contas Regionais do
IBGE, as atividades de construgao em Minas Gerais tém peso significativo na
composigao do valor adicionado pela construgao nacional, com participagao de
14,6% na média dos ultimos 15 anos (2004 a 2019), o que projeta o setor mi-
neiro a 2* posigao vis-a-vis as demais unidades da federagao, atrds somente da
construgao paulista. Para justificar o peso desse mercado na economia estadual e
nacional, faltam investimentos em melhorias e capacitagao dos profissionais a ela
atrelados. A falta desse, traz prejuizos imensurdveis em vdrios pontos e justifica a
falta de motivagdo e comprometimento profissional de seus funciondrios. Como
resposta ¢ posswel solugao surgem as Universidades Corporativas (UC’s) que

vem para mitigar a ma capacitagao dos profissionais presentes no cotidiano desse
mercado (SILVA JUNIOR, 2019).

Segundo Tameirao (2018), a qualificagao profissional ¢ um dos principais
complementos da educagao formal de qualquer individuo, pois a medida que o
tempo passa ¢ novas tecnologias e mecanismos produtivos vao surgindo, mui-
to além de experiéncia, renovar os conhecimentos jd adquiridos e somar novos
torna-se algo inevitdvel. Nesta drdua tarefa, a educago profissional e tecnolégica
vem ocupando uma posi¢ao estratégica importante como elemento de alavanca-
gem, junto com outras politicas e agdes publicas, para o desenvolvimento socioe-
condmico do Brasil e constru¢ao da cidadania (SILVA JUNIOR. 2019).

Segundo a norma ABNT NBR 15825:2010, entende-se por capacita-
630 “o desenvolvimento e mobiliza¢ao de conhecimentos, habilidades e atitudes
nas dimensoes educacionais, técnica, econdmica, social, politica, ética, cultural e
ambiental, considerando-se relagoes pessoais e interpessoais”. Uma mao de obra
devidamente qualificada e capacitada, que entende os procedimentos da obra e os
executa de forma correta, implica na quase extingao de problemas relacionados a
execugao. Partindo dessa premissa, vé-se como uma forma viavel de melhoria e
desenvolvimento a introdugﬁo do tema “Educagao Continuada” e “Universidade
Corporativa” dentro do cendrio das empresas ¢ centros empregaticios ¢/ou de
selecao de talentos (SILVA JUNIOR, 2019).

Metodologia

Foi realizada uma pesquisa de campo entre os meses de janeiro e fevereiro
do ano de 2019, nas imediagoes do municipio de Araxa-MG, a fim de comple-
mentar um determinado trabalho de conclusiao de curso citado durante o desen-
volvimento deste. O municipio de Araxa-MG possui uma populagio estimada
de 105.083 habitantes e apresenta um PIB per capita de RS 46.098,25 (IBGE,
2018) atuando economicamente nos setores industriais, de agricultura e presta-
¢ao de servigos (incluindo a construgio civil).

Este trabalho abordou um total de 6 empresas de diversos segmentos da
construgao civil atuantes no municipio e, dessa forma, buscou entrevistar seus
colaboradores a nivel operacional (mestre de obras, pedreiros, ajudantes, bom-
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beiros e carpinteiros) por meio de questiondrios previamente formulados. Diante
dessa situagao, elaborou-se um diagnostico dos seguintes pardmetros avaliativos:
escolaridade, participagao de cursos de capacitagao, opiniao acerca de capacitagao
técnica e interesse em oportunidades de capacitagao profissional voltada para suas
dreas de atuagao.

Resultados e discussao

Durante o periodo da pesquisa, foram entrevistados 55 trabalhadores das
empresas selecionadas para o estudo. A interpreta¢ao dos dados obtidos por meio
desta foi feita através de analise estatistica, que permitiu visualizar de forma quan-
titativa os parametros avaliativos definidos de acordo com a metodologia. Os
dados levantados podem ser observados na tabela a seguir:

Tabela 01: Perfil dos funciondrios entrevistados

MESTRE
INFORMACOES \ ATRIBUICOES DE PEDREIRO | AJUDANTE | BOMBEIRO | CARPINTEIRO
OBRAS
Analfabeto 0,00% 30,00% 44,44% 0,00% 22,22%
Ens. Sup. 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Completo
Ens. Sup. 0,00% 0,00% 0,00% 0.00% 0,00%
Incompleto
Ens. Médio 5 o o o o
Escolaridade Completo 10,00% 0,00% 0,00% 44.,44% 0,00%
Ens. Médio 2000% | 0,10% 0,00% 11,11% 0,00%
Incompleto
Ens. Fundamental |46 600, | 30,00% 2222% 44.44% 33.33%
Completo
Ens. Fundamental
Incompleto 30,00% 30,00% 33,33% 0,00% 44.,44%
Participagdo em cursos | Sim 20,00% 40,00% 0,00% 88,89% 0,00%
de capacitagio Nio 80,00% 60,00% 100,00% 11,11% 100,00%
Julgam importante Sim 90,00% 70,00% 78,00% 100,00% 88,89%
capacitag¢do técnica para
desempenho de suas Nao
fungdes 10,00% 30,00% 22,00% 0,00% 11,11%
Demonstraram interesse | Demonstram 100,00% 90,00% 89,00% 100,00% 77,78%
em se capacitar
técnicamente para suas [ Nao Demonstram
areas de atuagdo 0,00% 10,00% 11,00% 0,00% 22.22%

Fonte: SILVA JUNIOR, 2019.

Apesar da construgao civil ser um setor de grande importancia para a
sociedade, o trabalhador deste segmento encontra-se em situagao de precarizagao
social, sendo marginalizado em decorréncia da baixa qualificagio necessdria para
o exercicio da fungio e do baixo-nivel de escolaridade, por isso, possuem, se-
gundo Kelly-Santos ¢ Rozemberg (2006), autoimagem de pessoas abandonadas,
“escravos da sociedade”, que tém vergonha de se identificar como trabalhadores
desse ramo de atividade.
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Essa baixa escolaridade e capacitagao pode ser apontada de forma direta
na pesquisa, onde visualiza-se que os trabalhadores de categorias que possuem
uma exigéncia técnica e ma remuneragiao apresentam um nivel escolar e técnico
menor quando comparados a categorias de nivel maior.

Contudo, vale ressaltar que boa parte dos entrevistados veem a necessida-
de de a capacitagio técnica acompanhar sua atuagao profissional, o que fomenta
a procura e desenvolvimento de cursos profissionalizantes para a classe dentro e
fora do ambiente de trabalho.

Para Silva Junior (2019), o maior fator para essa realidade é o quadro
social desses trabalhadores. Grande parte desses funciondrios enquadram -se no
perfil socioeconémico de classe baixa ou média-baixa. De forma indireta, ob-
servou-se que nenhuma das empresas visitadas apresenta um programa interno
de capacitagdo para seus profissionais ou veem isso como exigéncia ativa para
contratagio. Tal fator, alimenta a baixa procura e promogao de oportunidades de
capacitagio, visto que o trabalhador nao tem isso como preocupagio ao se langar
no mercado de trabalho.

Consideragoes finais

A capacitagao da mao de obra para a construgao civil tem se mostrando
cada vez mais imperativa para o sucesso de uma edificagio. Entendendo que falta
uma melhor formagao técnica desta mao de obra e com estudos mostrando que
a maioria das patologias em edificagdes na construgao civil do Brasil sao adqui-
ridas durante a etapa de execugio da obra, e estando tais insucessos muitas vezes
associados a baixa qualificagdo profissional, foi possivel observar que faltam agoes
partindo tanto de érgaos publicos, quanto privados e das proprias empresas con-
tratantes na mitigagao desses problemas.

A pesquisa pode evidenciar o baixo nivel de instrugao e preparo dos fun-
ciondrios da industria construtiva. Junto disso, identificou a baixa difusao de me-
todologias de melhoria e capacita¢ao continua (a exemplo das UC’s) dentro do
ambiente de trabalho desses colaboradores.

Pressupoe-se que a medida que os profissionais forem procurando formas
de se capacitar e se adequando as novas necessidades do mercado, o resultado
de seu trabalho aumenta (em termos qualitativos) exponencialmente, podendo
at¢ alavancar e aquecer esse setor que, por sua vez, beneficiara diversos outros
segmentos.
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Resenha do filme “O Substituto®

CONFORTIN, Rogerio de Souza
rogeconfortin@gmail.com

Apenas jogando ideias, pois o filme ¢ de uma amplitude inesgotdvel. Por-
que a vida ¢ escandalosa, naquele sentido coincidente do amor e da morte, lem-
bremos...

Filme dramatico, belo, poético. Tremendo. Memoravel. Hd algumas pé-
rolas poéticas em forma verbal. Como, por exemplo, a poesia do parquinho infan-
til em abandono e ferrugem, onde nio hd mais criangas brincando, etc. Ou seja,
o parquinho da infincia morre porque nio tém mais sentido seus jogos, sua vida
inocente, de pura brincadeira... e porqué? Se sempre hd novas criangas por ai? Eis
uma espécie de chave filosofica do filme para o tema amplo do sentido da escola,
da juventude, do trabalho, da vida...

Nesse filme o argumento ¢ complexo. Ele se distribui em feixes muito
bem conectados em estilos e formas nas imagens que expressam usos da imagem
diferentes, uma pluralidade tecnolégica proliferante. Sim, nossa época, muita in-
formagao e possivelmente também alienagdo e soliddo das imagens, nas pessoas.
Entdo desenhos em estilo de tragos infantis surgem aqui e ali, lembrando-nos que
uma dimensao da crianga estd ai, deve ser lembrada uma ingenuidade preciosa
que estd em vias de terminar. Esse é um ponto secreto que corre sobre todo o
argumento. H4 entdo em tudo isso, drama, trauma e superagao tragica.

Nesse filme ha um balan¢o perfeito e uma coisa incrivel de descrever
com muita sensibilidade e forga, sem melodrama, temas que percorrem todo o
espectro trdgico da vida, a partir de uma paisagem devastada. Esse horizonte ¢
representado em termos formais, ideal e absolutamente real, subjetivo e concreto.
Ele varia conforme o momento em que os encontros sempre limitrofes entre as
consciéncias e as pessoas, parecem duvidar de st mesmas umas diante das outras.
O préximo revela também uma distdncia, uma alienagdo mutua em muitos casos.
E o tema da invisibilidade do sujeito que deseja compartilhar e tem medo de nao
ser aceito, de nao ser perfeito, de nio ter sucesso, de nio ser capaz de ser sobre-
-humano. O horror realizado de um colapso tardio de um suposto homem “self’
made man®. Ele nunca existiu. Ou é um monstro...

A paisagem ¢ devastada, e seu foco ¢ o ponto culminante e atual de uma
sociedade hiper capitalista que se expressa a si mesma como uma espécie de ma-
quina cotidiana de moer carne e corpos em geral. Sao corpos de jovens, adultos,
velhos que af sdo triturados, cada qual em seu lugar apropriado, em escolas, nas
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ruas, nos asilos. Mas essa terra devastada se mostra sem a violéncia da imagem
grotesca da maldade pornograficamente representada pelo crime puro e simples.
Nao ¢ como nos “bons” filmes dramdticos monotemdticos em que o tema do
assédio, ou da injustiga trabalhista, leva o enredo do comego ao fim, com alguma
dose de suspense no ato final de condenagao ou inocéncia, conforme o esquema
moral sugerido pela produtora do filme. Esse filme ¢ sensivel e delicado e entra
fundo no problema subjetivo e sabe esmiugar sua origem, sem cair no esteredtipo
do cinema denuncia. Porque a dentincia aqui ¢ tao ampla e universal que s6 pode
ser descrita pela poesia. Nao ¢ a toa que o filme comega com uma frase de Albert
Camus. Essa chave, e deverfamos escrever ela aqui, ¢ outra chave filoséfica que
impoe o ritmo de uma perspectiva existencialista nessa obra.

Enfim, o mais denso e sensivel, dramadtico, ¢ que os corpos evidenciam e
situam toda a verdade do tema, mas sao os espiritos, ou suas psigués que acabam
trituradas primeiro. E como se fosse possivel separd-los... almas, corpos, espiritos.
O humano ¢ um todo complexo de partes... partes que sa0 corpos que existem
juntos, inelutavelmente. Mas parecem se esquecer. E a vida subjetiva que se mos-
tra através da representagdo de corpos estressados, assustados, fragmentados e
histéricos. Vivem o limite de condigoes de trabalho que em si mesmas, nao sao
descritas como insuportdveis, mas que tendem a ser, por uma inani¢ao do entu-
siasmo e por uma desesperanga nascida num ponto de nao retorno. Essa tristeza
generalizada que vem de dentro do préprio sistema civilizatorio capitalista. Como
um mal de excesso, de velocidade e escassez da paz. Esse ¢ o sistema, pornogra-
ficamente megaldmano, onde o valor se dd pela humilhagao de alguém. Vencer e
ser o maioral nao serd mais possivel nesse mundo. Esse sistema moedor de almas,
de corpos fraternos que se esquecem de que sao partes entre si, impoe um tipo
de siléncio envergonhado de frustragio. K uma imposigao normativa alienante ¢
que se vende como tnica alternativa. Ela leva ao desespero de todos. E uma in-
coeréncia sistemdtica e omnipresente. Essas palavras foram o mote de ensino do
heréi professor. Henry:.

Tado isso jd introjetado nos corpos, as almas dos jovens que sao psiqués,
adoecem sob o prenuncio de psicoses precoces. A cena de um menino aparente-
mente psicotico que estragalha um gato sob a mochila e tem as maos vermelhas, ¢
um assombro de terror que nao poderia nesse filme, demorar mais que uma cena.
Tal cena, que se desdobra no diagnoéstico da médica ou psicéloga da escola, ndo
poderia ser explorada muito tempo, por conta de tornar invidvel a prépria sanida-
de do espectador... O adolescente fazia isso para mostrar para outros colegas que
também participaram como cumplices...Horror da juventude que pode se perder
sob linhas de fuga cadticas sem mais limite, sem coeréncia ou compaixao.

Nesse sistema frenético-paranoico-capitalista, se esquece da importancia
da sensibilidade, do afeto e da atengao respeitosa ao outro, cidadao no mesmo
barco... Todos os professores da escola sao de verdade e estao no limite da exaus-
tao e depressio. Porque o problema os ultrapassou, aparentemente. Mas nao ¢
verdade. E essa ¢ a salvagao que sempre ¢ despertada pela poesia e olhar sensiveis
de seus realizadores, conduzidos pela propria histéria de superagao do professor
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e sua coragem em nao ser indiferente ao sofrimento silencioso e a brutalizagao
aparente que cresce em seus alunos, exemplos em microcosmo, de uma sociedade
inteira... somos parte de partes, somos fraternidade. Mas sempre hd luta. A civili-
zagao emerge sobre sacrificios da individualidade.

Mas o herdi continua sob o périplo de desafios. Vidas que derretem tris-
temente sob a indiferenga, fatigadas sobre seus pecados e heroismos, nao importa,
de um lado a outro desse espectro cadtico e incrivel da vida. Essa narrativa ¢ bela,
profunda e emocionante até as ldgrimas.

Um dos professores da escola em meio aos problemas, se sente “transpa-
rente”, inutil e invisivel, sem significado para ninguém. Ele se surpreende quando
Henry o v¢, e fala com ele. Ele se apoiava numa grade da drea de esportes do
colégio. Todos os dias na hora do intervalo apoiado ali, ninguém o via, ele estava
a beira de um colapso psiquico. Ele agradece o reconhecimento, aparentemente
nao acreditava que alguém pudesse se importar com ele. No entanto, uma jovem
totégrafa que terd um papel decisivo no filme, também tirava fotos deste mesmo
professor. Ela também o via em sua forma de arte. Nesse filme ela serd como um
corpo sacrificado. Um simbolo trdgico decisivo.

Ora, quando nos damos conta de que a educagio ¢ o tema de fundo e
sua dissolugao ronda as dificuldades que se encenam nesse espago de luta e quase
delirio em se manter firme sobre ideais de esclarecimento e compaixao, percebe-
mos o quanto esse drama ¢ amplo, profundo e desafiador a compreensao de nossa
sociedade, que visivelmente entre em decadéncia moral. Ter tanto e nao ser nada?
Qual o sentido? Tentar ajudar e nao ser percebido nessa virtude. Um sentimento
de injustiga insinua-se como uma espécie de angustia propria dessa sociedade.

Se uma sociedade nao se importa com seus professores e alunos, e se
nesse espago sagrado da aventura do conhecimento, se perde o respeito pelo que
¢ o mais importante na vida, pois significa a Unica liberdade auténtica do espiri-
to, entdo temos uma espécie de visao apocaliptica expressa no apagar ultimo das
luzes. Mas nao ¢ bem assim, ha esperanga, mas ela ¢ contada com parcimonia,
delicadeza e realismo psicologico muito elaborado. Porque se ha esperanga, ela
depende de luta e resiliéncia.

Se nao bastasse, a prépria vida do her6i, o professor Henry, ilumina com
estranha e peculiar luz, todo o sentido da narrativa. Essa vida, e os detalhes de
sua construgao psicologica, poder-se-ia dizer sem medo de errar, sustenta todo o
argumento. Sem falar na qualidade do ator, Andrey Brody.

Pois esse ator ¢ um herdi que além de ndo ser propriamente um gala,
carregando esses esteredtipos estéticos que destruiriam uma fungao subjetiva e
poética num personagem, tem como unica forga, a compaixdo que recebe quase
como uma maldigao. Explico. Henry, tem sua infincia “roubada”, sob o designio
traumadtico do suicidio de sua mae. A melancolia despertada nele a partir dessa
imagem infame, presenciada pela crianga que era o professor, gera quem sabe, a
torga maravilhosa e compassiva que o faz suportar sofridamente, o segredo nefas-
to de seu avo moribundo que teria sido um peddfilo, que teria abusado da mae do
professor herdi da histéria. Imaginemos o cume de uma tragica histdria de vida
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de nosso professor... Seu préprio avo, doente e culpabilizado até o fundo da alma
e cuidado por Henry, fora, justamente, responsdvel pelo suicidio de sua propria
filha, a mae do professor, que tira sua propria vida na esteira de uma violéncia
incestuosa. Henry, esse herdi sem rosto, comega a se revelar e antes do fim do
filme, um homem a ser lembrado, nao apenas como um rosto, mas sim como um
espirito agregador, uma forga positiva na existéncia.

Numa cena impressionante, pouco antes do final, a jovem fotégrafa que
serd tornada um simbolo trdgico, mostra uma colagem, um trabalho artistico
muito criativo e instigante. Nessa obra o professor ¢ representado sem rosto ao
lado de uma sala de aula vazia... Caberia perguntar quais os diversos sintomas e
intepretagoes que poderfamos conjecturar de tal cena.

Para mim, ¢ uma transferéncia complexa expressa nessa cena simbolica-
mente fatal. Nesse momento, todo o tema do argumento ¢ resumido. Todo o
sofrimento juvenil e sua projecdo nas figuras de apoio afetivo se materializa na
cena de um abrago afetivo que quer ir naturalmente até¢ onde pudesse ir. Seja
como apoio, amor, fantasia ou pura necessidade de apoio, reconhecimento de
uma existéncia...

A via do afeto ¢ uma via densa. O ser humano ¢ profundo. O tema do
assédio aparece como falsa relagdo ética, a paranoia jd esta instalada em todos os
setores. E primeiramente é na escola que emerge complexo e problemdtico. E um
tema enorme. Até que ponto uma fungao de orientagio num personagem como
o de um professor compassivo pode ir, para que essa realidade de problemas
civilizatérios, seja percebida como uma questdo ética ¢ de luta desenfreada por
justiga, no sentido mais amplo que possa ser concebido? Porque os problemas
representados af sdo existenciais e, portanto, universais. O filme indica que nao
haverd necessidade de uma capciosa resolugao, baseada em algum giro ou forga de
transcendéncia. Isso tinha sido indicado desde o inicio, com a epigrafe de Albert
Camus.

As imagens sao poesias em forma de cenas, figuras e formas que comple-
mentam todas as alegorias mais fortes e sintomaticas dessa estdria universal sobre
o sentido dramdtico do crescimento individual e coletivo na sociedade norte ame-
ricana. As imagens implicam um dos temas mais importantes nesse filme, justa-
mente o tema de uma metifora sobre a “invisibilidade das pessoas”. A frustragao
da falta de reconhecimento entre as partes, numa sociedade que amputa o ser em
fungdo de um hipotético ter, de uma ilusao materialista que jamais representard
as verdadeiras necessidades psiquicas das pessoas. Ser amado nao tem prego e em
sua esséncia nao pode ser comprado.

E pela imagem que se pode mostrar muito bem que existe um tipo de
violéncia e de dor que nao pode ser exposta em palavras, mas sim em imagens que
demonstrarao uma negatividade fluida, difusa. A falta de gestos sinceros de afeto
¢ uma verdadeira incidéncia temdtica nessa estéria, feita de imagens que também
mostrarao ao fim que serd em sua escassez, que poderemos sentir o quanto o afeto
e a capacidade de reconhecer o outro sao fundamentais. Entao o drama de alguém
que ajuda e que se importa pelo outro ¢ o que emerge em cada personagem, como
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um desafio a ser superado. E ¢ nessa forma que também vemos pequenos alivios,
possiveis solugoes, esperangas que se aquecem.

Nos brutalizamos sob a lenta indiferen¢a da vida dos outros. E isso ocorre
muito mais por comodidade de nos mantermos confortdveis e SegUIos em nossas
limitagoes, do que propriamente por egoismo puro e snnples E uma inércia hor-
rivel a que geram os automatismos capitalisticos... A compaixao de Henry ¢ a for-
Ga contraria a essa inércia difusa em toda parte, omnipresente na sociedade norte
americana, especificamente. No geral esse problema ¢ um problema civilizatério.
Um sintoma de decadéncia moral das sociedades, historicamente identificavel.

No momento em que se vé a cena da jovem prostituida e que ird atras do
professor, e depois, quando ele aos poucos, era visto como um ser compassivo em
relagao aos outros. Um homem em quem os jovens estudantes poderiam confiar,
jd se imagina o carater de drama que ird compor suas agoes. Jd se falou um pouco
disso tudo.

Culminancia do drama do protagonista em sua melancolia e certa culpa
ligada ao trauma terrivel de sua infancia. Henry assume um papel de compaixao
que serd esperado como bem mais do que se poderia fazer. E a cena do abrago
junto a jovem humilhada em seu cotidiano e até pelo préprio pai... Cena que serd
emblematica e deve ser assistida e nao lida num comentdrio. Af uma situagao de
fato mostra a complexidade do tema. Poderfamos pensar comparativamente na
imagem simbolica das religides, em que num determinado momento, um ato
messianico se propoe a salvagao de um povo e deve-se ser sacrificado por isso. Seja
la que entendimento tenhamos das alegorias sobre temas tao complexos a serem
analisados como formas de literatura comparada, o professor Henry sabe que
isso ndao ¢ possivel...Se o mundo inteiro ¢ uma forga incomensurdvel de pressao
sobre um individuo, quanto mais sera ou se tornard tal forga, se esse individuo
se preocupa em cuidar dos outros e de sua prépria saide mental, espiritual? Um
exercicio como esse leva a situagoes dramdticas ¢ mesmo tragicas. E af que se ar-
ticula uma forma de prendncio tragico...e toda tragédia produzira catarse? Desde
0s gregos, sim.

Porém, a0 mesmo tempo, quem exerce a COMpaixao e atengao ao proxi-
mo, e lembro imediatamente no papel do psicélogo, ganha uma forca de liberagao
de seu préprio egoismo e solidao inatos como seres humanos, num mundo sem
pardmetros de descri¢ao integral.

De algum modo, vejo assim esse problema ético, compardvel ao problema
sacrificial nas mitopoéticas e religides historicas. O protagonista em sua conduta
empatica, cria a propria explicagao ao espectador, de como ele mesmo, ap6s ter tido
uma infincia traumatizada pela perda de sua mae, recria ele mesmo a capacidade do
acolhimento e da responsabilidade em relagao ao outro, jovens, adultos, idosos...
Lembrei do médico Carl Jung nesse momento, dizendo que o psicélogo, mais
que inteligéncia e método, deveria ter compaixao pela pessoa que escuta... Afinal,
todos estamos no mesmo barco. Memoravel li¢ao que nao me esquecerei jamais. ..

Talvez uma hipdtese para a construgao complexa desse herdi sensivel, seja
a de que permaneceu no menino Henry, I4 na sua infincia perdida, uma espécie
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de compensagao de forgas. Nele, fica uma forma de cuidado essencial pela mae, a
quem nao pode jamais ter acudido em sua dor, vinculada para sempre sob o signo
do abuso paterno cometido pelo avo que tem sua vida psiquica degenerada. A
degeneragao ¢ uma palavra com duplo significado exemplar aqui.

No limite, do que se pode entender por compaixao e maturidade, Henry,
neto desse avo delirante que aparentemente se degenera na culpa pelo suicidio
da filha, diante de seu avé moribundo, o qual mantém em um asilo, dissimula-se
sob seu leito de morte, como sendo sua prépria mae. Numa forma de compaixao
digna de homens santos, Henry perdoa o préprio avo moribundo de seus abusos
sobre sua mae suicida. Isso ocorre como asttcia de uma voz falseada, O avo fora
perdoado da atitude peddfila como se fosse pela propria vitima original e nao
o filho da vitima como ¢ o caso. O caso do abuso ¢ narrado em elipse. Tudo se
insinua, mas sabe-se que o suicidio da mae ¢ ligado a essa violéncia quase imper-
dodvel. Essa situagao ¢ muito complexa. Isso tudo, como se imaginaria na propria
vida, ¢ muito espesso e obscuro. E assim ¢ expresso.

Essa cena, pouco depois, serd descrita em sua profundidade. Essa verdade
obscura sera enigmaticamente respondida na confissio do trauma do professor
a menina que ele retira das ruas. Ele responde a ela sobre sua vida de infancia
e o suicidio de sua mae. Entdo se percebe um grau de retorno misterioso que a
compaixio pode produzir. E quase como uma forma migica de equalizagio de
sensibilidades. Uma hipéstase de um amor fati? Nunca houve nada de sexual entre
eles. Digo entre Henry e a menina que ele ajuda tentando retird-la das ruas. Se
ha um amor ai, dir-se-ia que ¢ um afeto paternal. Mas isso nao importa. Pois ja
sabemos que esse filme nao entra nessas derivas comerciais... o filme nao coabita
a0s estereotipos...

Henry a havia salvo da morte prematura, sob a abje¢ao de uma vida pros-
tituida. Ela o ouve e sabemos entao, talvez anteriormente ao que vai se passar, que
ele nao ¢ ou nio serd um sujeito sem rosto.

A jovem, literalmente salva por ele, por ele nao se negar a vé-la, sempre
foi quem, de sua vida morta pelas ruas, também o vira de verdade. Talvez pela
juventude, pela inocéncia, talvez apenas porque deveria haver uma comunhao
simbolicamente sagrada entre esses personagens. Como Cristo e Madalena, quem
sabe? Eis o simbolo vivificado pela forga da citagao simbdlica. Ela o havia visto
como alguém com sentimentos, quando o vira chorando no 6nibus. Estamos
todos no mesmo fluxo...Lembremos: o cinema tem sua semiologia e ela ¢ feita de
simbolos que se repetem...

Se a literatura tem algum papel nessa histéria e tem muito, ¢ dar voz e
verbo a esséncia da educagiao, como comunicag¢ao vital, como gesto de humani-
dade sobre a complexidade e drama da vida comum, viabilizando os modos e as
formas que o sentimento, a inteligéncia e dimensao filosofica na vida podem e
tém necessidade de se compor em cada um de nos. Isso ¢ algo dificil e de algum
modo muito raro de se ter na juventude. Por isso lembramos de algum professor
de literatura que nos tenha dito algo que atravesse os tempos, a vida, o coragao.
Uma poesia, uma prosa poética, traduz experiéncias de um homem e de muitos
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homens... pois um e muitos, compartilham do mesmo. Estamos todos no mesmo
barco. Flutuamos num oceano sem fim e podemos ver apenas o horizonte.

Logo no primeiro dia de aula, Henry trouxera aos estudantes rebeldes,
uma experiéncia de narragao sobre o hipotético funeral de cada um deles... De
cara, se percebe que hd uma inteligéncia e uma poténcia poéticas nesse persona-
gem, que ele fard com que cada aluno ali, entre de repente numa experiéncia limi-
te sobre o sentido, sob a forma e os modos que suas vidas poderiam significar para
eles mesmos e para as pessoas que os teriam conhecido antes, desde a imagem que
a linguagem literdria pode criar. A arte ¢ uma poténcia de linguagem, estd em cada
um que tenha acesso a formas da representagao.

Pouco tempo depois eles trazem seus textos ¢ se nota que aquela expe-
riéncia criativa produzira resultados. E como se o desafio, o limite ¢ o perigo,
fossem coisas naturais aos jovens ¢ eles se sentissem 4 vontade para criar! E uma
dadiva. Os jovens sao a forga necessaria da renovagao e tudo dependeria apenas de
como acessa-los, encontrd-los, reconhecé-los. E tudo dependerd da autenticidade
nessa relagao. O professor conseguira chegar neles com uma mistura de técnica,
competéncia, maturidade e compaixao.

Ora, ¢ toda a experiéncia da vida que de forma sutil, ele fez com que fosse
produzida diretamente por aqueles jovens, inventando uma espécie de autoterapia
individual em cada um. No limite da fic¢ao, falar da vida através da morte. Esse
foi o tema da redagao! Ora, os jovens sabem bem e conhecem esses lugares. Eles
vivem um metabolismo de extremos... de um extremo a outro, ida e volta. Ao
olhar essa sociedade “moedora de coragoes” e promotora de sonhos, cheia de pro-
blemas e com algumas solugoes sinceras, mais raras a cada dia... E ao olhar seus
pais casados e tristes, esgotados na busca do sonho da liberdade que fantasiaram
de outra coisa? Eles devem repenr o mesmo? E se nio foi exatamente o que se
pensava ser o melhor? E por isso que Henry ¢ necessario. Ele mostra o invisivel da
poesia, e essa imagem pensa a vida sem facilidade, mas criativamente.

Foi como se um professor astuto e camarada, langasse uma semente na
terra fértil e viva que todos aqueles jovens tinham, mas que ja quase esqueceram
e nao lembravam que desde sempre, fora deles... A partir daf a histdria apenas
comega...

-Rogériode Souza Confortin- CV: http://lattes.cnpq.br/9588837591335862
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Projeto: Parada da Leitura - Uniaraxa

O UNIARAXA desenvolve desde 2017/2, em todos os semestres, a “Parada da
Leitura”, um Projeto que busca despertar e incentivar o gosto pela leitura coti-
diana, como um importante instrumento na formagao académica e humana dos
alunos. Na sua culminéncia, entre outras atividades, ¢ realizada a “Olimpiada de
Redagao”, referente ao livro ou autor que serviu de tema para a mesma.

A partir dessa edi¢ao, a Revista Evidéncia ird publicar os textos dos trés primeiros
colocados nestas Olimpiadas de Redagao.

No primeiro semestre de 2019-1, o Eixo Temadtico foi o livro “A Metamorfose”
de Franz Kafka.

Vejamos os textos ganhadores:

Proposta da redagao:

“Um bom livro nio acaba, esconde-se dentro de nés”. Quando menos percebe-
mos, ele estd se envolvendo, com sua trama, seus personagens, seus mistérios, no
que somos, NO que Pensamos, em como agimos.

Mostre como o livro “A Metamorfose”, de Franz Kafka, indicado para a “Parada
da Leitura” do Uniaraxa e para esta Olimpiada, na versao 2019-1, o afetou como
pessoa e como profissional da drea de

TERCEIRO LUGAR - Déborah Gertrudes — Servi¢o Social EaD:
A Metamorfose em Mim

O texto “A Metamortose”, de Franz Kafka, mesmo sendo antigo, nao dei-
xa de ser atual, pois retrata com perfei¢ao os relacionamentos de uma familia den-
tro do contexto social da época, com seus problemas, inquietagdes e preconceitos.

Ao parafrasear o trecho inicial proposto para este trabalho, “um bom
livro no acaba, esconde-se dentro de nds”, posso afirmar que “A Metamorfose”
de Franz Kafka estd bem escondido dentro de mim, mas nao estd fechado. Toda a
histéria, desde o seu inicio até o final, agita meus pensamentos e me faz, como ser
humano, rever meus conceitos sobre a sociedade atual, uma sociedade capitalista
onde a pessoa tem valor enquanto produz, como aconteceu com a personagem
do livro. Indo além, uma sociedade onde a aparéncia fisica, embora efémera, dita
as regras de aceitagao das pessoas.

Nio devo, como individuo, e muito menos como profissional do servigo
Social, me deixar levar por essas regras tao supertficiais. Minha visio, como estu-
dante de Servigo Social, apds a leitura, foi aberta, para compreender os relaciona-
mentos sociais, as dificuldades que as pessoas tém para enfrentar e aceitar o dife-
rente e 0 quanto estamos acomodados, esperando do outro, o que nds devemos
tomar a iniciativa de fazer.
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E complexo esse viver em sociedade. A nossa ¢ composta por pessoas
desiguais, com pensamentos diversos e problemas distintos. Enquanto profissional,
preciso ser diferenciada, ndo posso ser preconceituosa e reduzir as pessoas a uma
férmula tnica. Nao posso, também, valorizar as pessoas apenas pelo retorno
que puderem me oferecer. Nao posso agir como os personagens do livro, que
segregaram Gregor Samza ao isolamento e ao desprezo, por ter-se tornado um
ser diferente do padrao social e incapaz de corresponder as expectativas da familia
e da empresa.

Preciso, também, ter consciéncia de quem eu sou e me valorizar, com as
minhas limita¢bes. No livro, Gregor, ao acordar transformado, nao se importou,
inicialmente, com a mudanga e com suas novas condigoes. Sua Unica preocupagao
era que nao poderia chegar atrasado ao trabalho. Seu final, contudo, foi tragico.

O livro me mostrou que o ser ¢ mais importante que o ter, ¢ que, valorizar
o ser humano, independentemente de sua posi¢ao social, sua aparéncia ou qual-
quer outra condi¢ao, deve ser o meu papel como sujeito e como Assistente Social.
Meus conceitos estao em metamorfose, para que possam transformar o final das
historias de tantas pessoas que passam por mim, inclusive eu mesma.

SEGUNDO LUGAR - Leticia da Cruz Marins — Pedagogia e Psicologia
Metamorfose e Alienagao

O livro “A Metamorfose”, mesmo tendo sido escrito por Franz Kafka em
1912 e publicado em 1915, provoca reflexoes enriquecedoras acerca da sociedade
atual. O autor teve a perspicdcia de enxergar além de seu tempo, trazendo situa-
¢oes capazes de revolucionar o pensamento do mundo contemporineo. Daf sua
importincia e atualidade.

A histdria retrata o processo de vida que levou o caixeiro viajante Gregor
Samsa a se metamorfosear em um inseto gigante. Realismo fantdstico ou uma
metdfora do nosso cotidiano?

A partir de uma divida de seu pai com um comerciante, Samsa se vé, de
repente, com a responsabilidade de trabalhar para sanar essa divida, além de ser
o unico provedor do sustento da familia. Todo esse processo é permeado por
inimeras dificuldades. O trabalho exaustivo e muitas vezes nao reconhecido por
um pai extremamente autoritdrio e intransigente, entre outros fatores, acaba, aos
poucos, adoecendo o personagem, que, por sentir que precisa ajudar a familia,
escolhe permanecer nessa situagdo, mesmo insatisfeito.

Segundo a psicanalise, a mente, quando impossibilitada de suportar de-
terminado sofrimento psiquico, de ordem inconsciente, utiliza-se de mecanismos
de defesa, com o propdsito de transferir esse sintoma para o corpo. Isso se cha-
ma somatizagio. A luz dessa abordagem psicolégica, entendemos o fendmeno
vivenciado por Samsa, e usado metaforicamente por Kafka, como relacionado a
este processo.

O trabalho e as relagoes afetivas sao componentes que constroem a identi-
dade dos sujeitos, e quando perdem o sentido para o individuo, o mesmo adoece.
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O cardter impositivo que muitas organizagoes e pessoas exercem sobre os indivi-
duos causam sérias consequéncias na vida dos mesmos.

A postura que a familia de Gregor adota apds a Metamorfose, como se o
personagem fosse um intruso, s6 aumenta a dificuldade do mesmo em lidar com
as transformagoes do seu cotidiano, que o levaram a uma alienagdo de si mesmo
¢ a um distanciamento de seus interesses pessoais.

A obra de Franz Kafka traz, portanto, excelente oportunidade de reflexao
sobre quem somos e no que nos tornamos (metamorfoseamos) a partir das exi-
géncias sociais. Isso nos faz concluir que “Um bom livro nao termina, se esconde
dentro de nos”.

PRIMEIRO LUGAR - Paulo Henrique Tadeu Gongalves — Administragao
A Compreensao Literal da Metamorfose

O livro “A Metamorfose”, de Franz Kafka, foi escrito em 1912 e publi-
cado em 1915, constituindo uma histdria intrigante de 107 anos de existéncia.
Apesar de ser ficticia e metafdrica, ela possui a capacidade de causar reflexes em
quaisquer tempos cronolégicos. E um livro de ficil leitura, com poucos capitulos
e pdginas, que provoca no leitor momentos de analise social e individual.

No primeiro capitulo, fui surpreendido pelo personagem principal, Gre-
gorio Samsa, por perceber nele, caracteristicas que me permitem uma identifica-
Gao muito forte. Gregor ¢ comprometido com suas responsabilidades, dedicado,
focado e apegado aos familiares. Com ele me assemelho muito. Nos momentos
Iniciais, apds ser metamorfoseado em um inseto gigante, o personagem preocu-
pou-se, a0 maximo, com seu trabalho. Senti-me em sua pele, logo nesse momento.

Com o desenrolar da histdria, mesmo sendo uma fic¢ao, analisei minhas
condigbes reais. Enquanto desenvolvi a leitura, pude compreender, trazendo para
minha vida pessoal, que uma metamorfose representou a descoberta de minha
homossexualidade. No comego, tive dificuldade em compreender e aceitar essa
“metamorfose”, nao sabendo como lidar com a rejeigao de familiares, pelo fato
de ser diferente.

A resisténcia dos familiares de Gregor e a tentativa de escondé-lo do mun-
do, foi outra semelhanga. Mesmo quando comecei a aceitar a minha “metamor-
tose”, meus familiares quiseram me fazer mudar de ideia. Além disso, o emprego
que Gregorio acabou perdendo, ao ser “transformado”, foi outra situagao que
vivi. Por muitos momentos, tive que me fechar no meu “mundinho” particular,
por medo das reagoes alheias.

Com a finalizagdo da triste histdria do personagem, a rejeiao e falta de
compreensao dos familiares, pude perceber o quanto o livro permanecerd promo-
vendo essas reflexdes. Tanto na vida pessoal, quanto profissional, pretendendo
tornar-me um gestor no futuro; percebi a necessidade de compreender sempre a
dor e a diferenga do outro. Reflito ainda sobre quantos Gregdrios estao passando
por metamorfoses e perdendo suas vidas, seja pela ndo aceitagao pessoal, quanto
pela rejeigao dos demais.
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Por fim, a partir da leitura do livro, consigo ter energia para continuar
buscando mudangas, percebendo o quanto novos conhecimentos podem nos au-
xiliar. Tanto como pessoa, quanto como futuro lider formador de opinides, vou
lembrar sempre do Gregor que fui e de tantos outros que estio ao meu redor.
Continuarei lutando por mudangas de percepgao por onde passar, para que ne-
nhum outro Gregério que eu venha a conhecer, perca sua vida por nao conseguir
compreender e aceitar sua “metamorfose”.

PARADA DA LEITURA - 2020-1

O ecixo tematico foi a escritora Clarice Lispector:

VIDA

Natural de Tchetchelnik, pequena aldeia na Ucrania, Clarice Lispector nasceu em
dezembro de 1920, durante a viagem de emigragao da familia em diregao a Amé-
rica. Clarice, os pais e as duas irmas, judeus, acabaram se estabelecendo no Brasil,
escapando da miséria e da perseguigao sofrida em sua terra natal. Sua mae havia sido
estuprada por soldados russos. Seu avo, assassinado. Fora batizada como Haia, que
significa “vida” em ucraniano. Em 1922, jd em Maceid, a familia ¢ quase toda
rebatizada, ¢ a menina de dois meses passa a se chamar Clarice Lispector. Em
1925, os Lispector se estabelecem em Recife e seis anos depois, com apenas nove
anos, Clarice escreve a pega “Pobre menina rica”, cujos originais foram perdidos.
Data dessa época a morte de Marieta, sua mae. Em 1935, a familia muda-se
para o Rio de Janeiro, onde Clarice entra em contato com a obra de autores
como Rachel de Queiroz (1910-2003), Machado de Assis (1839-1908), Graci-
liano Ramos (1892-1953), Jorge Amado (1912-2001), Eca de Queirds (1845-
1900) e Dostoiévski (1821-1881), entre outros. Em 1939, publica na imprensa
o primeiro conto, “Triunfo”. Em 1943, casa-se com o Diplomata Maury Gurgel
Valente, com quem teve dois filhos. Seu primogénito, Pedro, foi diagnosticado
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com esquizofrenia. Devido a profissao de seu marido, Clarice viveu em muitos
paises do mundo, desde Itdlia, Inglaterra, Suiga e Estados Unidos. O relaciona-
mento durou até 1959, e quando resolveram se separar, Clarice retornou ao Rio
com seus filhos, onde sobreviveu escrevendo para jornais.

OBRA

Conhecida como uma das melhores escritoras brasileiras, Clarice escreveu ro-
mances, contos, cronicas, literatura infantil. Em 1944, langa seu primeiro roman-
ce, “Perto do coragao selvagem”, com o qual conquista o Prémio Graga Aranha,
concedido pela Academia Brasileira de Letras, e chama a aten¢ao da critica pela
narrativa inovadora e pelo estilo inquietante. Na sequéncia sao publicados “O
lustre” (1946), “A cidade sitiada” (1949) e “Alguns contos” (1952). Em 1960,
com o langamento de “Lagos de familia”, Clarice ¢ inscrita entre os grandes pro-
sadores brasileiros. Ainda na década de 1960, langa “A maga no escuro” (1961)
e trés anos depois publica “A legido estrangeira” e “A paixao segundo G.H.”, ro-
mance considerado por alguns criticos como sua obra-prima. Na década de 1970,
destacam-se, entre outros, a prosa poética de “Agua viva” (1973) e o romance “A
hora da estrela” (1977), seu livro mais conhecido. Clarice Lispector € a principal
representante da tendéncia intimista da terceira fase modernista brasileira: “Nao
tem pessons que cosem pava fora? Eu coso pava dentro.”, afirma ela. O questionamento
do ser e o peso existencial sao temas constantes. A grandeza e o significado psi-
coldgico de suas personagens, quase sempre femininas, extrapolam a mesmice e
a monotonia da vida e expressam toda a ambiguidade da existéncia: o eu e o nao
eu, o ser e o ndo ser. A narrativa clariciana nio ¢ cronolégica, mas centrada no in-
consciente do personagem, em suas angustias e fraquezas, ¢ marcada pelo que os
criticos chamam de epifania, momento de “iluminag¢ao” a partir do qual é operada
uma transformagao interior nesses seres. Clarice Lispector cursou Direito, antro-
pologia e psicologia, tendo tido, além da carreira de escritora, a de jornalista, e
trabalhado como redatora e repérter na Agéncia Nacional, no Correio da Manha,
no Didrio da Noite, no Jornal do Brasil, entre outros. Assinou colunas femininas,
recentemente compiladas nos livros “Minhas Queridas” e “Clarice s6 para Mulheres”.
Inspirada por um dos filhos, escreveu também livros infantis: O mistério do coelho
pensante; A mulher que matou os peixes; A vida intima de Laura; Quase de verdade;
Como nasceram as estrelas.

PERSONALIDADE

De personalidade singular e forte, pouco se importava com as criticas e suas frases
célebres nos remetem a seu espirito atormentado e, a0 mesmo tempo, indepen-
dente, nos inspirando em momentos dificeis como os que vivemos agora:

“Liberdade ¢ pouco. O que en desejo aindn nio tem nome”
Aindn bem que sempre existe outro din. E outvos sonhos. E outros visos. E outras pessons.
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E outras coisas”
“O med, 7 Mui ' a

medo sempre me guion para o que en quero. Muitas vezes foi 0 medo que me tomon
pela mao e me levon”
“Renda-se, como en me vendi. Mergulhe no que vocé ndo conbece como en mergulhei.
Ndio se preocupe em entender, viver ultrapassa qualquer entendimento”

Sempre escrevi “com amor e atengﬁo e ternura e dor e pesquisa”, afirmou a escritora.
“Sou uma pessoa que pretendeu por em palavras um mundo ininteligivel e um mun-
do impalpavel”. Sobretudo uma pessoa qu0 coragao bate de alegria levissima quando
consegue em uma frase dizer alguma coisa sobre a vida humana ou animal”. Nao a
toa, Clarice Lispector ganhou fama de ser enigmdtica, o que ela mesmo reforgou.
Relembrando uma passagem pelos desertos egipcios, a escritora disse ter olhado fixo
para ninguém menos que a esfinge: “Eu ndo a decifrei”, disse Clarice, mas com um
acréscimo: “Tampouco ela me decifrou”. Enigmatica e impossivel de ser reduzida a
qualquer rétulo, nem mesmo ao de feminista, seu olhar registra, inegavelmente, os
padroes de comportamento restritos de uma sociedade machista, mas abrindo
espago para que as mulheres pudessem experimentar livremente a reinvengao de si
mesmas. No conto “A Fuga”, por exemplo, Clarice narra a histéria de uma mulher
que, ao dar uma volta sozinha na praga, decide pedir a separagao para o marido.
“Eu era uma mulher casada”, diz a protagonista sobre sua decisiao. “Agora sou
uma mulher”.

RECONHECIMENTO

Mulher, judia, migrante e separada do pai de seus dois filhos, Clarice foi um
dos poucos nomes da literatura brasileira a conseguir reconhecimento ainda em
vida: “Clarice soube se impor. Foi jornalista, quando havia poucas mulheres nessa
profissao no Rio de Janeiro dos anos 1940. Foi escritora inovadora, com narra-
tiva bem diferente das demais que a antecederam, como Rachel de Queiroz ou
Lucia Miguel-Pereira, afirma a professora Nddia Battella Gotlib, autora da bio-
grafia “Clarice: uma vida que se conta”. “H4 que se notar que no inicio dos anos
2000, sua obra quase completa jd havia sido toda traduzida para o inglés, francés
e espanhol, com excegdo, naturalmente, de suas cartas intimas, que foram publi-
cadas no Brasil apenas na primeira década deste século”, conta a biégrafa. A obra
de Clarice estd disponivel em cerca de 30 idiomas, incluindo o hebraico, o tcheco,
o croata, o bulgaro, o finlandés, o turco e o coreano.

DESPEDIDA

Como despedida do publico e da vida, a escritora publicou seu tltimo roman-
ce, “A Hora da Estrela”, dois meses antes de morrer, aos 57 anos, de cincer. Cla;
rice ndo chegou a ver que este se tornou o mais conhecido de seus romances. “E
curioso pensar que A Hora da Estrela foi a despedida de Clarice. O livro foi o seu
testemunho, de vida e de morte. Ela o escreveu sabendo que sua prépria estrela
estava se apagando», reflete a professora de literatura brasileira da Faculdade de
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Letras da USP, Yudith Rosenbaum, autora do livro “Metamorfoses do mal: Uma
leitura de Clarice Lispector.”A Hora da Estrela” narra a trdgica histéria de Ma-
cabéa, uma alagoana ingénua que migra para o Rio de Janeiro em busca de uma
vida melhor. Desde 2011, o Instituto Moreira Salles e o filho cagula da escritora,
Paulo Gurgel Valente, tentam incluir no calenddrio cultural do Brasil o dia 10 de
dezembro como um dia de homenagem a Clarice Lispector, chamado de A Hora
de Clarice. Fica a vontade de saber o que Clarice falaria do que vivemos hoje, por-
que o olhar dela para a sociedade sempre foi instigante e muito revelador.
(Professora Maria Celeste de Moura Andrade — Coordenadora da Parada da Lei-
tura do Uniaraxa — Texto apresentado na VI Edigao do Evento)

Textos vencedores da Olimpiada de redacio 2020-1

TERCEIRO LUGAR: Nataly Martins dos Reis — Pedagogia
O DESPERTAR QUE SENTI

No que se refere a Clarice Lispector, podemos dizer que ela jamais pas-
sard em nossas vidas, através de seus livros, contos ou crbnicas, sem nos deixar
profundas marcas e uma enorme vontade de despertar. Na verdade, posso dizer
que, quando tive contato com as obras de Clarice, tive dentro de mim um mix de
sentimentos que no fim nao poderia descrever. Se me atrevesse a falar sobre seus
impactos em mim, diria que consegui, através de algumas histérias dela, descobrir
uma sensibilidade que nio sabia que tinha, e que precisei ter para compreender
sua profundidade.

Quero evidenciar, nesse momento, uma das histérias que compdem o li-
vro “Lagos de familia”. AMOR conta a histdria de uma mulher, que possuia uma
vida normal, ¢ tinha um casamento ¢ filhos maravilhosos, ou seja, sua vida era
extremamente perfeita e rotineira. Um dia, quando a mulher jd havia terminado
seus afazes domésticos, os filhos estavam na escola, ¢ o marido no trabalho, Ana
se viu sem nada para fazer, ¢ lembrou-se que tinha que comprar uns ovos, ¢ assim
tez. Na volta para sua casa, depois de ter feito a compra, pegou um bonde, e, no
caminho, viu um cego, mascando chicletes. Naquele momento, algo aconteceu
dentro da mulher. Ela desceu do 6nibus, apds uma freada brusca, que quebrou to-
dos os ovos. Parou em um jardim botanico e ali ficou por algum tempo refletindo
sobre o inusitado da cena com o cego e sobre si mesma.

Contextualizando essa histéria com 0 momento em que estamos viven-
do, eu diria que estamos passando pelo mesmo despertar pelo qual Ana passou
naquele momento. Tinhamos vidas normais, empregos, uma rotina com nossos
maridos e familiares, que de um dia para o outro vimos se quebrar assim como
0s ovos que estavam na sacola de Ana. Tivemos que aprender a ser mais fortes
€ a nos reinventarmos, assim como Ana precisava fazer quando se via sozinha, a
tarde, em sua casa. O conto ainda diz que Ana sentiu um amor profundo quando
olhou para o cego e ¢ exatamente esse 0 amor que acredito estar nascendo em nos-
s0s coragoes para com 0 nosso proximo, nesses ultimos dias. O hordrio da tarde
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era o hordrio “perigoso” de Ana, pois era 0 momento que ela se via s6 e podia
questionar profundamente seus sentimentos. Nos também estamos vivendo essa
tarde perigosa, visto que toda essa situagdo tem servido para olharmos para nés
mesmos, nossas vidas e nossas relagdes, com mais amor, vivendo um profundo
conflito interno. Como pessoa e como profissional, posso dizer que essa historia,
lincada com os dias atuais da Covid, vem nos levar a refletir que ja passou da hora
de despertarmos e termos a mesma epifania que Ana teve para sairmos dessa situ-
agao muito melhores e muito mais fortes que entramos. E para finalizar, gostaria
de destacar o fato de Ana ter feito a sua prépria sacola, em que carregava os ovos,
e, no momento em que o bonde freou bruscamente, a sacola niao foi capaz de
proteger 0s ovos.

Assim também somos nos, em nossas vidas, por mais que achemos estar
protegidos, e inteiramente completos, as vezes a vida freia bruscamente e os ovos
caem! Os ovos significando a fragilidade de nossas vidas e de nossas relagoes,
que necessitam ser protegidas, continuamente. Porém, proteger nao significa que
nada vi se quebrar. E isso que torna a vida linda: nao sabemos onde iremos che-
gar, mas sabemos que tudo nos conduz ao crescimento, se estivermos dispostos
a despertar.

SEGUNDO LUGAR: Rosana Beatriz Silva — Letras
“LIBERDADE E POUCO, O QUE QUEREMOS AINDA NAO
TEM NOME”

Na sociedade moderna e tecnolégica em que estamos inseridos, com a
vida sem muita pausa para a reflexao em meio ao excesso de informagoes que nos
sufocam, um tempo maior de convivéncia com a familia ou um bom livro vem
sendo substituido por um clique nas redes sociais.

Apesar desse fato gerar em nés um certo sentimento de controle ¢ de
poder, na verdade vamos nos isolando cada vez mais da convivéncia real com as
pessoas e das sensagoes que o mundo virtual nao nos pode trazer. Nesse sentido,
nos tornamos mestres nas diversas formas de tecnologia, mas perdemos em con-
tato pessoal, conhecimento das pessoas a nossa volta e até mesmo de nds mesmos.
Falta tempo para refletirmos de forma critica e também atuante sobre a sociedade
em que vivemos € nos conformamos com conhecimentos superficiais que nao
agregam valor, ou seja, vivemos na superficialidade e nos conformamos com isso.

Ao enfrentarmos situagdes de conflito interno e externo face a ameaga do
virus (Covid 19), passamos a repensar muitas coisas a nivel pessoal, profissional
¢ familiar. Em uma época de reclusao domiciliar e isolamento social, precisamos
repensar nossa existéncia, nossas escolhas e nossa postura perante a sociedade.
Passamos a refletir, com ironia, que nem tudo ¢ o que parece ser, nem tudo ¢
como gostarfamos que fosse, e essa nova descoberta tem nos tirado da conformi-
dade a qual estdvamos totalmente adaptados. Entendemos que nao ¢ ficil passar
por essas mudangas porque isso gera medo e desequilibrio interior porque pode
mudar para sempre a forma como pensavamos essa vida.
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Nesse sentido, no momento que vivemos, refletir sobre a obra de Cla-
rice Lispector se torna cada vez mais realista e atual. Seus contos e romances,
analisando sob uma perspectiva intimista, situagoes inusitadas, nos convidam a
repensar nossa existéncia. As personagens de Clarice Lispector descobrem-se em
num mundo absurdo, como no caso do seu romance “A Paixdo Segundo G.H”;
em que, face a uma situagio absurda, ocorre uma “ epifania”, momento em que
a personagem sente uma luz iluminadora de sua consciéncia que a fard desper-
tar para a vida. Assim como G.H., o processo de consciéncia reflexiva nos leva
a passar por diversas paixoes, calvdrios, provagoes que vao nos esvaziar de noés
mesmos, criando algo melhor. Esse olhar interior, apresentado por Clarice através
de suas obras literdrias, nos faz descobrir algo que poderia ficar em segredo para
muitos, ou seja, nossa propria condi¢ao humana e nossa prépria ignorancia sobre
ela. “Bem sei que ¢ assustador sair de si mesmo, mas tudo que ¢ novo assusta” diz
outra personagem de Clarice em “A Hora Da Estrela”.

Precisamos de uma certa pureza para tomar consciéncia desse mundo
cruel que nos cerca. Precisamos fazer de nds pessoas mais sensiveis para com o
outro, mais éticas e amorosas em nossas agoes, escolhas, posturas. S6 um desejo
de se repensar, de se recriar, de se auto ajustar, possibilitard uma nova sociedade,
apos o enfrentamento desse periodo de medo, angustias e incertezas que estamos
vivendo. Essa reflexdo interior vai nos colocar a frente de um tempo novo, por-
que, parafraseando Clarice, “liberdade ¢ pouco, o que queremos ainda nio tem
nome”. Sim, 0 que queremos € precisamos, como pessoas conscientes e cidadas,
vai muito além do pouco que sabemos e passa pelo sentimento sobre quem somos
e sobre qual o nosso lugar no mundo.

PRIMEIRO LUGAR: Veber Renato de Andrade Junior — Direito Noturno
A PANDEMIA PELOS OLHOS DE CLARICE LISPECTOR

A visao intimista da obra de Clarice Lispector se mostra, mais uma vez,
uma forma interessante de observar o mundo neste momento. Em tempos em
que o isolamento ¢ uma agao fundamental, ¢ comum o olhar para dentro, rea-
nalisando crengas, desejos e supersticoes. Envoltos em um oceano de noticias,
estamos fadados ao bombardeamento de informagoes positivas, de luta em prol
do préximo e da vida, e de repulsa, evidenciando a corrupgao, o desmando e o
desprezo.

A expressao pessoal e interior, bastante caracteristica nas obras de Clarice,
assim como a multiplicidade de interpretagoes, sao evidentes no contexto atual.
Neste mundo fechado, a exposi¢ao pessoal dos individuos é cada vez maior,
levando-os ao derradeiro julgamento da sociedade. E fato corriqueiro, atualmente,
o “cancelamento” de figuras até entdo populares nas midias sociais, exatamente
por demonstrarem agoes ¢ opinioes conflitantes com aqueles prezados na socie-
dade (ou em grupos sociais). Tal fato revela a forte pressao social a qual estamos
submetidos.
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“Eu tenho tanto medo de ser eu. Sou tao perigoso. Me deram um nome
e me alienaram de mim”. A escritora evidencia no livro “Um Sopro de Vida”, o
fato de que encarar o proprio eu ¢ uma tarefa complicada. A sociedade, um dos
principais moldes ao qual o individuo ¢ submetido, passa por uma transformagao
abrupta. Estar consciente de si mesmo vem sendo uma tarefa complicada ¢
necessdria. E importante refletir sobre suas caracteristicas como pessoa, assim
como seus gostos, objetivos e medos, ante toda essa turbuléncia. A depressao,
mal do século, nos prova o quanto a autocritica em demasia pode ser prejudicial.

Como bem disse a autora no livro “A Hora da Estrela”: “Ela acreditava
em anjo ¢, porque acreditava, eles existiam”, Clarice enfatiza que a crenga em algo
¢, para o bem ou para o mal, for¢a motivadora muito poderosa. Tanto para o lado
positivo como para o negativo, devemos ter cuidado com as nossas convicgoes.
Da mesma forma que nos guiam para caminhos de esperanga e vitdria ante a
pandemia, devemos nos precaver daquilo que pode ser maléfico. As Fake News sao
um grande exemplo do quanto a sociedade pode ser manipulada em prol de
interesses egoistas. Ter como foco crengas positivas e motivadoras nos exigem um
filtro para aquilo que deve ser absorvido.

Infere-se que as palavras da autora permanecem vivas até hoje. Os
ensinamentos e reflexdes que a sua obra nos causa, ante o cendrio atual, ficam
evidentes. Uma vez que a pandemia volte a ser somente uma palavra fiilnebre nos
livros de histdria, retornaremos ao convivio social habitual, mais fortes ¢ mais
conscientes de ndés mesmos.
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Normas gerais para publicagaio em Evidéncia

Evidéncia: olhares e pesquisa em saberes educacionais é uma revista cientifica de responsa-
bilidade do ICSAH - Curso de Pedagogia/ UNIARAXA - Instituto de Ciéncias da Satde,
Agrarias ¢ Humanas do Centro Universitirio do Planalto de Araxa — que trata de temas
tedricos e praticos da educagio, escritos por pesquisadores, docentes e discentes de Cur-
sos de Graduacio e de Pés-graduacdo na area da Educacio, ou afins, com natutreza de
artigos de cunho cientifico, de resenhas de obras na area da Educacio, de resumos de
dissertacoes e teses, de entrevistas e de traducdes consideradas relevantes.

NORMAS EDITORIAIS

1. Evidéncia — olhares ¢ pesquisa em saberes escolares, revista anual, publicard trabalhos
de cunho cientifico em Lingua Portuguesa, Espanhola, Francesa ou Inglesa na area da
Educacio.

2. O Conselho Editorial s6 aceitara trabalhos, ainda nao publicados em outros vefcu-
los de comunicacio.

3. Os textos impressos com identificacio serdo excluidos do processo de avaliacio.
A identificacdo do autor do trabalho dar-se-a pela carta de encaminhamento anexa aos
textos enviados e pelo texto digital.

4. O autor devera encaminhar a Secretaria Editorial trés cpias impressas do trabalho e uma
copia digital em CD, ou copia digital, via e-mail — ivanalodi@uniaraxa.edu.br.

5. Os trabalhos enviados a Revista devem ser acompanhados de uma carta de encami-
nhamento, constando endereco completo, telefone e endereco eletronico do(s) autor(es)
responsavel(is), a area de conhecimento em que o artigo se enquadra, natureza do traba-
lho, dados gerais: nome completo, dltima titulacdo, Instituicio e Curso a que pertence(m).

6. O autor devera, também, enviar uma autorizacao de cessao dos direitos autorais do
seu texto para a Revista Evidéncia — olbares e pesquisa em saberes escolares.

7. Evidéncia reserva para si o direito de proceder a alteragbes no texto no que diz
respeito a erro de digitacdo e adequacio as normas gramaticais, sem consulta a seu autof.
Qualquer alteracdo sugerida no texto sera efetuada pelo autor.

8. Serdo enviados a cada um dos autores (03) trés exemplares da revista.

9. Os trabalhos enviados a revista serdo, preliminarmente, examinados pelo Conselho
Hditorial. Havendo necessidade de reformulacio, serdo encaminhados ao autor para as
modificagdes necessarias, com prazo de 15 dias para devolugao. Em seguida, serdo enca-
minhados a 02 (dois) membros do Comité Cientifico. Aqueles aceitos serdo agrupados na
secao em que melhor se enquadrarem, no nimero da revista que estiver sendo preparado
ou em outro seguinte.

10. O artigo cientifico deve ter, no minimo, 08 (oito) paginas e nao deve exceder a 20
(vinte) paginas, incluindo tabelas, graficos, figuras e referéncias.
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10.1. O artigo devera ter a seguinte estrutura: introducao, desenvolvimento,
conclusio e referéncias.

10.2. O titulo, conciso, deve ser preciso e informativo.

10.3. O artigo escrito em Lingua Portuguesa devera conter um resumo nesta
lingua e em Lingua Inglesa (Abstract); o artigo escrito em Lingua Espanhola, Lingua
Francesa ou Lingua Inglesa devera conter, além do resumo na lingua de origem, um re-
sumo em Lingua Portuguesa, com, no maximo, 150 palavras. As duas verses do resumo
deverio vir acompanhadas de trés palavras-chave, em ordem alfabética.

11. A Resenha constitui um parecer critico sobre qualquer obra na area da Educacio.
O autor deve, no maximo de (05) cinco laudas, descrever o assunto ou temas centrais do
livro ou tese, bem como as contribui¢bes que traz ao campo da Educacio. Devera enviar
a obra resenhada para apreciacdo da resenha.

12. O resumo de dissertacdo ou de tese nao deve exceder a 500 palavras e vir acom-
panhado de cinco palavras-chave, em ordem alfabética.

13. As colaboracdes nao selecionadas pelo Conselho Editorial/ Comité Cientifico nao
serao devolvidas aos autores.

14. Os artigos deverio ser encaminhados para publicagdao no seguinte endereco:

UNIARAXA - Centro Universitario do Planalto de Araxa

A/c da editora: Profa. Ms. Ivana Guimaraes Lodi

Av. Ministro Olavo Drummond, 5 - Bairro Sao Geraldo

CEP 38180-084 - Araxa - Minas Gerais - Brasil

NORMAS PARA APRESENTACAO DOS ARTIGOS

Os trabalhos digitados devem estar de acordo com os seguintes aspectos formais:

1. As paginas deverio ser configuradas da seguinte maneira:

a) Papel: A4

b) Margens: Superior: 3 cm; Inferior: 2 cm; Esquerda: 3 cm; Direita: 2 cm
Observagdo: uma pagina em texto corrido equivale a 33 linhas, sem citagdes em ro-

dapé).

2. Fonte: Times New Roman ou Garamond

a)Tamanhos da Fonte:

Titulos: 20;

Nome do autor, dltima titulacio, instituicao a que pertence: 12;

Subtitulos e texto: 12;

Nota de rodapé: 10;

Citagdes literais com mais de 3 linhas: 10, com afastamento esquerdo de 3 cm.

3. Configuragido de paragrafos:

a) Alinhamento do texto: justificado
b) Paragrafo: 1,25
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4. Espagamento: no texto, entre linhas 1,5; da margem superior ao titulo, dois es-
pacos; do titulo para o nome do autor, dois espacos; do nome do autor para o corpo do
texto, dois espacos; do corpo do texto para o subtitulo, dois espacos; do subtitulo para
o corpo do texto, 1 espaco; citacoes literais, com afastamento: entre linhas simples, com
dois espacos antes e dois depois.

5. Figuras: as ilustracoes, quadros, tabelas e graficos devem ser numerados, em alga-
rismos arabicos, relacionados com suas respectivas legendas, apresentar dimensoes nao
superiores a 9 cm de altura por 15 cm de altura, para fotos horizontais. Para as verticais,

fazer a equivaléncia. Enviar copias digitais, tipo JPEG, em anexo.

6. Citagdo de fonte: utilizar o sistema autor/data previsto na norma NBR 10.520
da ABNT.

Araxa-MG, setembro de 2014.
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